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1 Uvod – osnovni podatki zavoda  
Osebna izkaznica zavoda 

Ime: Zdravstveni dom Trbovlje (v nadaljevanju ZD Trbovlje) 

Sedež: Rudarska cesta 12, 1420 Trbovlje 

Matična številka: 5063094000 

Davčna številka: 17119324 

Šifra uporabnika: 92479 

Številka transakcijskega računa: SI56 01329 6030924721 

Telefon, fax: 03/56 24 100, 03/56 24 101 

Spletna stran: www.zd-trbovlje.si 

Facebook profil: https://www.facebook.com/ZDTrbovlje  

Ustanovitelj: Občina Trbovlje 

Datum ustanovitve: 1.10.1991 vpisano v sodni register pod vložno številko 11322300 

 

Skladno s Statutom javnega zavoda Zdravstveni dom Trbovlje so organi zavoda svet zavoda, direktor, 

strokovni svet in strokovni vodja. Direktor Zdravstvenega doma Trbovlje je od 1.9. 2017 dalje doc. dr. 

Denis Tomše, univ. dipl. org., strokovni vodja pa Roman Kralj, dr. med., spec. splošne medicine. 

 

Skladno z Zakonom o zdravstvenem varstvu zdravstveni dom opravlja naslednje zdravstvene dejavnosti:  

 

SPLOŠNO ZUNAJBOLNIŠNIČNO ZDRAVSTVENO DEJAVNOST kamor se uvrščajo: 

- Osnovno zdravstveno varstvo odraslih skupaj z drugimi zdravstvenimi dejavnostmi: Splošne 

ambulante z dodatno diplomirano medicinsko sestro, splošna ambulanta v socialnozdravstvenem 

zavodu (Dom starejših Franc Salamon Trbovlje in Dom starejših Prebold), center za 

preprečevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog, dispanzer za ženske, NMP, center 

za krepitev zdravja, klinična psihologija, dispanzer medicine dela prometa in športa; 

- Zdravstveno varstvo otrok in mladine (ambulante otroško šolskega dispanzerja, razvojna 

ambulanta s centrom za zgodnjo obravnavo otrok s posebnimi potrebami, klinični psiholog); 

- Patronažna služba in nega na domu. 

 

SPECIALISTIČNO ZUNAJBOLNIŠNIČNO ZDRAVSTVENO DEJAVNOST kamor se uvrščajo: 

- Specialistične ambulante kot so: dermatologija, okulistika, otorinolaringologija in psihiatrija. 

 

ZOBOZDRAVSTVENO DEJAVNOST kamor se uvrščajo: 

- Zobozdravstveno varstvo za odrasle in zobotehnični laboratorij (zobozdravstvene ambulante za 

odrasle, zobni rentgen, zobotehnični laboratorij); 

- Zobozdravstveno varstvo za otroke (zobozdravstvene ambulante za mladino, ortodontska 

ambulanta), 

 

REŠEVALNE PREVOZE, kamor se uvrščajo: 

- Ne nujni reševalni prevozi s spremljevalcem;  

- Sanitetni prevozi na/z dialize; 

- Ostali sanitetni prevozi bolnikov,  

 

STORITVE DIAGNOSTIČNEGA LABORATORIJA 

 

CENTER ZA DUŠEVNO ZDRAVJE OTROK IN MLADOSTNIKOV 

 

CENTER ZA DUŠEVNO ZDRAVJE ODRASLIH 

http://www.zd-trbovlje.si/
https://www.facebook.com/ZDTrbovlje
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2 Poročilo o izvajanju dejavnosti v letu 2024 

2.1 Realizacija delovnega programa  
Zavod ima za izvajanje programa zdravstvenih storitev vsako leto sklenjeno pogodbo z Zavodom za 

zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju ZZZS) na podlagi Uredbe za posamezno pogodbeno 

leto. V pogodbi je določen letni obseg zdravstvenih storitev po dejavnostih, ki ga mora zavod realizirati 

za plačilo programa.  

 

Realizacija delovnega programa je prikazana v priloženem obrazcu 1: Delovni program 2024 – ZD in v 

naslednji tabeli: 

 

Tabela 1: Realizacija  

ENOTA       REALIZACIJA  PLAN REALIZACIJA   REAL. 

2024/2023 

REAL. 

2024/PLAN 

2024 

  
   

2023 2024 2024 
 

  

                  

1       2 3 4 5=(4:(2*1)*100) 6=(4:(3*1)*100) 

1. SPLOŠNA ZUNAJBOLNIŠNIČNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST         

 OSNOVNO ZDRAVSTVENO VARSTVO 
    

  

a) Število K-jev iz storitev 
     

  

 AMBULANTA MONIKA MLINAR AGREŽ 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  1.793,00 
 

1.810 100,95   

  ZZZS:št.K kurativa 
  

27.448 44.912,35 
 

163,4 

 DILOMIRANA 

MED.SESTRA 

   13.000 10.766,65  82,8 

  SKUPAJ 
  

44.881,75 40.488          55.679,00 124,06 137,5  

AMBULANTA ALMA IBRAKIĆ 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  1.537,00 
 

1.254 81,59   

  ZZZS:št.K kurativa 
  

27.488 33.827,15 
 

121,1 

 DIPLOMIRAMNA 

MED. SESTRA 

   13.000 5.719,63  44,0 

  SKUPAJ 
  

37.800,20 40.488 39.076,78 
 

96,3  

 AMBULANTA ALJAŽ VESENJAK 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb 
    

  

  ZZZS:št.K kurativa 
  

5.772 25.048,05 
 

433,9 

 DIPLOMIRANA 

MED. SESTRA 

   2.730 5.345,46  195,8 

  SKUPAJ 
  

28.478,40 8.502          30.393,51 106,7 357,5  

 AMBULANTA MOJCA ŠTENDLER 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  1.936,00 
 

1.913,00 
 

  

  ZZZS:št.K kurativa 
  

27.488 41.677,20 
 

151,6 

 DIPOMIRANA 

MED.SESTRA 

   13.000 11.664,55  89,7 

  SKUPAJ 
  

41.163,30 40.488 53.341,75 129,8 131,7  

 AMBULANTA MILI BREN  
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  1.377,00 
 

1.318,00 
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  ZZZS:št.K kurativa 
  

27.488 33.367,80 
 

121,4 

 DIPLOMIRANA 

MED. SESTRA 

   13.000 8.646,68  66,5 

  SKUPAJ 
  

31.474,10 40.488 42.014,48 133,49 103,8  

 AMBULANTA STAŠA LESAR CILENŠEK 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  1.642,00 
   

  

  ZZZS:št.K kurativa 
  

27.488 35.013,63 
 

127,4 

 DIPLOMIRANA 

MED. SESTRA 

   13.000 12.556,54  96,6 

  SKUPAJ 
  

41.110,20 40.488 47.570,17 115,71 117,5  

SPLOŠNA AMBULANTA VII DUFS 
    

  

  Štev. opredeljenih oseb  521,00 
 

521,00 
 

  

  ZZZS:št.K kurativa 
 

38.394,50 32.986 40.636,50 105,84 123,2 

 AMBULANTA ŽIGA SOTLER 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  2.070.,00 
 

2.078,00 
 

  

  ZZZS: št. K kurativa 
  

27.488 47.277,85 
 

172,0 

 DIPLOMIRANA 

MED.SESTRA 

   13.000 13.858,19  106,6 

  SKUPAJ 
  

46.259,90 40.488 61.136,04 132,18 151,0  

 AMBULANTA ALEKSANDRA JUTREŠA PRAH 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  1.562,00 
 

1.755,00 
 

  

  ZZZS: št. K 
   

25.014 36.532,85 
 

146,0 

 DIPLOMIRANA 

MED.SESTRA 

   11.830 4.219,87  35,7 

  SKUPAJ 
  

28.697,00 36.844 40.752,72 142,03 110,60  

  
       

  

SKUPAJ SPLOŠNE AMBULANTE 
    

  

  Štev. opredeljenih oseb  12.438 
 

11.790,00 103,54   

  ZZZS:št.K kurativa 
  

228.700 337.753,38 109,5 147,7 

 DIPLOMIRANA 

MED. SESTRA 

   80.730 72.777,57  90,10 

 SKUPAJ 

AMBULANTE IN 

DIPL. MED. 

SESTRA 

  338.259,35 288.274,48 369.894,45 109,4 128,3 

  
       

  

FARMACEVTSKO SVETOVANJE 
     

  

  ZZZS enote 
  

280,10 264,00 273,50 97,64 103,6 

  
       

  

OTROŠKO-ŠOLSKI DISPANZER 
    

  

  Štev. opredeljenih oseb  2.800 
 

2.838 101,4   

  ZZZS:št.K preventiva 
 

31.166,90 33.871 29.305,25 94,03 86,5 

  
 

kurativa 
 

57.598,80 59.289 60.869,20 105,68 102,7 

  OSTALO 
      

  

DISPANZER ZA ŽENE 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  4.773,00 
 

1.990 41,69   

  ZZZS:št.K preventiva 
 

1.054,00 1.028,00 1.062 100,8 103,3 

  
 

kurativa 
 

17.585,20 32.113,00 22.898,92 130,22 71,3 

  OSTALO 
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SKUPAJ ŠTEVILO K-jev v 
     

  

OSNOVNO ZDRAV.DEJAVNOSTI 
    

  

  ZZZS 
  

445.664,25 355.001,00 451.888,75 101,4 127,30 

  ENOTA 
  

280,10 264,00 273,50 97,64 103,6 

  
       

  

CENTER ZA PREPREČEVANJE IN ZDRAVLJENJE ODVISNOSTI 
    

  

                       ZZZS  PAVŠAL    
      

  

CENTER ZA DUŠEVNO ZDRAVJE OTROK IN MLADOSTNIKOV  101.822,06 139.381 125.773,29 123,52 90,23 

  
       

  

AMBULANTNA OBRAVNAVA CENTRA ZA DUŠEVNO ZDRAVJE 

ODRASLIH 

75.553,10 66.826 91.698,84 121,37 137,21 

  
     

  

SKUPNOSTNA OBRAVNAVA CENTRA ZA 

DUŠEVNO ZDRAVJE ODRASLIH 

 108.531,32 100.761,50 105.322,20 97,04 104,53 

DISPANZER MEDICINE DELA PROMETA IN 

ŠPORTA 

     
  

Po normativu ZZZS 
  

30.024,90 31.000,00 30.542,74 101,7 98,5 

  
       

  

MRLIŠKO-PREGLEDNA SLUŽBA 6.930 8.000,00 8.280 119,48 97,4 

  
       

  

ZDRAVSTVENA VZGOJA 
     

  

  ZZZS 
   

PAVŠAL 
  

  

  
       

  

AMBULANTA NUJNE MEDICINSKE POMOČI 
    

  

MOBILNA ENOTA NUJNEGA REŠEVALNEGA VOZILA 
    

  

Število KM 
      

  

ZZZS       NUJNI PREVOZI 
 

74.806,00 PAVŠAL 99.549 133,08   

  
       

  

RAZVOJNA AMBULANTA  135.343,40 161.730,50 134.439,79 99,3 83,12 

  
       

  

ŠOLSKA PREVENTIVA-ZOBOZDRAVSTVENA VZGOJA 
 

PAVŠAL 
  

  

  
       

  

CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 
     

  
 

življenjski slog/zdravo živim 
 

6,00 22 23 
 

104,5 
 

ali sem fit 
  

6,00 25 20 
 

80,0 
 

zvišan krvi tlak 
  

10 11 
 

110,0 
 

zvišane maščobe v krvi 
  

10 9 
 

90,0 
 

zvišan krvni sladkor 
  

600 9,00 
 

150,0 
 

sladkorna bolezen tipa 2 
 

1,00 6,00 3,00 
 

50,00 
 

s slad. bole. skozi življenje 
 

1,00 4,00 4,00 
 

100,0 

  testiranje telesne pripravljenosti 
 

10,0 10,00 
 

100,00 

  zdravo hujšanje-temelji del 
  

4,00 5,00 
 

125,00 

  zdravo hujšanje-vzdrževalni del 
 

4,00 0,00 
 

0,0 

  zdravo jem-osnovna oblika 
  

5,00 5,00 
 

100,00 

  zdravo jem-modificirana oblika 
 

3,00 3,00 
 

100,0 
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  gibam se-osnovna oblika 
 

2,00 4,00 6,00 
 

150,00 

  gibam se-modificirana oblika 
 

2,00 0,00 
 

0,0 

  opuščanje kajenja-skupinsko 
 

2,00 0,00 
 

0,0 

  opuščanje kajenja-individualno 2,00 7,00 3,00 
 

42,9 

  podpora pri spoprijemanju z depresijo 
 

5,00 1,00 
 

20,0 

  tehnike sproščanja 
 

3,00 22,00 20,00 
 

90,9 

  podpora pri spoprijemanju s tesnobo 
 

5,00 3,00 
 

60,00 

  spoprijemanje s stresom-osnovna oblika 
 

5,00 1,00 
 

20,00 

  spoprijemanje s stresom-modificirana  oblika 
 

2,00 0,00 
 

0,0 

  družinska obravnava debelosti 
 

4,00 0,00 
 

0,0 

  zdravi odnosi 
  

2,00 1,00 
 

50,0 

  ind.svet. za odgovoren odnos do pitja alkohola-

temeljni del 

1,00 15,00 0,00 
 

40,0 

  ind.svet. za odgovoren odnos do pitja alkohola-

vzdrževalni del 

 
15,00 0,00 

 
0,0 

 zdrava prehrana 2,00     

 dejavniki tveganja 7,00     

  SKUPAJ 
  

31,00 199 137 
 

68,8 

  
       

  

2. SPECIALISTIČNA ZUNAJBOLNIŠNIČNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST SKUPAJ Z  DRUGIMI ZDRAVST. DEJAVNOSTMI     

  
      

  

PSIHOLOG 
      

  

  ZZZS   točke 
  

13.709,73 21.293,50 21.601,44 157,56 101,45 

PSIHIATRIČNA AMBULANTA 
     

  

  ZZZS točke 
 

17.898,95 12.526,00 18.323,35 102,4 146,3 

  PRVI PREGLEDI 
  

     98                 106 
 

108,2  

PATRONAŽA 
      

  

  ZZZS 
  

8.397,00 8.370,00 9.193,00 109,5 109,8 

  OSTALO 
      

  

NEGA BOLNIKA NA DOMU 
     

  

  ZZZS 
  

2.713,00 2.700,00 2.720,00 100,3 100,7 

  OSTALO 
      

  

DERMATOLOG 
      

  

  Število celotnih pregledov 
 

1.012,00 816,00 998 98,6 122,3 

  ZZZS št. storitev 
 

1.097,00 1.904,00 1.032,00 94,1 54,2 

  SKUPAJ ZZZS 
 

2.109,00 1.904,00 2.030,00 96,3 106,6 

  OSTALO storitev 
 

254,00 
 

274,00 107,9   

OTOLOG 
       

  

  Število celotnih pregledov 
 

1.034,00 805,00 965 93,3 119,9 

  ZZZS št. storitev 
 

2.703,00 2.867,00 1.958,00 72,4 68,3 

  SKUPAJ ZZZS 
 

3.737,00 2.867,00 2.923,00 78,2 102,0 

OKULIST 
       

  

  Število pregledov prvi 2.597,00 3.138,00 2.124,00 81,8 67,7 

  SKUPAJ PREGLEDI 
 

5.566,00 
 

4.409,00 79,2   

  ZZZS       točk 
 

77.915,27 62.666,00 71.866,16 92,2 114,7 



 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 9 

  OSTALO točk 
     

  

SKUPAJ ŠTEVILO TOČK 
     

  

  Število spec. pregledov 
 

4.643,00 4.759,00 4.193 90,31 88,1 

  ZZZS       točk 
 

124.433,95 109.115,00 113.911,99 91,5 104,4 

  OSTALO točk 
 

1.097,00 4.711,00 1.032,00 94,1 21,6 

  
       

  

3. ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST           

ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO 
    

  

a) Število točk iz storitev 
     

  

ORTODONT 
      

  

  ZZZS število novih primerov 41,00 120,00 120,0 292,7 100,0 

  št. prvih spec. ort. pregledov.  
 

185,00 180,00 190,0 102,7 105,6 

  ZZZS 
  

124.550,80 124.550,00 120.208,91 96,5 96,5 

  OSTALO 
      

  

OTR.- ŠOL. ZOB. AMB. LARA 

DEČMAN 

      
  

  Štev. opredeljenih oseb   623,00 
 

924,00 148,30   

  ZZZS 
  

44.805,86 40.568 41.049,20 91,6 101,2 

  OSTALO 
      

  

OTR.-ŠOL. ZOB. AMB  

JOVANKA CVIJANOVIĆ 

      
  

  Štev. opredeljenih oseb  1.194,00 
 

1.196,00 100,2   

  ZZZS 
  

43.877,75 40.568 42.239,50 96,3 104,1 

  OSTALO 
  

0,00 
 

0,00 
 

  

OTR.-ŠOL. ZOB. AMB. SANJA 

ŠĆEPANOVIĆ 

      
  

  Štev. opredeljenih oseb  1.432,00 
 

1.456,00 101,7   

  ZZZS 
  

47.274,73 40.568 41.148,77 87,0 101,4 

  OSTALO 
      

  

ZOBNA AMBULANTA  

NATASA KARUSEVA  

     
  

  Štev. opredeljenih oseb  1.608,00 
 

1.584,00 98,5   

  ZZZS 
  

52.689,37 50.651,00 52.860,80                100,3 104,4 

  OSTALO 
  

1.032,60 
 

388,00 37,6   

ZOBNA AMBULANTA  

SEVER JURŠIN/LEŠEK 

     
  

  Štev. opredeljenih oseb  1.599,00 
 

85,00 5,32   

  ZZZS 
  

55.268,79 50.651,00 36.113,28 65,3 71,3 

  OSTALO 
  

339,40 
 

189,60 55,9   

ZOBNA AMBULANTA  

NEBOJŠA ŠĆEPANOVIĆ 

     
  

  Štev. opredeljenih oseb  830,00 
 

1.587,00 191,2   

  ZZZS 
  

66.732,62 50.651,00 56.641,32 84,8 111,8 

  OSTALO 
  

5.866,93 
 

5.619,08 95,8   

ZOBNA AMBULANTA  

ŽIVA ŽELJKO 

     
  

  Štev. opredeljenih oseb  998,00 
 

1.100 110,22   

  ZZZS 
  

53.855,75 50.651,00 52.871,42 98,2 104,4 

  OSTALO 
  

4.395,26 
 

1.842,00 41,9   
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ZOBNA AMBULANTA  

PETRA LAVRIN 

     
  

  Štev. opredeljenih oseb  827,00 
 

1.082 130,8   

  ZZZS 
  

58.850,00 50.651,00 62.049,65 105,4 122,5 

  OSTALO 
  

4.395,26 
 

4.607,40 104,8   

  
       

  

PANOREX 
      

  

  OSTALO 
  

9.535,14 9.000,00 9.307,10 97,6 103,4 

SKUPAJ ZOBNE AMBULANTE 
     

  

  Štev. opredeljenih oseb  9.111,00 
 

9.014,00 98,94   

  ZZZS 
  

547.905,67 499.509,0 505.182,25 92,20 101,1 

  OSTALO 
  

21.189,33 2.905,00 17.345,78 81,86 597,1 

  
       

  

REŠEVALNI PREVOZI             

REŠEVALNA SLUŽBA 
     

  

  Število km 
     

  

  ZZZS       NENUJNI PREVOZI 
    

  

  
 

s spremljevalcem - točke 267.859,00 109.655,00 230.955,000 86,2 210,6 

  DIALIZA  sanitetni prevozi - točke 16.178,00 44.457,00 17.554,00 108,5 39,5 

  PREVOZI BOLNICA - točke 18.642,00 11.772,00 16.872,00 90,51 143,3 

  SANITETNI PREVOZI - ostali - točke 178.556,00 163.231,00 216.288,00 121,1 132,5 

  SAMOPLAČNIKI   490,00   305,00               62,2   

 

V nadaljevanju sledi poročilo posameznih služb o delu v letu 2024. 

 

2.1.1 Splošna zunaj-bolnišnična zdravstvena dejavnost 
 

AMBULANTE DRUŽINSKE MEDICINE, HIŠNI OBISKI IN ZDRAVLJENJE NA DOMU 

Služba ambulant družinske medicine je namenjena predvsem odrasli populaciji, vendar si lahko v tej 

dejavnosti izberejo osebnega zdravnika tudi otroci in šolarji. V sklopu teh ambulant poleg zdravnika in 

srednje medicinske sestre paciente spremlja tudi diplomirana medicinska sestra. Temeljni namen je dvig 

kakovosti timske obravnave pacientov, doseganje kazalnikov kakovosti in povečanje preventivne 

obravnave. 

 

V dejavnosti ambulant družinske medicine je bila realizacija v letu 2024 večja za 9,8% v primerjavi z letom 

2023. V letu 2024 se je spremenil plan točk, in sicer so se točke diplomirane medicinske sestre vključile 

v realizacijo ambulant. Glede na plan 2024 je bila realizacija višja za 28,3%. 

 

V letu 2024 sta nas iz osebnih razlogov zapustili dve zdravnici: Nina Marin, dr. med., spec. druž. med. s 

1. 5. 2024, Staša Lesar Cilenšek, dr. med., spec. druž. med. pa s 1. 11. 2024. Še vedno je na dolgotrajnem 

bolniškem staležu Mili Bren, dr. med., spec. druž. med. Njeno ambulanto nadomešča specializant 

družinske medicine Staš Strle, dr. med.  

S ponosom in velikim veseljem smo v svoje vrste dobili dva nova specialista družinske medicine, ki sta 

specialistični izpit opravila z odliko. V juniju je specialistični izpit opravila Alma Ibrakić, dr. med., spec. 

druž. med., ki je v ambulanti nadomestila zdravnico Nino Marin, decembra pa še Aljaž Vesenjak, dr. med., 

spec. druž. med., ki je prevzel ambulanto, ki je bila nekaj časa brez stalnega zdravnika.  
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Zaradi pomanjkanja zdravnikov družinske in urgentne medicine smo tudi v postopku pridobivanja 

zdravnikov iz drugih držav. Računamo, da se bodo za specializacijo iz družinske medicine odločili tudi 

nekateri študenti 6. letnika medicinske fakultete, ki so že opravljali vaje iz predmeta Družinska medicina 

v ambulantah mentorjev v ZD Trbovlje. 

Manjkajoče zdravnike v ambulantah nadomeščajo ostali zdravniki, zaposleni v ZD Trbovlje, saj želimo 

našim pacientom, kljub pomanjkanju zdravnikov,  zagotoviti najvišji možen nivo zdravstvene oskrbe. 

V juliju smo pričeli tudi z merjenjem kostne gostote. 3x tedensko opravljamo meritve kostne goste, glede 

na odločitev pacienta, pa opravimo tudi pregled s posvetom pri zdravniku,  ali pa ta napiše mnenje o 

opravljeni meritvi. Te storitve so samoplačniške. Dobro sodelujemo z lokalnim društvom za osteoporozo. 

Zelo smo zadovoljni z organizacijo in izvedbo izobraževanj s področja komunikacijskih veščin, saj  je 

ustrezna komunikacija ključ do dobrega razumevanja pacientovih težav in izogibanja konfliktnim 

situacijam, do katerih lahko pride med delom v ambulantah.  

Trudili se bomo, da vsem zaposlenim nudimo čim boljše pogoje dela, da trenutni specialisti družinske 

medicine ostanejo v ZD Trbovlje in da bomo privlačni tudi za mlade specializante družinske medicine. 

SPLOŠNA AMBULANTA V SOCIALNOVARSTVENEM ZAVODU 

Zavod zagotavlja zdravstveno varstvo v ambulantah v socialnovarstvenem zavodu in sicer v Domu 

upokojencev Franc Salamon Trbovlje, enoti Trbovlje in dislocirani enoti Prebold. V dejavnosti Splošne 

ambulante v socialnovarstvenem zavodu je bila realizacija v letu 2024 v primerjavi z letom 2023 večja za 

5,8% oz. za 2.242 količnikov ter za 23,2% večja v primerjavi s planom delovnega programa za leto 2024 

oz. za 7.650,50 količnikov.  

 

FARMACEVTSKO SVETOVANJE 

Program farmacevtskega svetovanja je namenjen stalnemu izboljševanju kakovosti predpisovanja zdravil 

in poteka skupaj s skupinami kakovostnega predpisovanja zdravil. V letu 2024 je bila realizacija glede na 

leto 2023 manjša za 2,4%. Glede na plan za leto 2024 pa je bila realizacija 103,6%.   

 

CENTER ZA PREPREČEVANJE IN ZDRAVLJENJE ODVISNOSTI OD PREPOVEDANIH DROG  

Delo z odvisniki poteka od prvega informativnega pogovora z uporabnikom drog, pogovora s starši/svojci 

uživalcev, določitve individualne terapije, individualne psihoterapije zasvojenih, vključno z njihovimi 

družinami, do dajanja informacij po telefonu, preventivnega delovanja v okoljih potencialnih uživalcev 

(šole, posebne skupine). Center nudi informacije različnim strokovnim delavcem, ki se pri svojem delu 

srečujejo s problematiko odvisnosti. V centru se pri pacientih, ki so vključeni v vzdrževalno substitucijski 

program izvajajo hitri urinski testi na prisotnost prepovedanih drog. Po potrebi se pacienti napotijo še na 

druge laboratorijske preiskave, kot so testiranja na HIV, hepatitis A, B in C ter hemogram. Izvaja se 

preventivno cepljenje proti hepatitisu B. ZZZS program plačuje v pavšalu, zato teh storitev ZZZS-ju ne 

zaračunavamo posebej. Skladno z Zakonom o zbirkah podatkov s področja zdravstvenega varstva 

(evidenca obravnave uživalcev drog) redno, do desetega v mesecu za pretekli mesec zavod na NIJZ  

pošilja izpolnjene obrazce o evidenci uporabnikov prepovedanih drog. Realizacija v letu 2024 je bila 

100,0%.  

 

V letu 2024 smo v CPZOPD Trbovlje delovali štirje zaposleni: Aleksandar M. Caran, dr. med., spec. druž. 

med., Jelena Ristić Ilić, dr. med., spec. psih., Jan Holešek, dipl. zn. in Judita Košmrlj, SMS. Cilji našega 

tima so predvsem vzpostavitev in ohranjanje abstinence pri naših uporabnikih ter testiranje uporabnikov 

našega centra na prepovedane droge, HBV in HCV virus plus cepljenje proti HBV virusu. V centru 

stremimo tudi k zmanjšanju neželenih dogodkov, ki se z leti tudi zmanjšuje (v letu 2024 smo imeli tako 



 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 12 

samo 1 neželen dogodek oziroma incident). Z mesečnimi Koordinacijami CPZOPD-jev skrbimo, da se 

zaposleni redno izobražujemo in izmenjujemo mnenja ter izkušnje iz drugih CPZOPD-jev po Sloveniji. 

V letu 2024 je potekala tudi »renovacija« centra. S tem smo dobili povsem prenovljeno ambulanto v 

kateri sedaj še z večjim zadovoljstvom delamo. S tem so pridobili tudi uporabniki in ne samo zaposleni.  

Kar zadeva zadovoljstvo pacientov je težko vedno ugoditi vsaki osebi, vendar se trudimo, da s primerno 

komunikacijo vedno razrešimo še tako nerešljive situacije in s tem pomagamo uporabnikom in to ne 

samo na zdravstvenem področju, ampak tudi na drugih področjih, na primer pri socialnih zadevah. 

V timu dobro sodelujemo in se trudimo, da izboljšamo zdravstveno stanje naših uporabnikov ter jim 

omogočimo kar se da dobro oskrbo. Sodelovanje s pacienti je pri večini brez večjih težav, v sam proces 

poskušamo čim bolj vključiti tudi svojce, da sodelujejo pri samem zdravljenju in vzpostavitvi abstinence 

ter spremembi na boljše.  

V prihodnje si morda želimo samo malo več kadra, predvsem na področju terapevtov (terapevt psiholog 

in socialni delavec), ki bi še dodatno pomagali našim uporabnikom. 

 

DISPANZER ZA ŽENSKE 

Dispanzer za ženske izvaja preventivno in kurativno zdravstveno varstvo žensk. V dejavnosti Dispanzerja 

za ženske je bila realizacija kurative v letu 2024 večja za 30,2% v primerjavi z letom 2023. V primerjavi s 

planom za leto 2024 je bila realizacija kurative v letu 2024 manjša za 28,7%. Izvajanje preventive pa je 

bilo v primerjavi z letom 2023 večje za 0,8%, glede na plan za leto 2024 večje za 3,3%. Program smo s 

strani ZZZS dobili plačan v celoti, torej 100%, saj je pogoj za 100% plačilo dosežena zadostna realizacija 

(75%) na področju preventive. 

Dispanzer za ženske je tudi v letu 2024 zagotavljal preventivno in kurativno zdravstveno varstvo za ženske 

iz Trbovelj in okolice vseh starosti. Do februarja je vodila dispanzer Cvetka Fakin Skušek, dr. med., spec. 

gin. in porod., ki se je s 1.3.2024 upokojila. Vodenje ambulante je prevzel Aljoša Frelih, dr. med., spec. 

gin. in porod. V zadnjem času opažamo tudi trend opredeljevanja novih pacientk iz drugih zasavskih občin 

in bolj oddaljenih krajev. Prizadevamo se, da je povprečna čakalna doba na pregled do največ 14 dni. Naš 

cilj ostaja zagotavljanje kakovostnih storitev, ki so dostopne vsem pacientkam. V načrtih je tudi izvajanje 

meritev nuhalne svetline in zgodnje morfologije, saj zaenkrat nosečnice na to preiskavo napotujemo v 

druge ustanove.  

Načrti za prihodnost so predvsem povečanje števila opredeljenih pacientk z aktivnim vabljenjem še 

neopredeljenih pacientk, nadgradnja opreme (povezava ultrazvoka s informacijskim sistemom) ter 

dodatna izobraževanja ter usposabljanja za še boljšo obravnavo pacientk.  

 

OTROŠKI IN ŠOLSKI DISPANZER 

Dejavnost otroškega dispanzerja je namenjena otroški populaciji in obsega celostno zdravstveno varstvo 

predšolskih otrok od rojstva do vstopa v šolo, tako preventivno kot kurativno. V dejavnosti Otroškega in 

šolskega dispanzerja – kurativa je bila realizacija v letu 2024 večja za 5,7% v primerjavi z letom 2023 in 

za 2,7% večja od plana za leto 2024. V dejavnosti Otroški in šolski dispanzer – preventiva je bila realizacija 

v letu 2024 za 5,9% manjša v primerjavi z letom 2023 in za 13,5% manjša v primerjavi s planom za leto 

2024.  

 

V letu 2024 smo imeli v OŠD kar nekaj kadrovskih menjav. Odšla je DMS Vesna Dervišević, na 

dolgotrajnejšem bolniškem staležu oz. porodniškem dopustu je bila od pomladi dalje DMS Tina Smrkolj, 
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na novo se je zaposlila DMS Melisa Duranović, iz porodniškega dopusta se je konec avgusta vrnila Klara 

Jordan, dr. med. spec. ped, kot specialistka pediatrije je aprila z delom začela Nika Hace. Nataša Božović, 

dr. med, spec. ped., se je priučila samostojne izvedbe ultrazvoka kolkov pri dojenčkih, zato na tem 

področju ne koristimo več zunanjih storitev. 

Skupaj s CKZ smo začeli s programom Družinska obravnava za zdrav življenjski slog, namenjen šolarjem 

v 4. in 6. razredih OŠ. Imeli smo izzive s pridobivanjem kandidatov v program, cilj je bil napolniti vsaj eno 

skupino, kar smo dosegli. 

Izvedli smo notranjo presojo kakovosti in uspešno prestali zunanjo presojo kakovosti. Dosegamo 

opredeljene kazalnike kakovosti na področju realizacije, cepljenja predšolskih otrok (davica, tetanus, 

oslovski kašelj, otroška paraliza, hepatitis B, pnevmokokne okužbe je precepljenost nad 90 %, prav tako 

je nad  90% precepljenost za ošpice, mumps, rdečke) in šolskih otrok (davica, tetanus, oslovski kašelj 

nad 90 % in ošpice, mumps, rdečke 90 %) slabša je le precepljenost s cepivom proti HPV (okrog 40%), 

ki pa je podobna kot je slovensko povprečje. Naš cilj je izboljšati precepljenost proti HPV v naši regiji, 

razmišljamo o organizacjji cepilnega dneva v letu 2025. 

Posodobili smo opremo v ambulantah – novi inhalatorji, nova tabla za testiranje vida, nov aspirator….           

Udeleževali smo se različnih izobraževanj, npr. delavnice komunikacije, sestanek s policijo in CSD, 

izobraževanje Denver II Slovenija. Družili in povezovali smo se na timbildingu. 

 

RAZVOJNA AMBULANTA Z VKLJUČENIM CENTROM ZA ZGODNJO OBRAVNAVO 

Namenjena je spremljanju razvoja otrok z rizičnimi ob-porodnimi dejavniki, nudenju zgodnje obravnave 

in nadaljnje pomoči otrokom s primanjkljajem v razvoju in njihovim družinam.  

 

V letu 2024 je bil plan do 30.6.2024 177.620 točk,  od 1.7.2024 dalje pa je znašal plan za leto 2024 

145.841 točk. Glede na leto 2023 je bila realizacija manjša za 0,7% in za 16,9 manjša v primerjavi s 

planom za leto 2024.  

 

V letu 2024 smo zopet delovali v precej okrnjeni sestavi zaradi daljših odsotnosti nekaterih članov tima 

(klinična psihologinja, fizioterapevtka s specialnimi znanji, specialna pedagoginja, specializantka klinične 

logopedije), poleg tega pa delovno razmerje je pri nas prekinila fizioterapevtka s specialnimi znanji Rebeka 

Senica, ki si je zaposlitev našla bliže doma.  

 

Kolektivu se je zato pridružila Nina Pečnik, dipl. fth. Obe z delovno terapevtko, Anjo Skrinar, bosta 

februarja končali še drugi del Bobath tečaja in tako pridobili specialna znanja, potrebna za delo v RA, 

posledično bo izboljšano tudi točkovanje storitev. Jeseni se je iz daljše odsotnosti vrnila druga delovna 

terapevtka, Špela Petek. Decembra se nam je pridružila še Anja Potočnik, mag. fth, ki bo nadomeščala 

odsotno Žano Lukač, ki je na porodniškem dopustu.  
 

S koncem leta 2024 se je v službo po porodniški vrnila klinična psihologinja Marina Vidović, ki bo pri nas 

sedaj delala vsak dan v tednu, saj je specializacijo že končala. Med njeno odsotnostjo jo je delno 

nadomeščala psihologinja Staša Doležalek (iz Centra za duševno zdravje otrok in mladostnikov - CDZOM), 

ki je bila v veliko pomoč, da smo lahko vsaj nekatere otroke ustrezno obravnavali. Prav tako, iz CDZOM, 

sedaj z nami sodeluje spec. pedagoginja Mateja Šviga, ki nadomešča Laro Hodej, ki je na porodniškem 

dopustu. 

 

Izpad je bil tudi na področju klinične logopedije. Zaradi kroženja na specializaciji je bila Tjaša Polutnik manj 

prisotna v RA večji del leta, od jeseni pa je kot specialistka klin. logopedije prisotna vsak dan v tednu, 
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Daša Bokal Rajh je pričela s specializacijo, kmalu zatem pa je odšla na porodniški dopust. Vrne se konec 

poletja 2025. 

 

V RA delujeta dve zdravnici pediatrinji, obe skupaj izvajata ambulanto v polnem obsegu od oktobra 2024 

(prej 0,8). Pridružila sem nam je tudi SMS Pia Čebin, ki je v kolektiv prinesla svežo pozitivno energijo. 

 

Poleg rednega ambulantnega dela, je v RACZO zelo pomembno tudi povezovanje z zunanjimi sodelavci, 

predvsem s svetovalnimi delavkami vrtca, delno tudi šol. S CSD, redno izvajamo timske sestanke. Delovna 

terapevtka 1x tedensko izvaja obravnave na terenu – v razvojnem oddelku vrtca Trbovlje, fizioterapevtka 

pa je izvajala obravnave v OŠ v Hrastniku in v Zagorju – OŠ Slavka Gruma do konca prejšnjega šolskega 

leta. V tem šolskem letu obravnave zaenkrat potekajo v OŠ v Zagorju. 

 

V letu 2024 smo paciente sprejemali v okviru dopustnih čakalnih dob, trudili smo se, da bi bili otroci 

timsko obravnavani – vključeni k več terapevtom za učinkovito celostno obravnavo, kar smo izvajali glede 

na zmožnosti. Tudi učenje rokovanja z dojenčkom (handling) se je izkazalo za učinkovito in dobro sprejeto 

s strani staršev. Večina staršev napotenih otrok do 3 mesecev starosti je to možnost izkoristila. Storitev 

je izvajala DMS Kristina Groboljšek. Kristina se je tudi vključila v Materinsko šolo, ki se sicer izvaja v 

okviru CKZ, kjer staršem predstavi ustrezno rokovanje z dojenčkom. 

 

Vsi člani tima smo se udeležili tudi več delavnic, simpozijev, predavanj v živo ali preko ZOOMa, ker smo 

pridobivali dodatna znanja za delo v RA.  

 

Več članov tima je tudi mentorjev za svoja področja (obe pediatrinji, klinična psihologinja, klinična 

logopedinja, fizioterapevtka). Posledično je precej povpraševanja za kroženje pripravnikov in 

specializantov pri nas. Vključeni smo tudi v delovne skupine pri NIJZ. 

 

Glede na to, da se bomo kadrovsko počasi dopolnili upamo, da bomo v prihajajočem letu še bolj uspešni, 

ves čas pa je v ospredju trud za kakovostno obravnavo pacientov. 

 

CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 

Program centra za krepitev zavodu ZZZS plačuje v pavšalu in zajema dejavnost promocije zdravja, 

zdravstvene vzgoje in svetovanja za zdravje. Izjema so le delavnice, ki niso plačane v pavšalu, ampak po 

dejanski realizaciji. Zavod izvaja delavnice kot so: delavnica zdravo hujšanje, zdrava prehrana, telesna 

dejavnost – gibanje, skupinsko svetovanje za opuščanje kajenja, individualno svetovanje za opuščanje 

kajenja, individualno svetovanje za tveganje pitja alkohola, življenjski slog, preizkus hoje na 2 km, dejavniki 

tveganja, podpora za spoprijemanju z depresijo, podpora pri spoprijemanju s tesnobo, spoprijemanje s 

stresom in tehnike sproščanja. Poleg že omenjenih delavnic se izvajajo tudi druge zdravstveno vzgojne 

delavnice: delavnice za otroke in šolarje (droge, spolna vzgoja, prehrana, gibanje, šola astme za odrasle 

in otroke, šola za starše in druge).  

 

Realizacija delavnic v CKZ je bila 68,8% v primerjavi s planom za leto 2024. Primerjava z letom 2023 ni 

realna, saj smo s 1.9.2023 pridobili CKZ in novo število delavnic. 

 

V začetku leta 2024 se je Center za krepitev zdravja soočal s kar nekaj izzivi, saj kadrovsko nismo bili 

popolni, prišlo je tudi do menjave na mestu vodje.  

Mesto vodje je v mesecu marcu 2024 prevzela Patricija Podbevšek, DMS. Največji izzivi CKZ v letu 2024 

so bili naslednji: 

1. Povečati oziroma sploh vzpostaviti prepoznavnost Centra za krepitev zdravja v lokalni 

skupnosti: 
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- za potrebe tega cilja smo organizirali dogodek Festival zdravja v mesecu maju, ki je bil sicer 

solidno obiskan, ugotovili pa smo, da bi večjo obiskanost dosegli z drugo lokacijo in drugim 

dnevom (ne med tednom in dopoldne).  

- večkrat smo bili s svojo stojnico prisotni na različnih lokacijah, ljudje so nas vedno dobro 

sprejeli, predvsem so zanimive meritve vitalnih funkcij, ki pritegnejo veliko ljudi, 

- vzpostavili smo Zdrave srede v sodelovanju z Zasavsko ljudsko univerzo, kjer smo tudi 

pridobili nekaj prepoznavnosti, 

- zelo dobro sprejeta je bila petkova vadba na bazenu Trbovlje, 

- veliko smo delali tudi na objavah v medijih, družabnih omrežjih, postavljene so bile table s 

plakati v ZD Trbovlje, v pripravi je tudi spletna stran.  

 

2. Popolnjena kadrovska zasedba: v mesecu maju se nam je pridružil kineziolog, psihologinja je 

opravila strokovni izpit, v mesecu septembru pa se nam je pridružila še diplomirana medicinska 

sestra. Kadrovsko smo ob koncu leta dobro popolnjeni, tudi atmosfera v timu je dobra, zaposleni 

dobro delajo. Edini manko je na področju psihoedukativnih delavnic, saj nam manjka polovica 

psihologa, ki bi ga zaradi potreb prebivalstva na tem področju res potrebovali.  

 

3. Povečati število napotitev iz strani ADM: organizirali smo dva sestanka z diplomiranimi sestrami 

iz ADM, število napotitev se je povečalo, vendar bo na tem področju še potrebno delati.  

Cilje smo delno dosegli, je pa še veliko prostora za izboljšave. Ekipa dela dobro, ni večjih nesoglasij, ljudje 

nas počasi prepoznavajo in sprejemajo. Vzpostavili smo tudi kar nekaj kontaktov s podjetji, društvi in 

organizacijami in s temi sodelovanji bomo nadaljevali tudi v letu 2025. 

 

MEDICINA DELA, PROMETA IN ŠPORTA 

Dispanzer medicine dela, prometa in športa izvaja naloge v skladu z 20. členom Zakona o varnosti in 

zdravja pri delu, glede na sklenjene pogodbe in konkretna naročila pogodbenih partnerjev: preventivne 

preglede delavcev (predhodne, obdobne, ciljne, izdelava spričeval), preventivne preglede udeležencev v 

prometu, preventivne preglede o telesni in duševni zmožnosti posameznika za dovoljenje posesti ali 

nošenja orožja, okvirne analize in zdravstvene ocene delovnega mesta, pripravo delovne dokumentacije 

posameznikov za invalidsko komisijo pred in po oceni, sodelovanje z delodajalci v zvezi z organizacijo 

delovnega procesa z vidika varstva pri delu, sodelovanje z delodajalci v procesu poklicne rehabilitacije ter 

ugotavljanja možnosti izbire ustreznega dela za invalide. V dejavnosti Medicina dela je realizacija za leto 

2024 za 1,7% večja v primerjavi z letom 2023. Plan za leto 2024 je bil 31.000 točk. Realizacija v letu 2024 

je bila 98,5% glede na plan za leto 2024. Ambulanta zaradi pomanjkanja zdravnikov specialistov poteka v 

omejenem obsegu.  

 

DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI 

 

PATRONAŽNA SLUŽBA 

Patronažno varstvo obravnava pacienta v njegovem domačem okolju v času zdravja, ob prisotnosti bolezni 

in rehabilitaciji in s tem izvaja aktivni nadzor nad zdravo in bolno populacijo v lokalni skupnosti. V 

dejavnosti Patronaže je bila v letu 2024 za 9,5% večja realizacija v primerjavi z letom 2023. Ciljni normativ 

za leto 2024 za patronažno službo je 8.370 primerov in je večji kot v letu 2023. Realizacija je bila v 

primerjavi s planom za leto 2024 večja za 9,8%.  

 

Patronažna služba se je v letu 2024 soočala predvsem z bolniškimi odsotnostmi in sicer ene dolgotrajne 

- od konec meseca aprila 2024, ki še ni zaključena in s številnimi kratkotrajnimi bolniškimi odsotnostmi. 

Kljub zmanjšanem številu delavcev v timu in povečanemu obsegu dela smo delovali strokovno, 
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kakovostno predvsem pa v dobro naših pacientov. Zelo veliko smo delali na odnosih, komunikaciji in 

predaji informacij v timu, ki je ključnega pomena za kakovostno delo. Razdelili smo si zadolžitve, kot so 

skrb za čistost in urejenost naših prostorov, omar za torbe, omar za material in obloge – kdo in kdaj jih 

pregleduje, ter sprotno evidentiranje le tega. Določili smo tudi delavca, ki skrbi za čistost avtomobilov –  

1x do 2x na leto jih peljemo v pralnico, vmes se po potrebi perejo v garaži, kar se nam zdi bolj 

ekonomično. Poskušali smo uvesti redne mesečne sestanke o delu na terenu, ki je dodeljen 

posameznemu delavcu, o zahtevnosti pacientov na posameznemu terenu itd. Naš cilj v prihodnje je 

rednost teh sestankov, kar bo lažje izvedljivo, ko bo manj bolniških odsotnosti. Še vedno se soočamo z 

manjšimi težavami pri komunikaciji z določenimi ambulantami družinske medicine, predvsem takrat, ko 

imajo pacienti težave pri katerih jim medicinska sestra ne more pomagati  in potrebujejo zdravnika, ali 

vsaj njegov nasvet, takoj. 

Naš cilj v prihodnje je vzdrževati dobro komunikacijo v timu in se truditi za boljše medsebojne odnose, 

ter vzpostaviti boljšo oziroma hitrejšo komunikacijo z ambulantami družinske medicine za še 

kakovostnejšo in varnejšo obravnavo pacientov. 

NEGA NA DOMU 

Pri negi na domu je število obiskov odvisno od naročil osebnega zdravnika ali specialista, ki z naročilom 

določi, kdaj, kaj in kako dolgo določeno storitev izvajati. V dejavnosti nege na domu je bila realizacija v 

letu 2024 za 0,3% večja v primerjavi z letom 2024. Ciljni normativ za leto 2024 za nego na domu je 2.700. 

V primerjavi s planom za leto 2024 je realizacija v letu 2024 večja za 0,7%.  

 

KLINIČNA PSIHOLOGIJA 

Klinični psiholog uporablja znanje psihologije za zdravljenje čustvenih in vedenjskih težav, ki so posledica 

življenjskih stresov in se pojavljajo v obliki strahov, depresij in drugih čustvenih motenj. Osrednja 

dejavnost specialista klinične psihologije je klinično psihološka in nevropsihološka diagnostika otrok, 

mladostnikov, odraslih in ostarelih z razvojnimi, duševnimi in telesnimi težavami, z duševnimi in 

vedenjskimi motnjami ter z obolenji in poškodbami centralnega živčnega sistema. Širok obseg dela 

predstavlja psihoterapevtska obravnava otrok, mladostnikov in odraslih v obliki individualne, skupinske in 

družinske terapije ali terapije parov. Ciljni normativ za leto 2024 za klinično psihologijo je bil do 30.6.2024 

22.853 točk, od 1.7.2024 pa je znašal 19.734 točk. Realizacija leta 2024 je bila v primerjavi s planom za 

leto 2024 večja za 1,5%. Glede na leto 2023 je bila realizacija v letu 2024 večja za 57,6%.   

 

CENTER ZA DUŠEVNO ZDRAVJE OTROK IN MLADOSTNIKOV 

Program centra za duševno zdravje otrok in mladostnikov se izvaja na primarni ravni. Pokriva potrebe na 

področju duševnega zdravja. Realizacija v letu 2024 je bila za 23,5% višja kot v letu 2023. Glede na plan 

za leto 2024 pa je bila realizacija 90,2%, kar je glede na številne odsotnosti zaradi specializacij in 

materinstva, pričakovano.  

 

Z delom naše službe v letu 2024 smo članice tima zadovoljne. Soočale smo se s številnimi odsotnostmi 

zaradi različnih razlogov (porodniške, bolniške in specializacije), kar še vedno najbolj vpliva na naše delo 

in predvsem daljša čakalne dobe.  

Zadovoljne smo z izvajanjem skupin za starše (Neverjetna leta), jeseni pa se je začela tudi nova skupina 

za otroke (trening socialnih veščin), ki prav tako poteka enkrat tedensko. Želele bi si še drugih skupinskih 

oblik dela, kar pa bo lažje izvedljivo v prihodnjih letih ob popolni kadrovski sestavi in ob ugodnejši 

prostorski situaciji. 

Redno smo se udeleževale izobraževanj in bile deležne supervizijskih ur s supervizorko, s katero pa smo 

v začetku tega leta zaradi predvidene selitve tima in drugih obveznosti večjega dela zaposlenih 

(specializacije) začasno prekinile sodelovanje. 
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Tudi v letu 2024 smo praktično vsakodnevno sodelovale z drugimi službami (na našo ali njihovo pobudo). 

Organizirale smo dve srečanji s svetovalnimi službami vrtcev in šol, delovna terapevtka je pripravila 

izobraževanje za zaposlene itd. 

V okviru ZD Trbovlje poleg sodelovanja z OŠD sodelujemo predvsem z RA CZO, tako pri predaji pacientov 

(delovna terapevtka v CDZOM je paciente preusmerila nazaj, ko so se vrnile delovne terapevtke iz 

porodniškega dopusta, določene paciente po zaključenih obravnavah sprejmemo v CDZOM) in v smislu 

delitve prostorov (delovna terapevtka, logopedinja). Sodelujemo tudi s CDZO, kjer pa je v prihodnje cilj 

izboljšanje komunikacije in načrtovanja predajanja pacientov. V prihodnje upamo tudi na bolj intenzivno 

sodelovanje s CKZ. 

CENTER ZA DUŠEVNO ZDRAVJE ODRASLIH 

Program centra za duševno zdravje odraslih se izvaja na primarni ravni. Pokriva potrebe na področju 

duševnega zdravja. Center sestavljata dva tima in sicer tim za ambulantno obravnavo in tim za skupnostno 

psihiatrično obravnavo. Realizacija v ambulantni obravnavi je bila glede na plan za leto 2024 137,2%. 

Realizacija na področju skupnostne psihiatrične obravnave pa je bila v letu 2024 104,5% glede na plan. 

V letu 2024 je bila realizacija glede na leto 2023 višja za 21,4% v ambulantni obravnavi, v skupnostni pa 

za 2,96% manjša.  

 

CDZO/ZD TRBOVLJE se je v letu 2024 soočal predvsem z izzivi na področju pomanjkanja psihiatričnega 

kadra, saj v CDZO en psihiater pokriva Zasavsko regijo in dela tako v ambulanti kot tudi v skupnostno 

psihiatrični obravnavi.  

Konec leta je bilo v obravnavo vključenih 1.946 pacientov. Začele so se pojavljati resne težave pri 

sprejemanju novih pacientov in dodeljevanju datumov za kontrolne preglede. Soočamo se z novimi izzivi 

oziroma razmisleku, ali zmoremo sprejemati nove/prve paciente. V kolikor bomo še naprej sprejemali 

nove paciente (prvi pregledi) to pomeni, da pacienti, ki potrebujejo redne kontrole le teh niso deležni v 

skladu z psihiatrično zdravstveno obravnavo in čakajo na kontrolo več kot dva ali tri mesece. To nakazuje, 

da je potreba po psihiatrični obravnavi večja, kot so trenutne zmožnosti oziroma kolikor imamo programa 

na tem področju priznanega s strani ZZZS.   

Kljub temu ocenjujemo, da je CDZO v letu 2024 deloval zelo dobro, sprejeli smo vse paciente, ki so bili 

primerni za zdravljenje v CDZO-ju. 

Sodelovanje z drugimi institucijami v lokalnem okolju (CSD, Zavod za zaposlovanje, OZRK, Karitas, 

Spekter,…) je izjemno dobro, kar prispeva k boljši obravnavi pacientov. 

Za dobro delo pa gre tudi zahvala vodstvu, ki nam nudi in omogoča redna izobraževanja, sredstva za 

izvajanja dela ter našim potrebam prisluhni.  

 

2.1.2 Specialistična zunaj-bolnišnična zdravstvena dejavnost skupaj z drugimi 

zdravstvenimi dejavnostmi 
 

DERMATOLOGIJA 

Dermatologija je veda, ki se ukvarja z zdravljenjem najrazličnejših kožnih bolezni. V dejavnosti 

dermatologije je bila realizacija celotnih pregledov v letu 2024 za 1,4% manjša v primerjavi z letom 2023 

in za 22,3% večja od plana 2024. Število storitev je bilo v letu 2024 v primerjavi z letom 2023 manjše za 

5,9%, ter manjše za 45,8% v primerjavi s planom za leto 2024. Skupna realizacija je bila 106,6%. 

 

Pri oblikovanju ciljev sledimo sprejetemu poslanstvu ZD Trbovlje: 
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- celostna, 

- kakovostna, 

- dostopna, 

- varna oskrba 

- ohranjanje  in izboljševanja kakovosti življenja prebivalcev Trbovelj in Zasavja 

 

V okviru posameznih kriterijev smo dosegli naslednje cilje: 

Tabela 2: Realizacija glede na zastavljene kriterije in cilje 

Kriterij Cilji Realizacija 

Celostna oskrba Nič prenapotoitev v druge sekundarne dermatološke centre, saj 

zmoremo sami 

Doseženo 

Nič prenapotitev k drugim specialistom, ko za rešitev težave 

zadostuje dermatološko znanje 

Doseženo 

Načelo, da dermatološki poseg opravi dermatolog, ki je postavil 

indikacijo zanj 

Doseženo 

Omogočena samoplačniška obravnava za storitve, ki jih ne krije 

ZZZS 

Doseženo 

Omogočena diagnostika in obravnava redkejših bolezni kože 

(incidenca manj kot 10 primerov na 100.000 prebivalcev letno) 

Doseženo, zlasti na račun 

tega, da dermatolog dela v 

več regijah in se ima 

priložnost s temi primeri 

srečevati 

Kakovost oskrbe Psoriaza: vsi pacienti pri vseh indeksih psoriaze pod 10. Doseženo 

Nemelanomski maligni tumorji: odstranitev v zdravo, če ni 

kontraindikacij 

Doseženo 

Novi melanomi: izrez v zdravo in ev. napotitev na onkološko 

zdravljenje. 

Doseženo 

Spremljanje pacientov 10 let po prebolelem melanomu Doseženo 

Atopijski dermatitis vsi pacienti SCORAD1 <25 in EASI2 <22 Doseženo 

Suspektni tumorji kože: vse lezije morajo biti dermoskopsko 

pregledane; če to ni možno, pa tudi histološko 

Doseženo 

Hidradenitis suppurativa: vsi obravnavani pacienti vključeni v 

obravnavo po smernicah 

Doseženo 

Mikološka kontrola pred uvedbo sistemskega zdravljenja glivic Doseženo 

Spremljanje in ukrepanje ob nastopu stranskih učinkov 

dermatološke sistemske terapije 

Doseženo 

Dostopnost Nemalanomski maligni tumorji kože: čas od vpisa v čakalno vrsto 

do pregleda 2 tedna 

4-6 tednov, odpiramo 

možnost triažnih pregledov 

v 2 tednih 

 
1 SCORAD (angl. SCORing Atopic Dermatitis), s katerim ocenimo spremembe na koži in sledimo aktivnosti bolezni. 
2 EASI (angl. Eczema Area and Severity Index), ki ne vključuje subjektivnih kazalcev. 
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Ekscizije malignih tumorjev v 2 tednih od postavitve diagnoze 4 tedne 

Diagnostika sumljive spremembe v 1 mesecu Trenutne čakalne dobe 

tega ne omogočajo; zato 

smo vzpostavili sistem 

triaže 

Poslabšanje že znane luskavice ali ugotovitev nastopa izvenkožnih 

oblik že znane luskavice v 1 mesecu 

Doseženo 

Ugotovitev novo nastale luskavice s PASI>10 ali z izvenkožnimi 

simptomi v 1 mesecu 

3-6 mesecev 

Izločitev vseh neupravičenih napotnic iz čakalnih seznamov 10% 

Rano, ki se ne pozdravi v 2 mesecih, naj v 1 mesecu pregleda 

dermatolog 

0-6 mesecev, omogočena 

je triaža v 2-4 tednih 

Testiranje spolno prenosljivih bolezni pri simptomatskih pacientih 

brez čakalne dobe 

Omogočeno, vendar za 

storitev praktično ni 

interesa 

Pregled okužb kože s sistemskimi znaki brez čakalne dobe Omogočeno 

Dermoskopski preventivni pregledi nesumljivih znamenj pri nizko 

rizičnih pacientih ni potreben 

Dostopnost je prevelika, 

storitev usmerjamo v 

samoplačniški program 

Odstranitev benignih kožnih sprememb ni potrebna Dostopnost je še vedno 

prevelika, storitev 

usmerjamo v 

samoplačniški program 

Blago obliko aken in prehodne akne v puberteti lahko zdravi osebni 

zdravnik 

Dostopnost napotnic je 

prevelika 

Občasne prehodne dermatitise lahko zdravi osebni zdravnik Izločanje prehitro izdanih 

napotnic je prenizka 

Sprejem nujnih napotnic v 24 urah 0-3 dni (ambulanta 

obratuje 2x tedensko) 

Sprejem napotnic zelo hitro v 1 mesecu 2-3 mesece, vendar so 

omogočeni triažni pregledi 

v pribl. 2 tednih 

Sprejem napotnic hitro v 3 mesecih 6 mesecev 

Sprejem napotnic redno v 6 mesecih 9 mesecev 

Varna oskrba Spremljanje stranskih učinkov metotreksata na 2 tedna ob uvedbi 

in nato na 3 mesece 

Doseženo 

Spremljanje stranskih učinkov biološke terapije na 6 mesecev Doseženo 

Preverjanje najpogostejših kontraindikacij pred uvedbo sistemske 

terapije 

Doseženo 

Vsi pacienti dobijo navodila za ravnanje v primeru pooperativnih 

zapletov 

Doseženo 
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Pacienta ne obremenjujemo z osebnim obiskom in transportnim 

tveganjem, ko je možna obravnava na daljavo 

Doseganje cilja 

ocenjujemo na 85% 

Organizacija dela Odgovor na e-pošto glede administrativnih vprašanj v 1 dnevu 0-3 dni 

Seznanitev z izvidi v 1 tednu 1-3 tedne; doseganje tega 

cilja je težko uskladiti s 

ciljem omogočanja triažnih 

pregledov 

Vzporednost sestrske priprave enega pacienta in zdravniške 

obravnave drugega pacienta 

Pribl. 80% 

Čakalni čas za naročene paciente do 30 minut Pribl. 80% 

Pravočasna zaključitev obravnave predhodnega pacienta Pribl. 70%; ostalih 30% so 

pacienti, ki želijo daljšo 

obravnavo, kar pa 

podaljšuje čakalne čase 

pacientom za njimi 

Malica med delom vsak dan obratovanja ambulante 90% 

Pravočasni zaključek delovnega časa 80% 

 

OKULISTIKA 

Okulistika ali oftalmologija je veja medicine, ki deluje na področju zdravljenja očesnih bolezni otrok, 

mladine in odraslih. Obsega odkrivanje, zdravljenje in vodenje očesnih bolezni, pa tudi preventivne očesne 

preglede, ki so velikega pomena zlasti pri nekaterih kroničnih boleznih, kot sta sladkorna bolezen in 

povišan krvni pritisk. V okulistični ambulanti opravljamo prve in kontrolne preglede. V dejavnosti 

Okulistike je bila realizacija v letu 2024 za 7,7% manjša v primerjavi z letom 2023 in za 14,7% večja od 

plana 2024.  

 
Izzivi, s katerimi smo se soočali v letu 2024:  

- Menjava kadra (diplomirana med. sestra in srednja med. sestra); 

- Lotili smo se prenove sistema naročanja; 

- Izboljšava  obračunavanja storitev; 

- Posodobili smo E-pošto za paciente (točna navodila pred pregledom); 

- Dodali smo izvedbo OCT slikanja za zunanje paciente.  

 

Dobili smo tudi nekaj novih naprav in uredili povezave med posameznimi napravami. 

 

Za leto 2025 smo si zadali naslednje cilje:  

- Doseči realizacijo za 1. preglede; 

- Bolj ustrezno in posledično bolj ovrednoteno obračunavanje storitev:  

- Ponovno uvesti male posege. 

 
OTORINOLARINGOLOGIJA 

Otorinolaringologíja je veja medicine, ki se ukvarja z zdravljenjem bolezni glave, grla, vratu, nosu in ušes.  

V dejavnosti otorinolaringologije je bila realizacija celotnih pregledov v letu 2024 za 6,7% manjša v 

primerjavi z letom 2023 in za 19,9% večja od plana 2024. Število storitev je bilo v letu 2024 v primerjavi 

z letom 2023 manjše za 27,6%, ter manjše za 31,7% v primerjavi s planom za leto 2024. Skupna realizacija 

je bila 102%. Z ZZZS-jem smo podpisali Aneks za začasen prevzem obsega programa v obsegu 815 

storitev.  

https://sl.wikipedia.org/wiki/Medicina
https://sl.wikipedia.org/wiki/Bolezen
https://sl.wikipedia.org/wiki/Glava
https://sl.wikipedia.org/wiki/Grlo
https://sl.wikipedia.org/wiki/Vrat
https://sl.wikipedia.org/wiki/Nos
https://sl.wikipedia.org/wiki/Uho


 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 21 

 

Večino izboljšav dela v ORL ambulanti je bilo v prakso uvedenih že leta 2023. Takrat smo začeli z 

izvajanjem preiskav sluha sočasno ob pregledu, začeli izvajati preiskave sluha v prostem polju in nabavili 

tudi sluhovodne slušalke. Z letom 2024 smo predvsem nadaljevali s standardom dela, ki smo ga postavili 

leta 2022 in 2023. Čim več preiskav (sluha in ravnotežja) se trudimo opraviti sproti. DMS preiskave sluha 

(ADG) in ravnotežja (VTG) izvaja dodatno še ob ponedeljkih, ob torkih pa je prisotna celoten delovni čas 

ambulante. Za te preiskave je čakalna doba izredno kratka – do enega tedna. Izziv predstavlja delo naše 

ambulante ob četrtkih, ko dipl. zdravstvenik ADG izvaja le 3-4 ure. Cilj je imeti zaposleno osebo, ki bi 

preiskave izvajal cel delovni čas ambulante. V trenutnih razmerah se sicer zgodi, da lahko pacienti na 

preiskavo sluha zaradi odsotnosti preiskovalca čakajo tudi do 2 uri. 

V letu 2024 so se tudi podaljšale čakalne dobe za prvi pregled za vse stopnje nujnosti razen pod 'nujno'. 

Le-te sicer še niso presegale najdaljše dopustne dobe, a se vztrajno daljšajo, saj je pacientov vedno več, 

kljub temu, da smo program presegli, poleg tega pa začasno prevzeli še velik del programa drugega 

izvajalca. 

Potrebno bi bilo tudi dodatno izobraziti oziroma v delovanje otorinolaringološke ambulante uvesti sestro, 

ki bi lahko nadomeščala sms v primeru njene odsotnosti. 

Za cilj v letu 2024 smo si postavili dobro in hitro obravnavo pacientov. Z novo opremo je obravnava lažja, 

pregled je lahko opravljen natančno in kvalitetno. Želja bi bila, da so tudi čakalne dobe krajše, a tega 

znotraj z ZZZS odobrenega programa ni možno izvesti. 

 

PSIHIATRIJA 

Zasavska regija sodi med najbolj ogrožene v Sloveniji – visoka samomorilnost, socialne stiske, neugodna 

starostna struktura, slabe perspektive pri zaposlovanju itd. Vse to se odraža v večjemu pritisku na 

psihiatrično ambulanto, obenem pa postajamo vse bolj senzitivni za začetne psihične motnje z možnostjo 

pravočasne adekvatne obravnave z namenom preprečevanja kronifikacije. Tudi osebni zdravniki so bolje 

educirani, psihične motnje odkrivajo prej in pogosteje, jih ustrezno zdravijo ter usmerjajo k psihiatrom. V 

dejavnosti Psihiatrije je realizacija v letu 2024 za 2,4% večja v primerjavi z letom 2023 in za 46,3% večja 

glede na plan za leto 2024. 

 

2.1.3 Zobozdravstvena dejavnost 
 

ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST ZA ODRASLE 

Dejavnost na odraslem zobozdravstvu zajema populacijo od 19. leta starosti. Program zobozdravstvene 

dejavnosti se običajno realizira na odraslem zobozdravstvu v razmerju 40% nega in 60% protetične 

storitve. V Zobozdravstveni dejavnosti za odrasle je bila realizacija v letu 2024 za 9,4% manjša v primerjavi 

z letom 2023 ter za 2,9% večja od plana za leto 2024. 

 

Delo zobozdravstvene službe za odrasle v letu 2024 ocenjujemo kot zelo uspešno. Soočili smo se z izgubo 

enega zobozdravnika. Tako je približno pol leta v zobni ambulanti Jurišin potekalo nadomeščanje s strani 

zobozdravnice Tamare Lešek, občasno pa je pomagal tudi zobozdravnik Jurišin. Uspeli smo pridobiti 

novo zobozdravnico Lizo Uršič in zadržati zobozdravnico Tamaro Lešek, ki je predvidena za dodatna 0,2 

programa. 

Zaradi prenove zobne ambulante Karuševe, sta zobozdravnica in asistentka morali zaključiti z delom že v 

začetku decembra, kljub temu pa pohvalno predčasno realizirali program. Hkrati je potekala tudi delna 

obnova zobne ambulante Šćepanović. 
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Da je delo s pacienti potekalo nemoteno, sta si Živa Željko in Nebojša Šćepanović delila ambulanto. 

Protetične izdelke za 5 zobnih ambulant so opravljale 4 zobotehnice in bile pri tem uspešne. Želimo si, 

da v letu 2025 pridobimo še enega zobotehnika. 

Ugotavljamo, da je v Občini Trbovlje in njeni okolici še vedno veliko pacientov brez osebnega 

zobozdravnika. Poenotili smo sistem naročanja na prvi pregled. V letu 2024 so paciente sprejemale 3 

zobne ambulante, ki so odprle čakalni seznam za prve preglede, kamor vpisujemo čakajoče paciente.  

V letu 2025 bodo sprejemale nove paciente ZA Lavrin, Željko in Uršič. 

V vseh zobnih ambulantah poteka poleg rednega dela tudi dežurna zobozdravstvena služba v katero sta 

vključena tudi oba koncesionarja in je namenjena obravnavi pacientov z akutnim, neodložljivim stanjem. 

Ocenjujem, da je za takšne paciente ustrezno in pravočasno poskrbljeno. 

ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST ZA MLADINO 

Dejavnost otroškega in mladinskega zobozdravstva zajema populacijo do 19. leta starosti. Program se 

deli na kurativno in preventivno dejavnost. Preventivne dejavnosti so sistematski pregledi otrok, kurativna 

dejavnost pa zajema sanacijo kariesa in drugih bolezenskih stanj ustne votline ter pravočasno napotitev 

otrok in mladine k ustreznim specialistom, kadar je to potrebno. V Zobozdravstveni dejavnosti za mladino 

je bila realizacija v letu 2023 za 8,5% manjša v primerjavi z letom 2023 in za 2,3% večja v primerjavi s 

planom za leto 2024.  

 

Služba Zobozdravstveno varstvo otrok in mladine (ZVOM) je temelj zobozdravstvenega varstva 

prebivalcev Občine Trbovlje,  saj s preventivno dejavnostjo in z zgodnjim prepoznavanjem in zdravljenjem 

bolezni zob in ust in nepravilnosti čeljusti, dolgoročno vpliva na ustno in splošno zdravje posameznika. 

 

Cilji v letu 2024: 

Prioritetni cilj je bila realizacija, ki je bila 100% pri vseh timih (pri 120% programu), kar je odlično. KEP 

indeks3 (kazalnik  kakovosti) je v letu 2024 ostal na isti ravni kot v letu 2023 , kar je po vseh kriterijih 

zadovoljivo. Glede na to, da je temelj našega dela preventiva, v letu 2024 ni bilo napredka pri  

prizadevanjih, da se v enotah Vrtca Trbovlje začne z vsakdanjim jutranjim umivanjem zob, domnevamo 

da zaradi podhranjenosti s kadrom. 

V letu 2024 smo nadaljevali  tudi z mentorstvom  študentom dentalne medicine iz Zasavja, ki jih bomo 

mentorirali do zadnjega letnika študija, kar je bistveno pri kadrovskih načrtih za našo službo v bližnji  

prihodnosti. Mentoriranje izvajata Sanja Ščepanović, dr. dent. med. in Jovanka Cvijanović, dr. dent. med. 

Tudi v letu 2025 bomo nadaljevali z ozaveščanjem populacije o pomembnosti oralne higiene in krepili 

sodelovanje z Vrtcem Trbovlje, da bi tako še izboljšali ustno zdravje otrok. Cilj je zmanjšati KEP indeks 

pod 1, saj je KEP dejansko glavni kazalec uspešnosti dejanj naše enote. Velika podpora našemu delu bi 

bila pridobitev prostora za preventivni kabinet. 

Tudi naprej bomo zasledovali visokokakovostno zobozdravstveno oskrbo otrok in mladine po sodobni 

doktrini. Za uresničevanje tega cilja je pomembno nenehno vlaganje v izobraževanje in strokovno 

izpopolnjevanje kadra ter vlaganje v zobozdravstveno opremo.  

 

ORTODONTIJA - ZOBNA IN ČELJUSTNA ORTOPEDIJA 

 
3 KEP indeks – povprečno število zaradi kariesa zbolelih (K), izdrtih (E) in popravljenih (P) stalnih zob pri posamezniku 
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Število zobnih in čeljustnih nepravilnosti pri sodobnem človeku hitro narašča, zato ima preventivna 

ortodontija vse večji pomen. Cilj zobne in čeljustne ortopedije je skladen razvoj obraza. Zobna in čeljustna 

ortopedija oz. ortodontija opravlja preventivno in kurativno specialistično dejavnost. V dejavnosti 

Ortodontije je bila realizacija v letu 2024 za 3,5% manjša v primerjavi z letom 2023 ter za 3,5% manjša v 

primerjavi s planom za leto 2024, kar pa je posledica dolgotrajne odsotnosti nosilke dejavnosti. 

 

VZGOJA ZA USTNO ZDRAVJE 

Vzgoja za ustno zdravje se izvaja v vseh starostnih obdobjih. Začne se že pri predavanjih v materinski 

šoli, kjer zdravnik dentalne medicine predava nosečnicam. Nadalje se izvaja pri preventivnih sistematskih 

pregledih tako predšolskih kot tudi šolskih otrok, v šolah in vrtcih pa zobna asistentka predava o pravilnem 

čiščenju zob. Otroci v osnovnih šolah sodelujejo v akciji Tekmujemo za čiste zobe. ZZZS plačuje program 

v pavšalu. Izvajalci programa vzgoja za ustno zdravje evidentirajo realizirane vsebine vzgoje za ustno 

zdravje vsak mesec in se evidenčno poročajo na ZZZS. 

 

2.1.4 Reševalna služba 
 

NE NUJNI REŠEVALNI PREVOZI S SPREMLJEVALCEM 

Ne nujni reševalni prevoz je prevoz pacienta, ki zaradi svojega zdravstvenega stanja potrebuje spremstvo 

ali zdravstveno oskrbo zdravstvenega delavca. V dejavnosti Reševalnih prevozov je bila pri ne nujnih 

reševalnih prevozih s spremljevalcem realizacija v letu 2024 za 13,8% manjša v primerjavi z letom 2023 

in za 110,6% večja v primerjavi z načrtovanim obsegom za leto 2024.  

 

SANITETNI PREVOZI NA/Z DIALIZE 

Sanitetni prevoz je prevoz pacienta, ki med prevozom ne potrebuje spremstva ali oskrbe, prevoz z javnim 

prevoznim sredstvom ali osebnim vozilom, pa bi lahko bil za njegovo zdravje škodljiv. V dejavnosti 

Reševalnih prevozov je bila realizacija pri sanitetnih prevozih na/z dialize za 8,5% večja v primerjavi z 

letom 2023 in za 60,6% manjša v primerjavi z načrtovanim programom za leto 2024. 

 

OSTALI SANITETNI PREVOZI 

V dejavnosti reševalnih prevozov je bila realizacija v letu 2024 pri Ostalih sanitetnih prevozih večja za 

21,1% v primerjavi z letom 2023 in za 32,5% večja v primerjavi z načrtovanim planom. 

 

V letu 2024 smo opravili veliko število kilometrov, brez prometnih nezgod ter krepko presegli planirano 

realizacijo na ne-nujnih reševalnih prevozih.  

NUJNI REŠEVALNI PREVOZI IN DEŽURNA SLUŽBA 

Omeniti je potrebno dobro sodelovanje služb NMP - dežurne službe in reševalnih prevozov. Dobro je tudi 

vzdušje v kolektivu. V letu 2024 je pričela z delovanjem enota vozila urgentnega zdravnika (VUZ). Sam 

prehod na takšno obliko dela ni predstavljal večjih ovir.  

Število intervencij se je v leto 2024 povečalo. Izvozni časi nad katerimi bdi DSZ so glede na pravilnik v 

normativu, prav tako dostopni časi do bolnika. Pogoji za delo so odlični, prav tako  oprema s katero 

delamo.  

Ekipa NMP je letos sodelovala na tekmovanju NMP na Rogli, kjer je dosegla odlično 2. mesto in zaostala 

za prvo ekipo samo za 0,3 točke. Tudi za leto 2025 imamo pripravljeno ekipo NRV, ki se bo udeležila 

tekmovanja na Rogli. 

Velik izziv ostaja ureditev prostorov na reševalni postaji. Imamo premalo prostora, če bomo zaposlili še 

dodaten kader, za njih ne bo več prostora. Dotrajana je tudi oprema – kuhinja, kopalnica, wc (samo en), 

prostora zmanjkuje že za redno urejanje papirologije, nimamo na voljo prostora za malico,… 
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Zaposleni se veliko izobražujemo. Veliko zaposlenih je tudi  inštruktorjev in predavajo po Sloveniji. To je 

sigurno tudi velik doprinos naši službi, kjer vsako leto organiziramo tudi 2 interni izobraževanji s svojimi 

inštruktorji. 

 

2.1.5 Diagnostični laboratorij 
 

Diagnostični laboratorij spada med dejavnosti ZD Trbovlje od leta 2007. Je strokovno samostojna 

organizacijska enota v okviru zdravstvene dejavnosti. Diagnostični laboratorij zagotavlja visok nivo 

izvajanja preiskav na področju laboratorijske diagnostike, primarno za potrebe Zdravstvenega doma 

Trbovlje. V Diagnostičnem laboratoriju je trenutno 6 zaposlenih - 1 specialist medicinske biokemije, 1 

diplomirani inženir laboratorijske biomedicine in 4 laboratorijski tehniki. V letu 2024 se je v Diagnostičnem 

laboratoriju na novo zaposlila tehnica laboratorijske biomedicine. Nova zaposlitev je bila posledica 

dolgoročne odsotnosti zaposlene, zaradi česar smo bili večji del leta tudi kadrovsko podhranjeni. Kljub 

temu smo v letu 2024 skupno opravili 166.679 preiskav kar predstavlja 13% povečanje glede na leto 

2023 in 19% povečanje glede na leto 2022. Velik delež presežka opravljenih preiskav glede na leto 2023 

predstavljajo preiskave, ki smo jih opravili za zasebnega izvajalca zdravstvene dejavnosti izven 

Zdravstvenega doma Trbovlje.  

 

Pri svojem delu vsakodnevno izvajamo notranjo kontrolo kakovosti dela v skladu s Pravilnikom o pogojih, 

ki jih morajo izpolnjevati laboratoriji za izvajanje preiskav na področju laboratorijske medicine, ter tako 

ugotavljamo morebitna odstopanja kakovosti dela. V letu 2024 smo bili z večino preiskav vključeni v 

zunanjo oceno kakovosti INSTAND (Gesellschaft zur Förderung der Qualitätssicherung in medizinischen 

Laboratorien e. V., Nemčija). Od 322 oddanih rezultatov v letu 2024, smo ustrezen rezultat zabeležili pri 

319 rezultatih, kar predstavlja 99% uspešnost. Vključeni smo tudi v Slovensko nacionalno shemo za 

zunanjo oceno kakovosti SNEQAS. 

 

V letošnjem letu smo posodobili metodo za določanje hitrosti sedimentacije eritrocitov, kar bo močno 

skrajšalo čas do rezultata in hkrati omogočalo opravljanje preiskave tudi pri vzorcih z manjšim volumnom 

(pediatrični vzorci). 

 

Zaradi pomanjkanja kadra je načrtovana večja investicija leta 2024, zamenjava hematološkega analizatorja 

in uvedba digitalne morfologije pri pregledu krvnih razmazov, ostala nerealizirana. Naš cilj je, da jo 

realiziramo v letu 2025. 

 

Analiza kazalnikov kakovosti za leto 2024 

 

1. Spremljanje časa urgentnih preiskav 

Od 13454 urgentnih preiskav je bil pri 2062 preiskavah prekoračen željeni čas 1 ura 30 minut, 

kar znaša 15 %. 85% odstotkov preiskav je bilo realiziranih v 1 uri in 30 minut, s čimer smo nismo 

dosegli zastavljenega cilja (>90% urgentnih preiskav opravljenih znotraj 1 ure in 30 minut). 

 

2. Delež vzorcev napačnega ali neustreznega matriksa (delež napačnih primarnih epruvet) 

Od skupno 45151 odvzetih primarnih epruvet je bilo zabeleženih 13 napak v celotnem letu 2024, 

kar predstavlja zanemarljivi delež. Najverjetneje gre za pomanjkljivo beleženje tovrstnih napak. 

 

3. Delež vzorcev z napako v identifikaciji (neustrezni podatki na vzorcu – neoznačeni, nečitljivi, 

pomanjkljivi, vzorec odvzet napačnemu pacientu) 



 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 25 

Od skupno 24857 naročil je bila zabeležena 1 napaka v celotnem letu 2024, kar predstavlja 

zanemarljivi delež. Najverjetneje gre za pomanjkljivo beleženje tovrstnih napak. 

 

4. Delež zavrnjenih hemoliziranih vzorcev (vsak vzorec, kjer je zavrnjena vsaj ena preiskava) 

Od skupno 19121 vzorcev, pri katerih so bile določene spektralne interference (HIL faktorji), jih 

je bilo 96 (0,50%) takšnih pri katerih je bila zaradi prisotne hemolize zavrnjena vsaj ena preiskava. 

Glede na opredeljene kazalnike kakovosti smo zadostili kriterijem, ki smo si jih zastavili: <5%. 

 

5. Delež koaguliranih vzorcev z antikoagulantom (koagulacija vzorca, agregati trombocitov) 

Od skupno 21423 vzorcev odvzetih v epruveto z dodanim antikoagulantom (EDTA ali natrijevim 

citratom) jih je bilo 24 (0,11%) koaguliranih. Glede na opredeljene kazalnike kakovosti smo 

zadostili kriterijem, ki smo si jih zastavili: <5%. 

 

2.1.6 Revizije izvajanja oziroma realizacije delovnega programa dogovorjenega 

z letno pogodbo izvaja ZZZS  
 

V letu 2024 je bila izvedena revizija na naslednjih področjih: dejavnosti splošnih ambulant in dejavnosti 

na področju Centrov za duševno zdravje otrok in mladostnikov. Revizije so imele finančne posledice v 

višini 597,60 EUR. 

 
 

3 Tržna dejavnost 
 

ZD Trbovlje izvaja poleg javne službe tudi tržno dejavnost, katere plačniki so fizične in pravne osebe in 

sicer na naslednjih področjih: 

 

- ZDRAVSTVENE STORITVE MEDICINE DELA, PROMETA IN ŠPORTA. 

 

- ČISTE SAMOPLAČNIŠKE ZDRAVSTVENE STORITVE v vseh dejavnostih (osnovno zdravstveno 

varstvo, specialistično zdravstveno varstvo, zobozdravstveno varstvo, reševalni prevozi in 

rentgensko slikanje zob), izdaja zdravniških potrdil, fotokopiranje medicinske dokumentacije, 

laboratorijske preiskave zaračunane fizičnih in pravnim osebam, storitve ustne higieničarke,  

oralne kirurgije in meritve kostne gostote. 

 

- NADSTANDARDNE ZDRAVSTVENE STORITVE (npr. v zobozdravstveni službi za odrasle). 

 

- IZVAJANJE DEŽURSTVA ZDRAVSTVENE EKIPE NA ŠPORNIH IN DRUGIH PRIREDITVAH. 

 

Prihodki iz naslova tržne dejavnosti zavoda so v letu 2024 znašali 472.694,04 EUR ali 4,05% deleža 

celotnega prihodka zavoda. Tržni prihodki v letu 2024 so bili višji od realiziranih v letu 2023 za 14%. 

Odhodki tržne dejavnosti v letu 2024 so znašali 439.224,61 EUR in so bili višji od realiziranih v letu 2023 

za 8,6%. Presežek prihodkov nad odhodki v letu 2024 je znašal 33.469,43 EUR in je bil višji od 

realiziranega v letu 2023 za 225,4%.  Po obračunu davka od dohodka pravnih oseb v višini 90,33 EUR 

znaša presežek prihodkov nad odhodki 33.379,10 EUR.  
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Tabela 3: Prihodki in odhodki določenih uporabnikov po vrstah dejavnosti za leti 2023 in 2024 (v EUR) 

 
 
 

3.1 Prihodek iz naslova drugih virov 
 

3.1.1 Pridobljena sponzorska sredstva za dogodke ali delovanje 
 

Prejeli smo donacije od različnih podjetij v skupnem znesku 1.450,00 EUR, ki so se namenila za reševalno 

službo, in sicer za udeležbo na tekmovanju na Rogli.  

 

Poleg tega smo od podjetja Rajevc Marko s.p. prejeli donacijo 34 zimskih kap za NMP, kar znaša 340,00 

EUR.  
 

 

4 Človeški vidik dela in svet zavoda 
 

Število in struktura zaposlenih 

Na dan 31. 12. 2024 je bilo v zavodu zaposlenih 210 uslužbencev (upoštevani uslužbenci na daljšem 

bolniškem in starševskem dopustu), od tega predstavlja delitev po spolu 56 (26,66 %) moških in 154 

(73,34 %) žensk. 20 oseb je bilo zaposlenih za določen čas, kar je posledica nadomeščanja začasno 

odsotnih uslužbencev, zaposlitev zaradi začasno povečanega obsega dela, pripravnike in specializante ter 

vodstvo zavoda, ki ima štiriletni mandat. Zavod pri vseh zaposlitvah za določen čas zaradi nadomeščanja 

začasno odsotnih javnih uslužbencev počaka, da postane strošek dela odsotnega delavca refundiran in 

šele nato izvede zaposlitev novega uslužbenca, zgolj izjemoma, iz razloga zagotovitve nemotenega poteka 

dela, se izvede nadomestna zaposlitev takoj po nastanku odsotnosti. Trenutno je v delovnem razmerju 

pri zavodu 36 zdravnikov, zobozdravnikov in zdravnikov specializantov. Zaposlujemo šest zdravnikov 

specializantov, in sicer enega s področja družinske medicine, dva s področja psihiatrije, eno 

specializantko ginekologije in porodničarstva, eno specializantko s področja oftalmologije in enega 

specializanta s področja medicine dela, prometa in športa. 

 

Tabela 4: Kadrovska struktura na dan 31. 12. 2024 

 

STRUKTURA 

ŠTEVILO % 

ZDRAVNIKI4 IN ZOBOZDRAVNIKI 36 17,14 

DIPLOMIRANE MED. SESTRE / 

DIPLOMIRANI ZDRAVSTVENIKI 

48 22,86 

SREDNJE MED. SESTRE /  ZDRAVSTVENI 

TEHNIKI5 

52 24,76 

 
4 Primariji, Zdravniki specialisti, zobozdravniki, zdravnik brez specializacije z licenco, zdravniki po opravljenem sekundariatu, specializanti.  
5 Všteti zobozdravstveni asistenti in medicinske sestre – nacionalna poklicna kvalifikacija, srednje medicinske sestre in  pripravniki ZN. 

Prihodki Odhodki Poslovni izid Prihodki Odhodki Poslovni izid

Javna služba 10.438.053 9.911.590 526.463 11.200.178,75 10.632.801,34 567.377,41

Tržna dejavnost 414.911 404.625 10.286 472.694,04 439.224,61 33.469,43

Skupaj zavod 10.852.964 10.316.215 536.749 11.672.872,79 11.072.025,95 600.846,84

Davek od dohodka pravnih oseb 7.744,00 2.230,26

Skupaj zavod z upoštevanim davkom od dohodka pravnih oseb 529.005,00 598.616,58

LETO 2024LETO 2023
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ZDRAVSTVENI (SO)DELAVCI6  52 24,76 

NEZDRAVSTVENI DELAVCI7 22 10,48 

SKUPAJ 210 100 

 

V prilogi tega poročila je objavljen Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2024, iz katerega je razvidno realizirano 

in načrtovano število zaposlenih. Na tem mestu podajamo pojasnilo, da je prišlo do razlike med 

načrtovanim in realiziranim številom zaposlenih predvsem zaradi pomanjkanja zdravnikov specialistov, 

kliničnih psihologov specialistov in logopedov na trgu dela. 

 

Ker se v zavodu zavedamo, da znanje posameznega uslužbenca bogati celoten zavod, je izobraževanje 

omogočeno in dostopno vsem zaposlenim pod enakimi pogoji. Zaposleni pridobljena znanja prenašajo 

naprej svojim sodelavcem na sestankih služb, v okviru samega delovnega procesa ter s posredovanjem 

gradiva, prejetega na samih izobraževanjih. Prav tako spodbujamo mentorstvo pripravnikom na različnih 

področjih, saj na ta način pomagamo mladim pri njihovi izobrazbi, hkrati pa si na ta način zagotavljamo 

mlad in svež kader.  

 

Eden izmed načinov zagotavljanja kadra na dolgi rok je tudi štipendiranje študentov medicine. V letu 2024 

smo imeli 5 štipendistov, ki bodo po koncu študija medicine predvidoma nadaljevali s specializacijo iz 

družinske medicine, oftalmologije, medicine dela, prometa in športa, dermatologije oz. drugega področja.  

 

Glede na to, da politika nagrajevanja zaposlenih v javnem sektorju ne stimulira marljivih in kvalitetnih 

uslužbencev, smo ob koncu leta zaposlenim priredili manjšo zabavo v smislu zahvale za požrtvovalno in 

nesebično delo v tekočem letu ter izvedli obdarovanje otrok zaposlenih. V lanskem letu smo ponovno 

dosegli, na nekaterih področjih pa celo presegli, planirano realizacijo, kljub pomanjkanju zaposlenih na 

določenih področjih dela v zavodu. Naši zaposleni vsako leto dokazujejo, da se da s pozitivnim pristopom 

do dela doseči zadane cilje v še tako težki situaciji. 

 

Zaposlitve v letu 2024 

− zaposlitev Psihologinje v Centru za krepitev zdravja za nedoločen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev dveh Zdravnikov specialistov družinske medicine v Ambulantah družinske medicine za 

nedoločen čas in za polni  delovni čas; 

− zaposlitev Zdravnika specialista s področja ginekologije in porodništva v Dispanzerju za ženske 

za nedoločen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev Zdravnika specialista pediatrije v Otroško šolskem dispanzerju; 

− zaposlitev dveh specializantk, in sicer na področju Oftalmologije in Psihiatrije; 

− zaposlitev sedmih Diplomiranih medicinskih sester, in sicer v Okulistični ambulanti, Referenčni 

ambulanti, v Otroško šolskem dispanzerju, Centru za krepitev zdravja in službi Reševalnih 

prevozov za nedoločen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev treh pripravnikov zdravstvene nege; 

− zaposlitev treh srednjih medicinskih sester, in sicer v službi Reševalnih prevozov, Ambulanti 

otroškega zobozdravstva in Razvojni ambulanti z vključenim centrom za zgodnjo obravnavo 

− zaposlitev na delovnem mestu Pisarniški referent V (I) za nedoločen čas in za polni delovni čas 

v Finančno računovodski službi; 

− zaposlitev Klinične psihologinje specialistke v Centru za duševno zdravje odraslih za nedoločen 

čas in za polni delovni čas; 

 
6 Všteti vozniki reševalci, fizioterapevti, delovni terapevti, zobotehniki, psihologi, farmacevt specialist, radiološki inženirji, pripravnik radiološki 

inženir, laboranti, specializanti klinične psihologije in klinične logopedije, …   
7 Všteti upravno administrativni in tehnično vzdrževalni uslužbenci in ostali delavci iz drugih plačnih skupin. 
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− zaposlitev Laboratorijskega tehnika s specialnimi znanji v Diagnostičnem laboratoriju za 

nedoločen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev Psihologinje v Centru za duševno zdravje otrok in mladostnikov za nedoločen čas in 

za polni delovni čas; 

− zaposlitev Zobotehnika v Zobotehničnem laboratoriju za nedoločen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev Fizioterapevta v Razvojni ambulanti z vključenim centrom za zgodnjo obravnavo za 

nedoločen čas in polni delovni čas; 

− zaposlitev na delovnem mestu Čistilka II za nedoločen čas in  za polni delovni čas; 

− zaposlitev Zdravstveno administrativnega sodelavca v Centru za duševno zdravje odraslih za 

nedoločen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev Klinične logopedinje specialistke v Razvojni ambulanti z vključenim centrom za zgodnjo 

obravnavo; 

− zaposlitev Fizioterapevta v Razvojni ambulanti z vključenim centrom za zgodnjo obravnavo za 

določen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev na delovnem mestu Čistilka II za določen čas in za polni delovni čas; 

− zaposlitev dveh srednjih medicinskih sester, in sicer v službi Ambulanti družinske medicine in v 

Otroško šolskem dispanzerju; 

− zaposlitev Zdravstveno administrativnega sodelavca na Info točki za določen čas in za krajši 

delovni čas od polnega; 

− zaposlitev Psihologinje v Centru za duševno zdravje odraslih za določen čas in za polni delovni 

čas; 

− zaposlitev Fizioterapevta v Razvojni ambulanti z vključenim centrom za zgodnjo obravnavo za 

določen čas in krajši delovni čas od polnega; 

− zaposlitev Radiološkega inženirja na zobnem RTG za določen čas in za polni delovni čas. 

 
 

4.1 Ocene zaposlenih 
 

V spodnji tabeli je podana analiza ocen zaposlenih za leto 2023, saj za leto 2024 zaposleni zaradi 

novo sprejetega Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24) 

ocen ne bodo prejeli. Po novem namreč sistem napredovanja ne bo več temeljil na prejetih ocenah, 

ampak bodo javni uslužbenci napredovali na podlagi obdobja, štetega od zadnjega napredovanja. 

Dinamiko napredovanja pa določa omenjeni zakon.  

 

Tabela 5: Ocene zaposlenih 

 

Ocena 

Št. zaposlenih z 

določeno oceno 

Delež zaposlenih (%) z določeno 

oceno 

Odlično 5 162 95,29 

Zelo dobro 4 5 2,94 

Dobro 3 2 1,18 

Zadostno 2 1 0,59 

Nezadostno 1 / / 

SKUPAJ 170 100 % 

 

 

4.2 Delo po pogodbah, plačevanje morebitnih nadur 
 

Kljub trudu pa ostajajo določena delovna mesta na dan 31. 12. 2024 nezasedena, zato smo si za 

nemoteno izvajanje dejavnosti zavoda pomagali z drugimi oblikami opravljanja dela (podjemne pogodbe, 
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pogodbe o sodelovanju, pogodbe o začasnem (občasnem) delu upokojencev). Gre za naslednja delovna 

mesta:  

 

- zdravnik specialist dermatovenerologije v deležu zaposlitve 0,34; do pridobitve ustreznega profila 

za sprejem v delovno razmerje bomo še naprej sodelovali s pogodbenim izvajalcem Dermadent 

d. o. o.; 

- zdravnik specialist družinske medicine z dodatnimi znanji adiktologije za potrebe Centra za 

preprečevanje in zdravljenje odvisnosti od drog; tu še vedno sodelujemo s pogodbenim 

izvajalcem Arhimed Aleksandar Caran s. p. in s pogodbenico Zunajbolnišnična zdravstvena 

dejavnost Jelena Ristić – Ilić s. p.; 

- zdravniki specialisti družinske ali urgentne medicine v deležu zaposlitve 4,2 za delo v službi nujne 

medicinske pomoči; do pridobitve ustreznega profila za sprejem v delovno razmerje bomo še 

naprej sodelovali z zdravniki drugih zdravstvenih ustanov ter zasebniki; 

- zdravniki specialisti pediatrije v Otroško šolskem dispanzerju, v deležu zaposlitve 2 zaradi 

upokojitve 2 zdravnic; za pokrivanje programa smo imeli v letu 2024 sklenjeni 2 pogodbi; 

- zdravnik specialist oftalmologije; 

- zdravnik specialist medicine dela, prometa in športa; 

- zdravnik specialist čeljustne in zobne ortopedije; 

- zdravnik specialist psihiatrije; 

- logoped; 

- klinični psiholog. 

 

V Centru za duševno zdravje otrok in mladostnikov so nezasedena naslednja delovna mesta: 

 

- 3 specialisti klinične psihologije; na specializaciji pa imamo tri psihologinje, ki bodo po zaključku 

specializacije zasedle prazna delovna mesta; 

- 1 specialni pedagog (defektolog); 

- 1 specialist klinične logopedije. 

 

V Razvojni ambulanti z vključenim centrom za zgodnjo obravnavo otrok je nezasedeno delovno mesto: 

 

- delovni terapevt. 

 

Tudi v ambulantnem delu Centra za duševno zdravje odraslih imamo še vedno določena delovna mesta 

nezasedena: 

 

- zdravnik specialist psihiatrije v deležu zaposlitve 0,5; 

- 1 specialist klinične psihologije; na specializaciji je ena psihologinja, ki bo po zaključku 

specializacije zasedla prazno delovno mesto. 

 

V skupnostni obravnavi v okviru Centra za duševno zdravje odraslih pa so še vedno nezasedena delovna 

mesta naslednja: 

 

- zdravnik specialist psihiatrije v deležu zaposlitve 0,5; 

- 1 specialist klinične psihologije; na specializaciji je ena psihologinja, ki bo po zaključku 

specializacije zasedla prazno delovno mesto; 

- dve diplomirani medicinski sestri. 

 

Letni strošek iz naslova podjemnih pogodb in občasnega dela upokojencev je v letu 2024 znašal 

164.679,26 EUR bruto. 
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V zavodu je bilo skozi leto zaradi nadomeščanja nezasedenih delovnih mest tudi delo preko polnega 

delovnega časa. V določenih službah so nastajali viški ur, kateri se v skladu s Pravilnikom o evidentiranju 

delovnega časa vsakih šest mesecev pretvorijo v nadure in izplačajo zaposlenim. Znotraj referenčnega 

obdobja so zaposleni viške ur koristili. Odrejeno nadurno delo se v zavodu sproti izplačuje, tako da se te 

nadure ne koristijo. V Službi reševalnih prevozov in Službi nujne medicinske pomoči prihaja do nadur 

zaradi neenakomerne razporeditve delovnega časa in tudi te nadure so redno izplačane.  

 

Opravljene ure rednega dela so se v primerjavi z letnimi opravljenimi urami v letu 2024 povečale za 3,1%, 

izostanki v breme drugih pa so se zmanjšali za 16,9%, tu gre za porodniški dopust, nego, spremstvo, 

boleznine, poškodbe izven dela, krvodajalstvo, neplačano delo, poškodbe pri delu. Izplačilo nadur in 

dežurstev se je v primerjavi s preteklim letom povečalo za 9,3%.  

 

V nadaljevanju dodajamo tabelo s podatki o realizirani strukturi ur po oblikah dela za leto 2024: 
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Tabela 6: Podatki o realizirani strukturi ur po oblikah dela za leto 2024 

 
 

 

4.3 Vozni park zavoda in povračilo stroškov poti 
 

ZD Trbovlje ima v upravljanju 25 vozil kar je, skupaj z letnimi stroški v zvezi s temi vozili, razvidno iz 

spodnje tabele. Zaposleni ne koristijo teh vozil za službene poti, saj so ta vozila v uporabi za izvajanje 

OBLIKA DELA       Realizacija Indeks      Struktura v %

   I-XII 2023    I-XII 2024 2023 2024

1 2 3 4=3:2*100 5 6

A. REDNO DELO 348.917 359.905 103,1 86,9 85,7

1. Ure dela 253.357 259.861 102,6 63,1 61,9

2. Izostanki v breme ZD 95.561 100.044 104,7 23,8 23,8

Praznične ure 14.954 15.530 103,9

RLD 47.225 47.292 100,1

Izredno plačan dopust 987 1.499 151,9

Študijski dopust 232 472 203,4

Strokovno izobraževanje 4.226 4.594 108,7

Specializacija 12.677 13.062 103,0

Boleznina 14.119 16.086 113,9

Nesreča pri delu 312 472 151,3

Nesreča izven dela 828 1.037 125,2

Prepoved dela-izredna odpoved

Odrejena karantena

Karantena-stik na delu

Čakanje na domu

Višja sila

Karantena-stik izven dela

Izredno neplačan dopust

B. NADURE 18.484 20.199 109,3 4,6 4,8

1. Nadure 15.199 16.908 111,2

2. Dežurstvo 3.286 3.291 100,1

SKUPAJ ( A+B) 367.402 380.104 103,5 91,5 90,5

C. IZOST.V BREME DRUGIH 34.126 39.880 116,9 8,5 9,5

1. Nega in spremstvo 2.807 3.426 122,1

2. Porodni dopust 16.830 21.008 124,8

3. Boleznina 11.209 11.214 100,0

4. Poškodbe izven dela 2.172 216 9,9

5. Krvodajalstvo 120 104 86,7

6. Neplačano delo-neopravičen 56 0,0

7. Nadomestilo-višja sila 0,0

8. Sobivanje 8 224

7. Poškodbe pri delu 924 3.688

VSE SKUPAJ 401.528 419.984 104,6 100 100
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zdravstvene dejavnosti zavoda. Nadomestila stroškov v zvezi s službenimi potmi in izobraževanjem se 

zaposlenim izplačujejo skladno z določili resornih kolektivnih pogodb. 
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Tabela 7: Vozni park zavoda in stroški 

 

Navedena službena vozila ZD Trbovlje ne daje v najem, saj gre za vozila, ki se uporabljajo izključno za 

izvajanje zdravstvene dejavnosti.  

Znamka avtomobila
Letnik 

avtomobila

Dizel/Bencin/El

ektrika

Letni strošek 

avtomobila 

(popravila, vlaganja 

vanj; brez goriva)

Strošek porabe 

goriva v enem letu -

v EUR

Prihodek iz 

naslova 

oddajanja 

vozila v najem

Prihodek skupaj 

v predhodnem 

letu

REŠEVALNO VOZILO VW T5 2009 D

reanimobil 

VOLKSWAGEN GOLF 2014 D

bel

SUZUKI IGNIS 2007 B

rdeč

SUZUKI IGNIS 2008 B

SUZUKI SX 4 2014 B

REŠEVALNO VOZILO 2014 D

SUZUKI SWIFT 1,2 START 2015 B

REŠEVALNO VOZILO VW T6 2017 D

SUZUKI IGNIS 1,2 PREMIUM 2018 B

FORD KUGA 4X4, 2.0 TDCI 2018 D

REŠEVALNO VOZILO VW V2 2019 D

REŠEVALNO VOZILO cr.FURGON 2020 D

nenujni

SUZUKI IGNIS -BEL 2020 D

SUZUKI IGNIS-BEL BISERN 2020 D

FIAT PANDA 4X4 2021 B

REŠEVALNO VOZILO LIFESAVER 2021 D

SUZUKI IGNIS 1,2 HIBRID 2021 B

FORD TOURNEO CUSTOM 2022 D

RENAULT TWINGO Z.E.ZEN 2022 E

FIAT PANDA 4X4 2023 D

ŠKODA KAROQ AMBITION 2023 D

REŠEVALNO VOZILO VW CRAFTER 2023 D

ŠKODA FABIA ACTIVE 2023 B

RENAULT TWINGO E-TECH  2022 E

FIAT PANDA 2024 H

SKUPAJ 21.242,44 €             45.036,78 €           0 0
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4.4 Svet zavoda 
 

Tabela 8: Prisotnost članov Sveta zavoda ZD Trbovlje na sejah 

ČLANI SVETA ZAVODA ZD TRBOVLJE  

(MANDATNO OBDOBJE 20.11.2023 – 19.11.2027) 

 TER NJIHOVA PRISOTNOST NA SEJAH SVETA ZAVODA V LETU 2024 

 
 SAMO FAKIN 

(PREDSEDNIK 

– OBČINA) 

DRAGO 

KOČAR 

(OBČINA) 

MANJA 

ZUPAN 

(OBČINA) 

SNEŽANA 

MARKULJEVIĆ 

(OBČINA) 

ANDRAŽ 

JERŠIN (ZD 

TRBOVLJE) 

TANJA VRAN 

MORANJAČKIĆ 

(ZZZS) 

STANKA 

MALAVAŠIČ 

(ZZZS) 
2. KOR. SEJA  

5.2. – 7.2. 2024 

PRISOTEN PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA PRISOTEN PTISOTNA PRISOTNA 

3. REDNA SEJA 

6.3.2024 

PRISOTEN PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA 

4. REDNA SEJA 

18.6.2024 

PRISOTEN OPRAVIČENO 

ODSOTEN 

PRISOTNA PRISOTNA PRISOTEN OPRAVIČENO 

ODSOTNA 

OPRAVIČENO 

ODSOTNA 

5. KOR. SEJA 

10.7.–15.7.2024 

OPRAVIČENO 

ODSOTEN 

PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA PRISOTEN OPRAVIČENO 

ODSOTNA 

PRISOTNA 

6. KOR. SEJA 

26.9.-30.9.2024 

OPRAVIČENO 

ODSOTEN 

PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA 

7. REDNA SEJA 

21.10. 2024 

PRISOTEN PRISOTEN OPRAVIČENO 

ODSOTNA 

PRISOTNA PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA 

8. KOR. SEJA 

2.12.-5.12.2024 

OPRAVIČENO 

ODSOTEN 

PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA PRISOTEN PRISOTNA PRISOTNA 

9. KOR. SEJA 

17.12.-20.12.2024 

PRISOTEN PRISOTEN OPRAVIČENO 

ODSOTNA 

PRISOTEN PRISOTEN PRISOTEN PRISOTEN 

 

 

Iz navedenih podatkov je razvidno, da so bile v letu 2024 tri redne seje. Poleg rednih je bilo v letu 2024 

izvedenih še 5 korespondenčnih sej.  

 

5 Vlaganja v infrastrukturo in osnovna sredstva 
 

ZD Trbovlje je v letu 2024 beležil izjemen investicijski ciklus, dodatno urejanje prostorov, nabava nove 

opreme in posodabljanje obstoječe opreme. ZD Trbovlje večino dejavnosti izvaja v matični zgradbi, CKZ 

in DMDPŠ v drugih prostorih v lasti občine Trbovlje,  otroško šolski dispanzer, zobozdravstveno službo 

za otroke ter CDZOM pa v najetih prostorih s strani SB Trbovlje, za kar plačuje najemnino in sicer je za 

leto 2024 le-ta skupaj z obratovalnimi stroški znašala 40.165,50 EUR.  

 

Tabela 9: Vzdrževanje investicij in osnovna sredstva 

Vrsta vlaganja, saniranja, popravil stavbe Vrednost 

vlaganj v EUR 

TEKOČE VZDRŽEVANJE (stavbe in opreme) 105.355,44 

  

INVESTICIJSKE VZDRŽEVANJE 42.033,55 

  

NABAVE OS, DI 434.684,66 

  

SKUPAJ 582.073,65 
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5.1 Odpis sredstev in osnovna sredstva 

 

S sklepom, ki ga je izdal direktor ZD Trbovlje doc. dr. Denis Tomše, je bila 19.11.2024 imenovana komisija 

za popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja, v sestavi: 

1. predsednica: Katarina Kočnar 

2. član: Danilo Tošić 

3. članica: Vladana Vuković 

4. članica: Zala Barlič 

5. članica: Snežana Dedić 

6. članica: Jerneja Lipovšek 

7. članica: Vesna Humar 

8. članica: Katarina Jordan Jazbec 

9. članica: Tjaša Krajšek 

10. članica: Tamara Milosavljević 

11. član: Matjaž Kužnik 

12. članica: Jasminka Mešić 

13. član: Tadej Gulič 

14. članica: Adelisa Zukić 

15. član: Luka Zupan 

16. član: Andrej Poglajen 

17. član: Jan Holešek 

18. članica: Pia Čebin 

 

Komisija se je sestala dne 19. 11. 2024 ob 13.00 uri in naredila plan dela inventurne komisije. Komisija 

za popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja je pričela s popisom dne 1. 12. 2024. Z urnikom dela 

je komisija seznanila vsako delovno enoto posebej. V popisne liste je komisija vpisovala dejansko stanje 

sredstev po delovnih enotah. Vse delovne enote so bile na inventuro dobro pripravljene. V vsaki delovni 

enoti je bil prisoten oziroma dosegljiv tudi odgovorni delavec enote. Sam popis sredstev je potekal 

nemoteno, tako da komisija ni imela večjih težav. 

Vsa osnovna sredstva in drobni inventar, ki so bili po predhodni strokovni oceni predlagani za odpis 

oziroma izločitev iz evidence, je komisija ponovno pregledala in jih popisala na posebne liste za izločitev. 

Vsa sredstva predlagamo za izločitev iz evidence, saj nimajo več nobene sedanje vrednosti oziroma so 

že v celoti odpisana. 

Komisija za popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja za leto 2024 je ugotovila naslednje: 

- viškov  in mankov osnovnih sredstev in drobnega inventarja ni bilo ugotovljenih, 

- za odpis so bila predlagana naslednja osnovna sredstva in drobni inventar: 
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Tabela 10: Za odpis predlagana OS in DI 

 

 

6 Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po 

vrstah dejavnosti za obdobje 1. 1. – 31. 12. 2024 
 

Tabela 11: Prihodki in odhodki določenih uporabnikov po vrstah dejavnosti 

 
 

Prihodki iz naslova tržne dejavnosti zavoda v letu 2024 znašali 472.694,04 EUR ali 4,05% celotnega 

prihodka zavoda. Tržni prihodki v letu 2024 so bili višji od realiziranih v letu 2023 za 14%. Odhodki tržne 

dejavnosti v letu 2024 so znašali 439.224,61 EUR in so bili višji od realiziranih v letu 2023 za 8,6%. Po 

obračunanem davku od dohodka pravnih oseb pa je presežek prihodka nad odhodki znašal 33.379,10 

EUR. 

KONTO  NABAVNA 

VREDNOST 

ODPISANA 

VREDNOST 

SEDANJA 

VREDNOST 

0400013 Oprema in instr.v zobozdr. 26.139,67 26.139,67 0,00 

0400014 Laboratorijska in lekar.oprema   1.258,05   1.258,05 0,00 

0400015 Ostala medicinska oprema   6.632,71   6.632,71 0,00 

040002 Aparati za test.pljuč.funkcij      938,44      938,44                   0,00 
040010 Računalniki in račun.oprema   8.059,27                8.059,27             0,00 

0400110 Druga oprema,aparati,instr.   2.497,80                   2.497,80                0,00 

040015 Oprema za vzdr.,čiščenje   2.380,37    2.380,37 0,00 

040017 Pohištvo v zavodu 20.040,70               20.040,70 0,00 
0400170 Pisarniško pohištvo      945,95       945,95                0,00 

041 Drobni inventar 32.376,35   32.376,35 0,00 

 SKUPAJ: 101.269,31 101.269,31 0,00 

 

V EUR s  centi

JAVNA SLUŽBA PRODAJA NA TRGU SKUPAJ

PRIHODKI

Prihodki od poslovanja 11.104.227,69 446.694,67 11.550.922,36

Finančni prihodki 91.717,06 0,00 91.717,06

Drugi prihodki 4.234,00 6.615,08 10.849,08

Prevrednotovalni poslovni prihodki 19.384,29 19.384,29

CELOTNI PRIHODKI 11.200.178,75 472.694,04 11.672.872,79

ODHODKI

Stroški blaga, materiala, storitev 2.516.894,69 106.236,83 2.623.131,52

Stroški dela 7.591.412,57 320.429,61 7.911.842,18

Amortizacija 420.536,22 7.084,08 427.620,30

Drugi stroški 103.957,86 4.388,01 108.345,87

Finačni odhodki 0,00 196,49 196,49

Drugi odhodki 0,00 0,00 0,00

Prevrednotovalni poslovni odhodki 0,00 889,59 889,59

CELOTNI ODHODKI 10.632.801,34 439.224,61 11.072.025,95

PRESEŽEK PRIHODKOV 567.377,41 33.469,43 600.846,84

DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH OSEB 2.139,93 90,33 2.230,26

PRESEŽEK PRIHODKOV Z UPOŠTEVANIM DAVKOM OD DOHODKA PRAVNIH OSEB 565.237,48 33.379,10 598.616,58
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Slika 1: Struktura poslovnega izida po dejavnostih v letu 2024 

 

Sodila za razmejitev prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti ima zavod narejena skladno z  Navodilom 

v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno službo in tržno dejavnost Prilogo I, 

Prilogo II in Prilogo III navodil št. 024-17/2016, z dne 23. 10. 2018 in dopolnitev Navodil v zvezi z 

razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno službo in tržno dejavnost št. 024-17/2016/29, 

z dne 16.1.2020 ter Navodila v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno službo 

in tržno dejavnost št. 024-17/2016/33, z dne 3. 2. 2020, ki ga je posredovalo Ministrstvo za zdravje.  
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7 Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov v 

obdobju 1. 1. – 31. 12. 2024 
 

Iz priloženega Obrazca 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 je razvidno gibanje posameznih prihodkov 

in odhodkov v letu 2024 v primerjavi z realizacijo leta 2023 in finančnim načrtom za leto 2024.  

 

Prihodki iz javne službe so sestavljeni iz: 

 

ZDRAVSTVENE STORITVE 

 

Javni viri: 

- Prihodki od opravljenih zdravstvenih storitev v okviru pogodbeno dogovorjenega obsega dela na 

podlagi Splošnega dogovora ter prihodki od opravljenih dodatnih programov zdravstvenih 

storitev na podlagi Splošnega dogovora in razpisa ZZZS. Plačnik: ZZZS 

- Prihodki od opravljenih programov zdravstvenih storitev oz. projektov po razpisih in programih, 

ko je izvajanje neposredno povezano s pogodbo ZZZS (npr. poseben vladni projekt, enkratni 

dodatni program,…). Plačnik: ZZZS, proračun RS, občine 

- Prihodki od izdelave MTP. Plačnik: ZZZS 

- Prihodki od opravljenih zdravstvenih storitev za tujce po konvencijah. Plačnik: ZZZS 

- Prihodki od opravljenih nujnih zdravstvenih storitev za nezavarovane osebe. Plačnik: proračun 

RS 

- Prihodki od opravljenih mrliških ogledov, sanitarnih in sodnih obdukcij. Plačnik: proračun RS, 

občine, javni zdravstveni zavodi 

- Prihodki od opravljenih zdravstvenih storitev za ministrstva, sodišča, upravne enote (npr. plačila 

MNZ za odvzem in pregled krvi). Plačnik: proračun RS 

- Prihodki iz naslova medsebojnih pogodb med javnimi zavodi za izposojo kadra in opreme za 

izvajanje zdravstvenih storitev zaradi izpolnitve programa do ZZZS. Plačnik: javni zdravstveni 

zavodi 

- Prihodki/sredstva za pripravništvo, sekundariat, specializacije. Plačnik: ZZZS 

- Prihodki od opravljenih programov/projektov zdravstvenih storitev po razpisih, (so)financirani iz 

EU in drugih virov. Plačnik: proračun RS, občine in proračun EU 
 

Nejavni zasebni viri: 

- Prihodki iz naslova medsebojnih pogodb med javnimi zdravstvenimi zavodi in drugimi izvajalci 

zdravstvenih storitev za izposojo kadra in opreme za izvajanje zdravstvenih storitev zaradi 

izpolnitve programa do ZZZS. Plačnik: koncesionarji 

- Prihodki/sredstva za pripravništvo, sekundariat, specializacije. Plačnik: koncesionarji 

 

NEZDRAVSTVENE STORITVE 

 

Javni viri: 

- Prihodki iz naslova kritja stroškov dela pripravnikov, raziskovalcev, mentorjev zaposlenih, ki niso 

zdravstveni delavci. Plačnik: proračun RS, občine, javni zdravstveni zavodi, ARRS 

- Prihodki iz naslova kritja stroškov zaposlovanja brezposelnih oseb za izvajanje programa javne 

službe in tržne dejavnosti. Plačnik: proračun RS, občine, javni zdravstveni zavodi, Zavod za 

zaposlovanje RS 

- Prihodki od storitev na področju izobraževalne dejavnosti, pridobljeni z izvajanjem dejavnosti v 

in izven nacionalnega programa. Plačnik: proračun RS, javni zdravstveni zavodi 
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- Prihodki od povračil obratovalnih in drugih stroškov za uporabo nepremičnin in opreme (posoja 

ortopedskih pripomočkov, postelj,…), počitniških kapacitet in drugo kot npr. prostor za 

postavitev opreme (avtomatov, oglasnih panojev, LCD,….). Plačnik: javni zdravstveni zavodi, 

proračunski uporabniki 

- Prihodki od prodaje in oddaje v najem nepremičnin in opreme za opravljanje dejavnosti, ter 

počitniških kapacitet, prihodki od najemnin za oddajanje prostora za postavite opreme (nanaša 

se na ZD). Plačnik: javni zdravstveni zavodi, proračunski uporabniki 

- Prihodki od strokovnih izpitov, ki jih javni zdravstveni zavodi opravljajo za kandidate; tehnik 

zdravstvene nege, farmacevtski tehnik in bolničar - negovalec. Plačnik: javni zdravstveni zavodi 

- Prihodki od kliničnih vaj študentov. Plačnik: proračunski uporabniki 

- Prihodki od prodaje proizvodov in storitev – parkirnina. Plačnik: javni zdravstveni zavodi 

- Obresti (na vpogled, depoziti, zamudne obresti, ter ostale obresti). Plačnik: proračun RS občine 

- Obresti EZR (na vpogled, depoziti, zamudne obresti). Plačnik: proračun RS 

- Drugi prevrednotovalni prihodki. Plačnik: ZZZS, proračun RS, občine, javni zdravstveni zavodi 

 

Nejavni zasebni viri: 

- Prihodki od storitev na področju izobraževalne dejavnosti, pridobljeni z izvajanjem dejavnosti v 

in izven nacionalnega programa. Plačnik: pravne osebe, fizične osebe, koncesionarji 

- Prihodki od povračil obratovalnih in drugih stroškov za uporabo nepremičnin in opreme (posoja 

ortopedskih pripomočkov, postelj,…), počitniških kapacitet in drugo kot npr. prostor za 

postavitev opreme (avtomatov, oglasnih panojev, LCD,….). Plačnik: pravne osebe, fizične osebe, 

koncesionarji 

- Prihodki od prodaje in oddaje v najem nepremičnin in opreme za opravljanje dejavnosti, ter 

počitniških kapacitet, prihodki od najemnin za oddajanje prostora za postavite opreme (nanaša 

se na ZD). Plačnik: pravne osebe, fizične osebe, koncesionarji 

- Prihodki od strokovnih izpitov, ki jih javni zdravstveni zavodi opravljajo za kandidate; tehnik 

zdravstvene nege, farmacevtski tehnik in bolničar – negovalec. Plačnik: pravne osebe, fizične 

osebe, koncesionarji 

- Prihodki od kliničnih vaj študentov. Plačnik: pravne osebe 

- Prihodki od prodaje proizvodov in storitev – parkirnina. Plačnik: pravne osebe, fizične osebe, 

koncesionarji 

- Prihodki iz naslova odškodnin, pogodbenih kazni, taks, odškodnin iz zavarovanja premoženja in 

iz naslova odškodninske odgovornosti. Plačnik: pravne osebe 

- Donacije. Plačnik: pravne osebe, fizične osebe, koncesionarji 

- Obresti (na vpogled, depoziti, zamudne obresti ter ostale obresti). Plačnik: pravne osebe, fizične 

osebe, koncesionarji 

- Drugi prevrednotovalni prihodki. Plačnik: pravne osebe, fizične osebe, koncesionarji 

- Prihodki od opravljenih programov/projektov in znanstveno – raziskovalnih nalog. Plačnik: pravne 

osebe, fizične osebe, koncesionarji 
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Tabela 12: Prikaz prihodkov in odhodkov 2024 

 

 

ANALIZA PRIHODKOV 

Celotni prihodki doseženi v letu 2024 so znašali 11.672.872,79 EUR  in so bili za 7,6 % višji od doseženih 

v letu 2023 in za 5,8 % višji od načrtovanih.  

 

Prihodki od poslovanja predstavljajo 99% strukturni delež celotnih prihodkov. Finančni prihodki oziroma 

obresti od depozitov pri bankah in obresti od enotnega zakladniškega računa so znašali 91.717,06 EUR, 

drugi prihodki so znašali 10.849,08 EUR, prevrednotovalni prihodki pa 19.384,29 EUR.  

 

Razlog povečanja prihodkov od poslovanja v letu 2024 je predvsem posledica odlično realiziranega 

delovnega programa v večini dejavnosti  ter povečanje prihodkov iz trga. 

  

  

V EUR s centi

LETO 2023 FINANČNI PLAN 2024 REBALANS FN 2024 LETO 2024 INDEKS INDEKS INDEKS 

2024/2023 2024/FN 24 2024/REBALANS FN 24

PRIHODKI

Prihodki od poslovanja 10.763.104,00 10.195.327,00 10.944.000,00 11.550.922,36 107,3 113,3 105,5

Finančni prihodki 67.288,00 85.000,00 86.000,00 91.717,06 136,3

Drugi prihodki 21.191,00 18.173,00 2.000,00 10.849,08 59,7 542,5

Prevrednotovalni poslovni prihodki 1.381,00 1.500,00 6.000,00 19.384,29 1.403,6 323,1

CELOTNI PRIHODKI 10.852.964,00 10.300.000,00 11.038.000,00 11.672.872,79 107,6 113,3 105,8

ODHODKI

Stroški blaga, materiala, storitev 2.634.222,00 2.635.000,00 2.482.000,00 2.623.131,52 99,6 99,5 105,7

Stroški dela 7.202.733,00 7.200.000,00 7.683.000,00 7.911.842,18 109,8 109,9 103,0

Amortizacija 414.677,00 413.000,00 480.000,00 427.620,30 103,1 103,5 89,1

Drugi stroški 60.194,00 50.000,00 92.000,00 108.345,87 180,0 216,7 117,8

Finačni odhodki 4,00 0,00 0,00 196,49 4.912,3

Drugi odhodki 2.642,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,0 0,0

Prevrednotovalni poslovni odhodki 1.743,00 1.000,00 1.000,00 889,59 51,0 89,0 89,0

CELOTNI ODHODKI 10.316.215,00 10.300.000,00 10.739.000,00 11.072.025,95 107,3 107,5 103,1

PRESEŽEK PRIHODKOV 536.749,00 600.846,84 111,9

DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH OSEB 7.744,00 2.230,26

PRESEŽEK PRIHODKOV Z 

UPOŠTEVANIM DAVKOM OD DOHODKA 

PRAVNIH OSEB 529.005,00 0,00 299.000,00 598.616,58 111,5 200,2

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV 2024
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Viri pridobivanja prihodka v letu 2023 in 2024 

 

Tabela 13: Viri prihodkov v letu 2023 in 2024 

 

 

 

 

Slika 2: Struktura virov prihodka v % v letih 2023 in 2024 

 

Iz podatkov je razvidno, da največji delež – 93,9% v celotnih prihodkih leta 2024 predstavljajo prihodki iz 

obveznega zdravstvenega zavarovanja, ki jih je zavod pridobil na podlagi pogodbe z Zavodom za 

zdravstveno zavarovanje Slovenije za leto 2024.   

 

Prihodkov iz dodatnega  prostovoljnega zavarovanja v letu 2024 ni bilo, saj se je dodatno prostovoljno 

zavarovanje ukinilo. 

 

Ostali prihodki: prihodki od ministrstev, občin, pravnih oseb, samoplačnikov, doplačil in drugi prihodki 

znašajo 716 tisoč EUR in so višji od lanske realizacije za 13,8% in višji od načrtovanih za 6,5%. Od tega 

so se najbolj povečali prihodki s strani samoplačnikov. Povečali smo tudi prihodke iz naslova prihodkov 

od občin. Od Občine Trbovlje prejemamo mesečna nakazila obresti enotnega zakladniškega računa. 

  

V skladu z Zakonom o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema je Vlada RS izdala 

Uredbo o določitvi dodatka za povečan obseg dela za posebne obremenitve od 1.9.2022 dalje.  

v 000 EUR

VIRI PRIHODKA Realiz. FN FN - rebalans Realiz. INDEKS INDEKS INDEKS STRUKTURA PRIHODKOV

2023 2024 2024 2024 Realizacija FN Rebalans FN 2023 2024

1 2 3 4 5 6=5/2*100 7=5/3*100 8=5/4*100 9 10

Prihodek od OZZ 8.768 9.649 10.366 10.957 125,0 113,6 105,7 80,8% 93,9%

Prihodek od PZZ 1.456 0 0 0 0,0 13,4% 0,0%

Prihodek od ministrstev, zavodov, doda. 

za covid 160 175 175 203 126,9 116,0 116,0 1,5% 1,7%

Prihodek od občin, dod. za covid 84 85 100 108 128,6 127,1 108,0 0,8% 0,9%

Prihodek od pravnih oseb 93 94 100 113 121,5 120,2 113,0 0,9% 1,0%

Prihodek od samoplačnikov 289 295 295 292 101,0 99,0 99,0 2,7% 2,5%

Prihodek od doplačil 3 1 1 0 0,0 0,0 0,0 0,0% 0,0%

Drugi prihodki 0 1 1 0 0,0% 0,0%

SKUPAJ 10.853 10.300 11.038 11.673 107,6 113,3 105,8 100,0% 100,0%
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ANALIZA ODHODKOV 

 

Celotni odhodki doseženi v letu 2024 so znašali 11.072.025,95 EUR in so bili za 7,3% višji od doseženih 

v letu 2023 in za 3,1 % višji načrtovanih.  

 

Odhodki iz poslovanja vključujejo stroške blaga, materiala in storitev, stroške amortizacije, stroške dela 

in ostale druge stroški, ki predstavljajo 99,99% glede na celotne odhodke za leto 2024. 

 

Tabela 14: Analiza odhodkov 

 

 

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja naslednji: 

 

1.) STROŠKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV  (AOP 871) so v letu 2024 znašali 2.623.131,52 EUR in 

so bili za 0,4% nižji od doseženih v letu 2023 in za 5,7% višji od načrtovanih. Njihov delež v celotnih 

odhodkih znaša 23,69%.  

 

Stroški materiala AOP 873 (konto 460) so v celotnem zavodu v letu 2024 znašali 1.115.716,71 EUR in so 

bili za 2,12% nižji od doseženih v letu 2023. Njihov delež glede na celotne odhodke zavoda znaša 10,08%.  

 

Stroški storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2024 znašali 1.507.414,81 EUR in so 

bili za 0,88% višji od doseženih v letu 2023. Delež glede na celotne odhodke zavoda znaša 13,61%.  

 

Stroški nabave materiala in storitev so bili višji zaradi energetske krize.  Povišali so se predvsem stroški 

elektrike in ogrevanja.  

 

2.) STROŠKI DELA so v letu 2024 znašali 7.911.842,18 EUR in so bili za 9,8% višji od doseženih v letu 

2023 in za 3% višji od načrtovanih. Njihov delež v celotnih odhodkih znaša 71,46%. 

 

Vlada RS je sprejela dogovor o uskladitvi vrednosti plačnih razredov plačne lestvice z inflacijo.  Višina 

uskladitve vrednosti plačnih razredov plačne lestvice znaša 80 odstotkov rasti cen življenjskih potrebščin 

v obdobju december 2022 – december 2023, in sicer se uskladitev vrednosti plačnih razredov ter 

nominalnih osnov in dodatkov izvede s 1. junijem 2024. Spremenil se je tudi regres za letni dopust, zvišal 

se je regres za prehrano.  

 

Poleg tega sta v letu 2024 še vedno veljala tudi dva zakona, in sicer: Zakon o nujnih ukrepih za zagotovitev 

stabilnosti zdravstvenega sistema (ZNUZSZS) in Zakon o nujnih ukrepih za zajezitev širjenja in blaženja 

posledic nalezljive bolezni COVID-19 na področju zdravstva (ZNUNBZ). Zakona uvajata nekatere nove 

dodatke in možnost nagrajevanja. 

 

V EUR brez centov

LETO 2023 FINANČNI PLAN 2024 REBALANS FN 2024 LETO 2024 INDEKS INDEKS INDEKS 

2024/2023 2024/FN 24 2024/REBALANS FN 24

ODHODKI

Stroški blaga, materiala, storitev 2.634.222 2.635.000 2.482.000,00 2.623.131,52 99,6 105,7 105,7

Stroški dela 7.202.733 7.200.000 7.683.000,00 7.911.842,18 109,8 103,0 103,0

Amortizacija 414.677 413.000 480.000,00 427.620,30 103,1 89,1 89,1

Drugi stroški 60.194 50.000,00 92.000,00 108.345,87 180,0 117,8 117,8

Finačni odhodki 4 0,00 0,00 196,49 4.912,3

Drugi odhodki 2.642 1.000,00 1.000,00 0,00 0,0

Prevrednotovalni odhodki 1.743 1.000,00 1.000,00 889,59 51,0

CELOTNI ODHODKI 10.316.215 10.300.000 10.739.000 11.072.025,95 107,3 107,5 103,1
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Stroški dela so se v letu 2024 povečali zaradi zgoraj navedenih dogovorov in zakonov.  Povečalo se je 

tudi število delavcev v zavodu, obenem pa se je povečal tudi znesek regresa iz 1.203,36 EUR/zaposlenega 

v letu 2023 na 1.253,90 EUR/zaposlenega v letu 2024.   

 

Povprečno število zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2024 je znašalo 182 zaposlenih iz ur (brez 

upoštevanja ur izostankov v breme drugih) in se je v primerjavi z letom 2023 povečalo za 6 delavcev iz 

ur oziroma za 3,4%. V letu 2024 je bilo izplačanih skupaj 419.984,27 ur, kar je za 4,6% več v primerjavi 

z letom 2023, od tega breme zavoda 380.104 ur ali 3,5% več kot preteklo leto.  

 

Povprečna mesečna bruto plača v zavodu je znašala 2.235,81 EUR na zaposlenega in se je v primerjavi 

s preteklim letom povečala za 7,10%. 

 

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplačana za 17.595 delovnih ur, kar 

pomeni za 15,3% več kot preteklo leto in 4,2% delež od vseh obračunanih ur. Nadomestila v breme drugih 

(refundacije) v letu 2024 znašajo 39.880 ur kar je kar za 16,9% več kot preteklo leto.  

 

3.) STROŠKI AMORTIZACIJE (ki so zajeti med odhodki – AOP 879) so v letu 2024 znašali 427.620,30 

EUR in so bili za 3,1% višji od realizacije v letu 2023. Delež stroškov amortizacije v celotnih odhodkih 

znaša 3,86%.  

 

Amortizacija je obračunana po predpisanih stopnjah v znesku 587.348,33 EUR. Del za nabavljena OS iz 

donacij se je prenesel v breme prejetih donacij v višini 11.083,84 EUR (podskupina 922).  

 

Preostanek obračunanih stroškov AM tako znaša 427.620,30 EUR. Razlika med obračunano in priznano 

amortizacijo v cenah je višja in se je v višini 148.644,19 EUR prenesla v breme sredstev prejetih v 

upravljanja (konto 980).  

 

4.) DRUGI STROŠKI so bili v letu 2024 obračunani v znesku 108.345,87 EUR in sicer za nadomestila za 

uporabo stavbnega zemljišča, za članarine, za takse, za delovno zaščitno obutev in obleko ter stroške za 

varstvo pri delu. V letu 2024 ni bila dosežena kvota zaposlenih invalidov, zato je bilo potrebno za vsakega 

manjkajočega invalida plačati prispevek v višini 70% minimalne plače v Sklad republike Slovenije za 

zaposlovanje invalidov.  
                                                       

5.) FINANČNI ODHODKI so v letu 2024 znašali 196,49 EUR. 

 

6.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI so v letu 2024 znašali 889,59 EUR. V celoti je strošek 

nastal zaradi odpisanih terjatev do fizičnih  in pravnih oseb v letu 2024, ki so bile ocenjene kot neiztožljive.  
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Slika 3: Struktura odhodkov v % 

 

REALIZIRAN POSLOVNI IZID 

Tabela 15: Poslovni izid v letih 2023 in 2024 

 

 

 

 

Slika 4: Rezultat poslovanja v letih 2023 in 2024 

 

LETO 2023
FINANČNI PLAN 2024

REBALANS FN 2024 LETO 2024 INDEKS 2024/2023 INDEKS 2024/FN 2024 INDEKS 2024/REBALANS FN 2024

CELOTNI PRIHODKI 10.852.964 10.300.000 11.038.000 11.672.872,79 107,6 113,3 105,8

CELOTNI ODHODKI 10.316.215 10.300.000 10.739.000 11.072.025,95 107,3 107,5 103,1

PRESEŽEK PRIHODKOV 536.749 0 299.000 600.846,84 111,9 201,0

DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH 

OSEB 7.744 0 2.230,26

PRESEŽEK PRIHODKOV 529.005 0 598.616,58 113,2

DELEŽ PRESEŽKA V PRIHODKIH

4,95 2,71 5,15
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Razlika med prihodki in odhodki v letu 2024 izkazuje pozitivni poslovni izid - presežek prihodkov nad 

odhodki po obdavčitvi  znaša 598.616,58 EUR, kar je za 13,2% več v primerjavi z izidom leta 2023. Razlog 

za relativno visok presežek prihodkov nad odhodki je predvsem realiziran in presežen delovni program 

za leto 2024, kar je zasluga požrtvovalnosti zdravstvenih delavcev v tem obdobju. 

 

Celotno stanje presežka prihodkov nad odhodki v bilanci stanja na dan 31.12.2024 na kontu 9850 znaša 

728.173,55 EUR.  

 

 

o IZRAČUN presežka prihodkov (v nadaljevanju: presežek)  

 

Na podlagi 5. člena Zakona o fiskalnem pravilu (Uradni list RS, št. 55/15, v nadaljnjem besedilu: Zakon o 

fiskalnem pravilu) se morajo presežki, ki jih posamezna institucionalna enota sektorja država ustvari v 

posameznem letu, zbirati na ločenem računu. Obvezno ravnanje glede porabe presežka po 5. členu ZFisP 

je določeno le za presežek, izračunan po 71. členu ZIPRS1819. To pa pomeni, da se v primeru, če je 

presežek izračunan po računovodskih pravilih večji od presežka, izračunanega po 71. členu ZIPRS1819, 

razlika lahko porabi na način, kot je določen v drugih predpisih ali aktih o ustanovitvi institucionalnih enot 

sektorja država. Presežek posameznega leta se skladno z ZIPRS1819 zmanjša za neplačane obveznosti, 

neporabljena namenska sredstva, ki so namenjena za financiranje izdatkov v prihodnjem obdobju, ki so 

evidentirana na kontih časovnih razmejitev ter za neporabljena sredstva za investicije. 

 

Zakon o fiskalnem pravilu določa možnost porabe presežkov v primeru, da institucionalna enota sektorja 

država nima dolgov (upoštevajo se dolgovi, ki se evidentirajo v okviru skupine kontov 25 in 96). Presežki, 

zbrani na ločenem računu oz. tiste presežke, ki so evidentirani na posebnem pod kontu, se lahko porabijo 

za: 

- Odplačevanje glavnic dolga (del glavnice, ki zapade v plačilo v tekočem letu), če je 

institucionalna enota sektorja država zadolžena. V kolikor so presežki večji od obveznosti za 

odplačilo glavnic dolga, je potrebno ostanek hraniti dalje in vse dokler je zadolžena, presežke 

porabljati izključno za odplačevanje glavnic dolga v naslednjih letih; 

- V kolikor institucionalna enota sektorja država nima dolgov, se presežki uporabijo za enega 

ali več od navedenih primerov: 

• financiranje primanjkljajev v obdobjih podpotencialne ravni BDP;  

• za financiranje izpada prihodkov oz. povečanja izdatkov zaradi okoliščin 

iz prvega odstavka 12. člena Zakona o fiskalnem pravilu, to je resen 

gospodarski upad ali neobičajen dogodek, na katerega ni mogoče 

vplivati in ima pomembne posledice za finančno stanje sektorja država 

ali; 

• financiranje investicij v naslednjih letih;  

 

- Četrti odstavek 5. člena Zakona o fiskalnem pravilu določa, da se izjemoma lahko ob soglasju 

ustanovitelja, presežki uporabijo tudi za povečanje premoženja tistih institucionalnih enot, ki 

imajo v skladu z zakonom premoženje v lasti. 

- Peti odstavek 5. člena ZFisP določa, da, ne glede na drugi, tretji ali četrti odstavek tega člena, 

lahko po postopku in v primerih, ki so določeni s predpisi, ki urejajo javne finance, ustanovitelj 

institucionalne enote sektorja država zahteva vplačilo presežkov javnih prihodkov nad javnimi 

izdatki v proračun ustanovitelja. Ker javnofinančni predpisi še ne določajo, v katerih primerih 

ustanovitelj institucionalne enote sektorja država lahko zahteva vplačilo presežkov javnih 

prihodkov nad javnimi izdatki v proračun ustanovitelja, ustanovitelj vplačil presežkov 

ugotovljenih po 71. členu ZIPRS1819 v svoj proračun ne more zahtevati, lahko pa zahteva 

vplačilo razlike presežkov med presežkom, izračunanim skladno z 71. členom ZIPRS1819, in 



 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 46 

izračunanim presežkom po računovodskih pravilih. Iz spodnjega izračuna je razviden 

negativen izid po denarnem toku. 

Tabela 16: Izračun presežka prihodkov nad odhodki po denarnem toku 

 

 

 

PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEŽKA PRIHODKOV NAD ODHODKI ZA LETO 2024 

 

Kot izhaja iz obrazloženih podatkov o prihodkih in odhodkih zavoda realiziranih v letu 2024, razlika med 

prihodki in odhodki v letu 2024 izkazuje pozitivni poslovni izid - presežek prihodkov nad odhodki v višini 

598.616,58 EUR. Svetu zavoda predlagamo, da se presežek prihodkov nad odhodki izkazan v bilanci 

stanja v višini 417.069,34 EUR nameni za investicije zavoda v letu 2024. Preostanek presežka 

prihodkov nad odhodki v višini 311.104,21 EUR pa ostane nerazporejenega na kontu 9850.   

 

8 Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po 

načelu denarnega toka v obdobju 1. 1. do 31. 12. 2024 
 

Namen izkaza prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka je spremljanje gibanja javnofinančnih 

prihodkov in odhodkov oziroma prilivov in odlivov zavoda v obdobju poslovnega leta. Za leto 2024 je ZD 

Trbovlje izkazal v izkazu prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka presežek prihodkov nad 

odhodki v višini 530.111 EUR. 

 

Neporavnanih zapadlih obveznosti na dan 31.12.2024 zavod ni imel, saj v letu 2024 ni imel likvidnostnih 

težav, torej je bila zagotovljena solventnost zavoda skozi celo leto.  

 

Celotni prihodki po načelu denarnega toka v letu 2024 znašajo 11.603.737 EUR in so za 5,3% višji od 

doseženih v letu 2023 in za 6,7% višji od načrtovanih za leto 2024. Od tega so prihodki za izvajanje javne 

Skupina 

kontov

Oznaka za 

AOP v 

obrazcu

Naziv konta LETO 2023 LETO 2024

485

9. Presežek X (= povečanje

sredstev na računih) 0 530.111,42

R2 O34

10. Kratkoročne obveznosti in

PČR po bilanci na dan 31.12. 1.156.863 1.469.066,49

96, 97 054, 055

11. Dolgoročne finančne 

obveznosti in druge dolgoročne 

obveznosti na dan 31.12.
3.003 3.976,26

980-(00 

do 05)

056-(002-

003+004-

005+006-

007)

12. Neporabljena sredstva za

investicije
924.873 1.229.488

13. Znesek Y (13=9-10-11-12)

= presežek po ZIPRS2324
-2.084.739 -2.172.419
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službe realizirani v višini 11.158.975 EUR kar znaša 96,2% delež celotnih prihodkov. Prihodki od prodaje 

blaga in storitev na trgu so bili realizirani v višini 444.762 EUR kar znaša 3,8% delež celotnih prihodkov.  

 

Celotni odhodki so znašali 11.073.625 EUR in so bili za 0,4 % višji od doseženih v letu 2023 in za 1,8% 

višji od načrtovanih za leto 2024. Od tega so odhodki za izvajanje javne službe realizirani v višini 

10.622.116 EUR kar znaša 95,9% delež celotnih odhodkov. Odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu 

so realizirani v višini 451.509 EUR kar znaša 4,10% od celotnih odhodkov.  

 

Omeniti velja, da je zavod v letu 2024 evidentiral prihodke in odhodke iz naslova najemnin in obratovalnih 

stroškov iz naslova najema kot prihodke in odhodke javne službe skladno z določili 80. člena Zakona o 

javnih financah in pojasnilom Ministrstva za finance kar pomeni, najemnine niso evidentirane kot prihodek 

zavoda temveč kot obveznost do ustanovitelja, obratovalni stroški iz naslova najema pa so evidentirani 

kot prihodki javne službe zavoda. 
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Tabela 17: Realizacija prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po načelu denarnega toka za leto 

2024 
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REALIZACIJA  PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO NAČELU DENARNEGA TOKA ZA LETO 2024

v EUR INDEKS: 1,00

PRIHODKI/ODHODKI Leto 2023 FN 2024 Realizacija 2024 Indeks Indeks

1 2 3 4 5=4/2*1,00 6=4/3*1,00

1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAV. SL. 10.600.581 10.458.624 11.158.975 105,3 106,7

A. Prihodki iz sredstev javnih financ 9.050.459 8.963.536 10.820.567 119,6 120,7

Prejeta sredstva držav. prorač. 33.076 32.115 101.272 306,2 315,3

Prejeta sredstva občinskih prorač. za tek. por. 12.934 3.000 12.934 100,0 431,1

Prejeta sredstva občinskih prorač. za invest. 3.545 - 0 0,0

Prejeta sredstva občinskih prorač.COVID-19 116.565 58.115 49.321 42,3 84,9

Prejeta sredstva iz skl.soc.zavarov.za tek.por. 8.630.034 8.648.191 10.651.308 123,4 123,2

Prejeta sredstva ZZZS (COVID-19) 25.948 22.115 5.732 22,1 25,9

Prejeta sredstva iz javnih skladov in ag. 228.356 200.000 0 0,0 0,0

B. Drugi prihodki za izvajanje dejav. JS 1.550.122 1.495.088 338.408 21,8 22,6

Prejete obresti 62.959 65.000 92.460 146,9 142,2

Drugi tekoči prih. iz naslova izvajanja JS 1.446.813 1.406.088 214.506 14,8 15,3

Obratovalni stroški od najemnin 25.187 24.000 26.965 107,1 112,4

Kapitalski prihodki;odkup del.terap. 15.162 0 3.027 20,0

Prejete donacije iz domačih virov 0 0 1.450

2. PRIHODKI OD PRODAJE NA TRGU 416.657 416.100 444.762 106,7 106,9

SKUPAJ PRIHODKI 11.017.238 10.874.724 11.603.737 105,3 106,7

1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAV. SL. 10.618.586 10.459.549 10.622.116 100,0 101,6

A. Plače in drugi izdatki zaposlenim 6.161.485 6.185.499 6.463.360 104,9 104,5

Plače in dodatki 5.240.325 5.300.125 5.451.548 104,0 102,9

Regres za letni dopust 215.934 215.115 234.006 108,4 108,8

Povračila in nadomestila 369.900 344.144 385.958 104,3 112,2

Sredstva za delovno uspešnost 256.525 246.115 325.837 127,0 132,4

Sredstva za nadurno delo 0 0 0

Drugi izdatki zaposlenim 78.801 80.000 66.011 83,8 82,5

B. Prispevki delodajalcev za soc. var. 963.971 946.557 1.019.575 105,8 107,7

Prispevek za pokojninsko in invalid. zavar. 490.496 488.000 514.348 104,9 105,4

Prispevek za zdravstveno zavarov. 386.940 375.115 409.804 105,9 109,2

Prispevek za zaposlovanje 2.888 2.115 3.117 107,9 147,4

Prispevek za starševsko varstvo 5.457 6.215 5.780 105,9 93,0

Premije kol. dod. pok. zav. 78.190 75.112 86.526 110,7 115,2

C. Izdatki za blago in stor. za izv. jav.sl. 2.477.877 2.189.880 2.607.887 105,2 119,1

Pisarniški in splošni mat. in storitve 343.846 251.115 303.852 88,4 121,0

Posebni material in storitve 721.390 875.115 899.006 124,6 102,7

Energija, voda, kom.stor.in komunik. 249.732 220.115 270.952 108,5 123,1

Prevozni stroški in storitve 103.376 107.286 104.567 101,2 97,5

Izdatki za službena potovanja 4.986 1.540 4.387 88,0 284,9

Tekoče vzdrževanje 207.572 150.117 210.713 101,5 140,4

Poslovne najemnine in zakupnine 27.174 30.094 33.428 123,0 111,1

Kazni in odškodnine 0 0 0

Drugi operativni odhodki 819.802 554.498 780.984 95,3 140,8

D. Plačila domačih obresti 0 0 0

G. Transferji posameznikom 22 0 6 26,2

H. Transferji neprofitnim organizacijam 6.500 0 13.840 212,9

J. Investicijski odhodki 1.008.731 1.137.613 517.448 51,3 45,5

Nakup prevoznih sredstev 215.143 127.000 42.906 19,9 33,8

Nakup opreme 68.095 245.200 24.033 35,3 9,8

Nakup drugih osnovnih sredstev 291.926 394.200 195.799 67,1 49,7

Investicijsko vzdrževanje in obnove 102.355 276.100 80.233 78,4 29,1

Nakup nematerialnega premoženja 39.624 25.113 123.834 312,5 493,1

Študije, projektna dokum., nadzor, inv. ing 291.588 70.000 50.643 17,4 72,3

2. ODHODKI IZ PRODAJE NA TRGU 416.090 415.175 451.509 108,5 108,8

SKUPAJ ODHODKI 11.034.676 10.874.724 11.073.625 100,4 101,8

PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI -17.438 0 530.111
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9 Bilanca stanja na dan 31. 12. 2024 
 

Tabela 18: Bilanca stanja na dan 31. 12. 2024 

 
 

 

SREDSTVA 

A) DOLGOROČNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU 

                BILANCA STANJA 2024

         v EUR brez centov

 31.12.2023  31.12.2024   INDEKS

2024/2023

SREDSTVA:

DOLGOROČNA SREDSTVA IN

SREDSTVA V UPRAVLJANJU 3.335.496,00 3.506.877,62 105,1

Neopredmetena sredstva in dolgoročne AČR 132.478,00 263.462,04 198,9

Nepremičnine 2.072.565,00 2.169.155,85 104,7

Opredmetena osnovna sredstva 1.127.451,00 1.070.283,47 94,9

Dolgoročno dana posojila in depoziti 0,00 0,00

Dolgoročne terjatve iz poslovanja 3.002,00 3976,26 132,5

KRATKOROČNA SREDSTVA

(razen zalog) IN AČR 2.867.898,00 3.448.581,89 120,2

Denarna sredstva v blagajni 50,00 50,00 100,0

Dobroimetje pri bankah 2.405.240,00 2.930.630,43 121,8

Kratkoročne terjatve do kupcev 222.073,00 15.261,66 6,9

Dani predujmi in varščine 2.624,00 2.902,15 110,6

Kratkoročne terjatve do uporabnikov EKN 167.536,00 393.833,06 235,1

Kratkoročne finančne naložbe 0,00 0,00

Kratkoročne terjatve iz financiranja 0,00 0,00

Druge kratkoročne terjatve 47.411,00 66.895,99 141,1

AČR 22.964,00 39.008,60 169,9

Zaloge materiala 13.590,00 13.589,69 100,0

AKTIVA SKUPAJ 6.216.984,00 6.969.049,20 112,1

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV:

KRATKOROČNE OBVEZN. 

IN PČR 1.156.863,00 1.469.066,49 127,0

Kratkoročne obveznosti do zaposlenih 544.800,00 587.940,00 107,9

Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 329.103,00 530.159,35 161,1

Druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja 110.129,00 123.113,18 111,8

Kratkoročne obveznosti do uporabnikov EKN 102.451,00 102.307,06 99,9

Neplačani prihodki 0,00 0,00 #DIV/0!

PČR 70.380,00 125.546,90 178,4

LASTNI VIRI IN DOLGOROČNE 

OBVEZNOSTI 5.060.121,00 5.499.982,71 108,7

Dolgoročne PČR 46.528,00 35.443,98 76,2

Druge dolgoročne obveznosti 3.003,00 3.976,26 132,4

Obvezn. za neopr. in opred. OS 4.257.367,00 4.732.388,92 111,2

Obveznosti za dolgoročne fin. naložbe 0,00 0,00

Presežek prihodkov nad odhodki 753.223,00 728.173,55 96,7

PASIVA SKUPAJ 6.216.984,00 6.969.049,20 112,1

Izvenbilančna evidenca 126.373,00 99.332,84 78,6
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V bilanci stanja zavod izkazuje naslednja stanja: 

Tabela 19: Konti skupine 00 in 01 - Neopredmetena sredstva in dolgoročne aktivne časovne razmejitve 

(AOP 002 in 003) v EUR, s centi 

konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

00 Skupaj AOP 002 468.599,00 622.599,30 132,9 

01 Popravek vrednosti  AOP 003 336.121,00 359.097,26 106,8 

00-01 Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 132.478,00 263.462,04 198,9 

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgoročnih aktivnih časovnih razmejitev se je v letu 2024 

zvišala za 130.984,04, njihova sedanja vrednost pa tako znaša 263.462,04 EUR. 

 

Tabela 20: Konti skupine 02 in 03 - Nepremičnine (AOP 004 in 005) v EUR, s centi 

konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

02 Nepremičnine AOP 004 3.851.561,00 4.056.596,36 105,3 

03 Popravek vrednosti nepremičnin AOP 005 1.778.995,00 1.887.440,51 106,1 

02-03 Sedanja vrednost nepremičnin   2.072.566,00 2.169.155,85 104,7 

Nabavna vrednost nepremičnin znaša 4.056.596,36 EUR in se je v letu 2024 povečala za 205.035,36 

EUR. Odpisana vrednost nepremičnin znaša 1.877.440,51 EUR, zato sedanja vrednost nepremičnin znaša 

2.169.155,85 EUR in je glede na preteklo leto višja za 4,7%. V letu 2024 smo uredili ogrevanje v četrtem 

nadstropju,  uredili nov prostor v tretjem nadstropju in začeli z izgradnjo parkirišča.  

 

Tabela 21: Konti skupine 04 in 05 - Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007) 

v EUR, s centi 

konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

04 Skupaj AOP 006 4.334.302,00    4.631.792,70 106,9 

05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 3.206.852,00   3.561.509,23 111,06 

04-05 Sedanja vrednost opreme 1.127.450,00 1.070.283,47 94,93 

 

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2024 zmanjšala za 

57.167,53 EUR in znaša 1.070.283,47 EUR. Odpisana vrednost opreme znaša 3.561.509,23 EUR, tako 

sedanja vrednost znaša 1.070.283,47 EUR in je za 5,07 % manjša od stanja na zadnji dan leta 2023. 

 

Nabave osnovnih sredstev in drobnega inventarja so po vrstah razvidne iz prilog Nakup osnovnih sredstev 

in Nakup drobnega inventarja. 

 

Konti skupine 06 – Dolgoročne finančne naložbe (AOP 008) 

Dolgoročnih finančnih naložb zavod ne izkazuje.  

 

Konti skupine 08 – Dolgoročne terjatve iz poslovanja (AOP 010) 

Dolgoročne terjatve iz poslovanja zavod izkazuje v višini 3.976,26 EUR in pomenijo terjatev za rezervni 

sklad do upravljalcev stanovanj zavoda. 

 

B) KRATKOROČNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 

Konti skupine 10 – Denarna sredstva v blagajni in takoj unovčljive vrednotnice (AOP 013) 

Denarna sredstva v blagajni in takoj unovčljive vrednotnice na dan 31. 12. 2024  znašajo 50 EUR. 

 

Konti skupine 11 – Dobroimetje pri bankah in drugih finančnih ustanovah (AOP 014) 
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Denarna sredstva na zakladniškem računu na dan 31. 12. 2024 znašajo 2.930.630,43 EUR. 

 

Konti skupine 12 – Kratkoročne terjatve do kupcev (AOP 015) 

Kratkoročne terjatve do kupcev znašajo 15.261,66 EUR. Večina se jih poravna v 30. dneh oziroma v 

skladu s pogodbenimi roki. Neplačane terjatve ne ogrožajo likvidnosti zavoda. Vse terjatve se nanašajo 

na izdane račune za mesec december 2024, usklajene so z IOP obrazci in večinoma plačane v začetku 

leta 2025.  

 

Konti skupine 13 – Dani predujmi in varščine (AOP 016) 

Stanje danih predujmov in varščin na dan 31.12.2024 znaša 2.902,15 EUR.  

 

Konti skupine 14 – Kratkoročne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta (AOP 017) 

Stanje kratkoročnih terjatev do uporabnikov enotnega kontnega načrta znašajo na dan 31. 12. 2024 

393.833,06 EUR. Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije je poravnal vse obveznosti po pogodbi, 

ostal je še del avansa nakazanih sredstev v višini 360.597,29 EUR. 

 

Konti skupine 17 – Druge kratkoročne terjatve (AOP 020) 

Druge kratkoročne terjatve na dan 31. 12. 2024 znašajo 66.895,99 EUR. Na kontu 170 se vodijo terjatve 

do Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije za refundacije boleznin nad 30 delovnih dni, nego, 

spremstvo, krvodajalstvo in DDV. Odprte postavke se nanašajo v večini na plačo in obračunan DDV za 

mesec december 2024 ter so usklajene z obrazcem odprtih postavk na dan 31.12.2024.  

 

Konti skupine 19 – Aktivne časovne razmejitve (AOP 022) 

Aktivne časovne razmejitve so kratkoročno odloženi odhodki  in na dan 31. 12. 2024 znašajo 39.008,60 

EUR ter se nanašajo na razmejitev zavarovalnih premij za opredmetena in neopredmetena osnovna 

sredstva, na razmejitev stroškov nakupa protivirusnega programa na 3 leta ter na razmejitev stroškov 

izobraževanja, ki se nanašajo na leto 2025.   

 

C) ZALOGE  

Stanje zalog na dan 31. 12. 2024 je 13.589,69 EUR. V letu 2021 smo z Ministrstvom za zdravje podpisali 

pogodbo za nabavo zaščitne opreme  v skladu z operacijo COVID-19.  Zaloge moramo obnavljati skladno 

s pogodbo in roki uporabe.  

 

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 

D) KRATKOROČNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 

Konti skupine 20 – Kratkoročne obveznosti za prejete predujme in varščine (AOP 035) 

Kratkoročnih obveznosti za predujme in varščine na dan 31. 12. 2024 zavod ni izkazoval 

 

Konti skupine 21 – Kratkoročne obveznosti do zaposlenih (AOP 036) 

Kratkoročne obveznosti do zaposlenih na dan 31. 12. 2024 znašajo 587.940,00 EUR in se nanašajo na 

obveznost za izplačilo plač za mesec december 2024, ki je bila v celoti poravnana v mesecu januarju 

2025.  

 

Konti skupine 22 – Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037) 

Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev na dan 31. 12. 2024 znašajo 530.159,35 EUR. Obveznosti do 

dobaviteljev zavod poravnava v dogovorjenih rokih plačila oziroma na dan valute. Na dan 31.12.2024 so 

bile vse te obveznosti medsebojno usklajene z IOP obrazcem.  

 

Konti skupine 23 – Druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja (AOP 038) 
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Druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja na dan 31. 12. 2024  znašajo 123.113,18 EUR in se večinoma 

nanašajo na dajatve za plačo za mesec december 2024, plačilo DDV za december 2024 in nekatere druge 

obveznosti iz poslovanja. 

 

Kratkoročne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega načrta na dan 31. 12. 2024 znašajo 

102.307,06 EUR in se nanašajo na naslednje obveznosti:       

 

Tabela 22: Konti skupine 24 - Kratkoročne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega načrta (AOP 

039) v EUR, s centi 

Konto Naziv konta  2023 2024 Indeks 

240 Kratkoročne obveznosti do MZ     558,00     340,51    61,1 

2410 
Obveznost do občine za najemnine 

koncesionarjev in najemnikov prostorov  
51.248,00 55.748,38 108,8 

242 
Kratkoročne obveznosti do posrednih 

uporabnikov proračuna države 
37.262,00 32.492,43 87,2 

243 
Kratkoročne obveznosti do posrednih 

uporabnikov proračunov občin 
13.383,00 13.725,74 102,6 

244 Kratkoročne obveznosti do ZZZS in ZPIZ 0 0 0 

24 SKUPAJ 102.451,00 102.307,06 99,86 

 

Na kontih podskupine 242 KRATKOROČNE OBVEZNOSTI DO POSREDNIH UPORABNIKOV PRORAČUNA 

DRŽAVE, se vodijo obveznosti do Splošne bolnišnice Trbovlje, Splošne bolnišnice Celje, Nacionalnega 

laboratorija za zdravje, UKC Ljubljana in drugih. Stanje na kontu 2420 na dan 31.12.2024 je 31.583,12 

EUR, na kontu 24200 Splošna bolnišnica Trbovlje za najemnino in tekoče stroške vzdrževanja pa 909,31 

EUR. Vse obveznosti so poravnane v zakonitem roku. Na kontu 2410 vodimo najemnine kot obveznost 

do ustanovitelja - Občino Trbovlje.  

 

Konti skupine 25 – Kratkoročne obveznosti do financerjev (AOP 040) 

Kratkoročnih obveznosti do financerjev zavod ne izkazuje. 

 

Konti skupine 26 – Kratkoročne obveznosti iz financiranja (AOP 041) 

Saldo na dan 31.12.2024 je 0.  

 

Konti skupine 28 – Neplačani prihodki (AOP 042) 

Kratkoročnih obveznosti za neplačane prihodke zavod ne izkazuje. 

 

Konti skupine 29 – Pasivne časovne razmejitve (AOP 043) 

Na kontih podskupine 290 – vnaprej vračunani odhodki 

Na analitičnem kontu 2900 drugi obračunani odhodki, je stanje 125.546,90 EUR. 

 

Na analitičnem kontu 2904 v višini 50.299,63 EUR se vodijo vkalkulirana sredstva za redno delovno 

uspešnost za obdobje julij – december 2024, vkalkulirani zneski za dodatek za posebne obremenitve,  

vkalkulirani znesek akontacije DDPO za mesec december 2024 in vkalkulirani stroški postopka.  

 

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROČNE OBVEZNOSTI 

Na kontih podskupine 922 – prejete donacije, namenjene nadomeščanju stroškov amortizacije 

 

Tabela 23: Konti skupine 92 - dolgoročne pasivne časovne razmejitve v EUR, s centi 

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek 
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stanje na dan 31. 12. 2023 46.527,82 

zmanjšanje za amortizacijo nabav OS iz donacij v letu 2024 -11.083,84 

stanje na dan 31. 12. 2024 35.443,98 
 

Stanje donacij na dan 31. 12. 2024, ki so namenjene za nakup OS in tako za nadomeščanje stroškov 

amortizacije teh OS znaša 35.443,98 EUR.  

 

Konti skupine 93 – dolgoročne rezervacije 

Na kontih podskupine 931 – dolgoročne rezervacije iz naslova dolgoročno vnaprej vračunanih 

odhodkov  

Dolgoročnih rezervacij iz naslova dolgoročno vnaprej vračunanih odhodkov zavod ne izkazuje. 

 

Na kontih podskupine 935 – druge dolgoročne rezervacije  

Drugih dolgoročnih rezervacij zavod ne izkazuje. 

 

Konti skupine 96 – Dolgoročne finančne obveznosti  

Dolgoročnih finančnih obveznosti zavod ne izkazuje.  

 

Konti skupine 97 – Druge dolgoročne obveznosti  

Stanje drugih dolgoročnih obveznosti na dan 31. 12. 2024 zavod izkazuje v višini 3.976,26 EUR, ki 

pomenijo sredstva rezervnega sklada izkazanih do upravnikov stanovanj. 

 

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva na dan 31. 12. 2024 

znaša 4.732.388,92 EUR. 

 

Povečanja in zmanjšanja stanja so bila med letom naslednja:  

 

Tabela 24: Konti podskupine 980 – Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna 

sredstva 

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek 

stanje na dan 01. 01. 2023   4.257.367,11 

+ prenos presežka iz preteklih let za nabavo OS +623.666 

 zmanjšanje stroškov amortizacije, ki se nadomešča v breme sredstev prejetih v 

upravljanje 
- 148.644,19 

stanje na dan 31. 12. 2024   4.732.388,92 

 

Stanje oz. sprememba na kontu 980 je usklajena z Občino Trbovlje, ki je ustanoviteljica zavoda.  

 

Tabela 25: Konti skupine 985 presežek prihodkov nad odhodki v EUR, s centi 

STANJE OZ. SPREMEMBA ZNESEK 

stanje na dan 31. 12. 2023 753.222,97 

- prenos presežka leta 2023 
-753.222,97 

 

+ presežek prihodkov obračunskega obdobja z upoštevanjem davka 

od dohodka (iz priloge  3- AOP 891)  
+728.173,55 

stanje na dan 31. 12. 2024  728.173,55 
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Presežek prihodkov obračunskega obdobja z upoštevanjem davka od dohodka pravnih oseb na dan 

31.12.2024  izkazan v bilanci stanja znaša 728.173,55 EUR. Stanje oz. spremembe na kontu 985 so 

usklajene z Občino Trbovlje.  

 

Konti skupine 99 aktivni in pasivni konti izven-bilančne evidence 

Na teh kontih zavod izkazuje vrednost finančnih zavarovanj iz izvedenih postopkov javnih naročil. Na dan 

31.12.2024 je bilo stanje teh zavarovanj v višini 99.332,84 EUR. 

 

10 Odprte terjatve 
 

ZD Trbovlje praviloma nima težav pri izterjavi terjatev do kupcev. Postopke izterjave neplačanih zapadlih 

terjatev izvaja najprej s pisnimi opomini in po potrebi po sodni poti.  

 

Stanje kratkoročnih terjatev na dan 31.12.2024 do uporabnikov enotnega kontnega načrta znaša 

15.261,66 EUR. Večina navedenih izkazanih terjatev bo poravnana do konca meseca februarja 2025, vse 

terjatve pa so usklajene z IOP obrazcem. Komisija za popis terjatev in obveznosti je predlagala za odpis 

terjatev v višini 420,63 EUR, ker jih ni bilo mogoče izterjati po redni poti oziroma je sodna pot v tem 

primeru neracionalna. 

 

11 Ocena gospodarnosti in učinkovitosti 
 

Oceno gospodarnosti izkazujemo na naslednji način: 

a) s prikazom nekaterih finančnih kazalnikov:  

 

Tabela 26: Kazalniki poslovanja v letih 2022 – 2024  

 
 

1. Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887). Kazalnik 

gospodarnosti kaže intenzivnost odmikanja prihodkov od odhodkov, večje odmikanje pomeni 

boljšo gospodarnost pri celotnem poslovanju zavoda. Za leto 2024 je kazalnik gospodarnosti višji 

za 0,02 odstotne točke v primerjavi s preteklim letom in za 0,02 nižji v primerjavi z letom 2022.  

 

2. Delež amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870) 

Delež stroškov amortizacije v celotnem prihodku je v letu 2024 enak v primerjavi s preteklim 

letom in tudi enak v primerjavi z letom 2022.  

 

3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga 

opredmetena osnovna sredstva AOP 006). Zavod izkazuje v letu 2024 višjo stopnjo odpisanosti 

opreme od izkazane stopnje odpisanosti v letu 2023 za 0,03.  

 

KAZALNIK LETO 2022 LETO 2023 LETO 2024

1. Kazalnik gospodarnosti 1,07 1,03 1,05

2. Delež amortizacije v celotnem prihodku 0,04 0,04 0,04

3. Stopnja odpisanosti opreme 0,74 0,74 0,77

4. Delež terjatev v celotne prihodku 0,04 0,04 0,04

5. Kazalnik zadolženosti 0,22 0,19 0,22

6. Pokrivanje kratkoročnih obveznosti z gibljivimi sredstvi 2,29 2,49 2,35

7. Prihodkovnost sredstev 1,17 1,24 1,24
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4. Delež terjatev v celotnem prihodku = (AOP 015+ AOP 017 + AOP 020) / celotni prihodki AOP 

870). Delež terjatev v celotnem prihodku, je v letu 2024 v primerjavi z letom 2023 enaka. 

 

5. Kazalnik zadolženosti = (tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / obveznosti do virov sredstev 

AOP 060 (pasiva). Večja kot je vrednost kazalnika, večja je stopnja zadolženosti. Vse obveznosti, 

ki jih ima zavod do zaposlenih, do dobaviteljev, do uporabnikov enotnega kontnega načrta v 

primerjavi z vsemi obveznostmi, vključno z lastnimi viri in dolgoročnimi obveznostmi, so v letu 

2024 višji za 0,03 v primerjavi z letom 2023.  

 

6. Pokrivanje kratkoročnih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ((AOP 012+AOP 023) / AOP 034)). Ta 

kazalnik izkazuje da je zavod tako v celotnem obdobju 2022 – 2024 z razpoložljivimi kratkoročnimi 

sredstvi pokrival kratkoročne obveznosti, ki jih ima do svojih zaposlenih in dobaviteljev.  

 

7. Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti AOP 860 / osnovna sredstva po 

nabavni vrednosti AOP 002+004+006). Tekoči prihodki iz poslovanja so v letu 2024 v primerjavi 

z letom 2023 nižji in pokrivajo nabavno vrednost neopredmetenih osnovnih sredstev, 

nepremičnine ter opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev po stanju 31. 12. 2024. Ta 

kazalnik izraža vrednost opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev na enoto prihodka. 

Cilj zavoda je, da je vrednost tega kazalnika čim višja.  

 

b) S prikazom učinkovitosti in gospodarnosti postopkov nabav oziroma izvedbo postopkov po 

ZJN-3, ki so bili v letu 2024 naslednji: 

 

PREGLED POSTOPKOV JAVNEGA NAROČANJA  

V obdobju od januarja od decembra 2024 so javna naročila potekala po ustaljenih postopkih, v skladu z 

Zakonom o javnem naročanju (Uradni list RS št. 91/2015, ZJN – 3). ZD Trbovlje je tudi v postopkih, ki so 

bili izvzeti iz uporabe ZJN – 3, ravnal skladno s splošnimi načeli javnega naročanja in je gospodarno ter 

transparentno izbiral najugodnejšega ponudnika.  

 

- ZOBOZDRAVSTVENI MATERIAL 

Dne 1.9.2024 smo podpisali pogodbe s štirimi ponudniki. Gre za skupno javno naročilo preko Združenja 

zdravstvenih zavodov Slovenije.  Pogodbe so veljavne do 30.6.2025.  

 

- ZDRAVSTVENI MATERIAL 

Dne 10.04.2024 je bila na Portalu o javnem naročanju oddana razpisna dokumentacija za oddajo javnega 

naročila male vrednosti – dobava zdravstvenega materiala, pod zaporedno št. JN002309/2024-SL1/01. 

Pogodba je sklenjena za čas od 01.05.2024 do 30.04.2025 v višini 110.653,72 EUR z DDV.  

 

- DOBAVA ČITALNIKOV PAMETNIH KARTIC 

Dne 17.10.2023 je bilo oddano pooblastilo za izvedbo skupnega javnega naročila preko Združenja 

zdravstvenih zavodov Slovenije. Pogodba je veljavna do 31.1.2028.  

 

 

- POGONSKO GORIVO 

Dne 11.09.2024 je bila na Portalu javnih naročil oddana razpisna dokumentacija za oddajo javnega 

naročila male vrednosti – dobava pogonskega goriva, pod zaporedno št. JN006434/2024-SL1/01. 

Pogodba je sklenjena za čas od 01.11.2024 do 31.10.2025 v višini 44.556,71 z vključenim DDV.  

 

- IZVAJANJE NENUJNIH REŠEVALNIH PREVOZOV S SPREMLJEVALCEM IN SANITETNIH 

PREVOZOV; 
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Dne 02.09.2024 je bilo na Portalu javnih naročil objavljeno obvestilo o naročilu za »Nenujne reševalne 

prevoze in sanitetne prevoze« pod št. objave: JN006196/2024-SL1/01. Pogodba je bila sklenjena v višini 

115.337,52 z vključenim DDV. 

 

- ELEKTRIČNA ENERGIJA 

Dne 06.09.2024 je bila podpisana pogodba za dobavo električne energije. Gre za skupno javno naročilo 

preko Združenja zdravstvenih zavodov Slovenije. Pogodba je sklenjena za čas od 01.01.2024 do 

31.12.2024. 

 

- DOBAVA PISARNIŠKEGA MATERIALA 

V letu 2024  je bilo oddano pooblastilo za izvedbo skupnega javnega naročila preko Združenja 

zdravstvenih zavodov Slovenije. Pogodba je sklenjena do 30.04.2025. 

 

- VZDRŽEVANJE  IN NADGRADNJA INFORMACIJSKEGA SISTEMA ZDRAVSTEVNIH ZAVODOV 

(IRIS) ZA OBODBJE ŠTIRIH (4) LET 

Dne 23.10.2024 je bilo objavljeno pooblastilo za izvedbo skupnega javnega naročila preko Združenja 

zdravstvenih zavodov Slovenije. Pogodba je sklenjena do 30.11.2028.  

 

- ZDRAVILA 

Dne 05.07.2024 je bilo na Portalu javnih naročil objavljeno javno naročilo za dobavo zdravil pod zaporedno 

št. JN004719/2024-SL1/01. Pogodba je sklenjena za čas od 01.09.2024 do 31.08.2025 v višini 

126.281,03 EUR z DDV. 

- UREDITEV PARKIRŠČA PRED ZDT 

Dne 04.10.2024 je bilo na Portalu javnih naročil objavljeno javno naročilo pod št. objave: JN007159/2024-

SL1/01 in Popravka pod št. objave: JN007159/2024-SL1/01-P01 z dne 11.10.2024 za ureditev parkirišča 

pred ZDT. Pogodba je bila sklenjena v višini 111.272,39 z DDV.  

 

- DOBAVA ZAŠČITNIH SREDSTEV  

Dne 01.01.2024 je bilo oddano pooblastilo za izvedbo skupnega javnega naročila preko Združenja 

zdravstvenih zavodov Slovenije. Pogodba je sklenjena do 31.10.2024. 

 

- DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM 

V skladu z zakonom vsako leto zavod sklepa pogodbe za dejavnosti, ki so oddane zunanjim izvajalcem za 

naslednje dobave: 

- dobava pogonskega goriva, zobozdravstvenega materiala, zdravstvenega materiala, 

laboratorijskega materiala, zdravil, zaščitne opreme, 

- dobava električne energije, internetnega omrežja, fiksne telefonije, pisarniškega materiala, 

zdravstveno informacijskega sistema, zajem in hrambo računov in spremljevalnih dokumentov v 

elektronski obliki , 

- nabava čitalnikov zdravstvenih ter profesionalnih kartic, 

- zavarovanje premoženja, oseb in vozil, 

- zajem in hramba ostale e-dokumentacije. 

 

12 Ocena delovanja notranjega finančnega nadzora 
 

Zdravstveni dom Trbovlje je javni zavod z letnimi prihodki nad 2,1 mio EUR, zato mora skladno z določili 

Zakona o javnih financah in 53. člena Zakona o računovodstvu zagotoviti notranje revidiranje delovanja 

sistema notranjih kontrol vsako leto. V skladu s sklepom direktorja Zdravstvenega doma Trbovlje (v 
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nadaljevanju ZD Trbovlje) o začetku postopka notranje revizije z dne 17. 09. 2024, je bila v mesecu 

oktobru, novembru in decembru 2024  izvedena notranja revizija pregleda poslovanja in notranjih kontrol 

v letu 2023. 

Po opravljeni notranji reviziji je državna notranja revizorka navedla naslednjo oceno: 
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XI. ZAKLJUČEK - PRIPOROČILA 
 

 

Splošna ocena izvedene notranje revizije je, da notranje računovodske kontrole v zavodu 

obstajajo in delujejo na način, ki zagotavlja, da računovodske evidence in računovodski 

izkazi izražajo točne, popolne in natančne poslovne spremembe ter zagotavljajo, da so 

sredstva zavarovana pred izgubami, oškodovanji in prevarami razen za spodaj ugotovljena 

priporočila. 

 

 

Kot sem navedla v uvodu je bil zastavljen cilj opravljene notranje revizije predvsem pregled 

organizacije in preizkušanje delovanja notranjih kontrol ter svetovanje v zvezi z organizacijo 

poslovanja ob upoštevanju obstoječe zakonodaje, ki je urejala poslovanje v letu 2023. Revizijski 

postopki so vključevali pregled poslovanja na podlagi vzorčnih podatkov, dokumentiranih zneskov 

in razkritij postavk v računovodskih izkazih za leto 2023 in vzpostavljenih notranjih kontrol v 

zavodu. Revizijski postopki so vsebovali tudi ovrednotenje uporabljenih računovodskih načel in 

pomembnih ocen vodstva zavoda, kakor tudi celovite predstavitve računovodskih izkazov.  

Preverila sem sistem notranjih kontrol: področje blagajniškega poslovanja, saldakontov kupcev in 

dobaviteljev, osnovnih sredstev, drobnega inventarja,  področje usklajenosti knjigovodskih evidenc 

in pri tem ugotavljala v kolikšni meri delujejo notranje računovodske kontrole v posameznih ciklih 

poslovanja. Vse ugotovitve so navedene v prejšnjih poglavjih.  

Na osnovi opravljene revizije menim, da ima zavod izdelan sistem delovanja notranjih kontrol po 

poslovnih funkcijah in organizacijskih enotah, ki zagotavlja spodaj navedene ugotovitve, razen v 

izkazu prihodkov in odhodkov za leto 2023 zavod izkazuje presežek odhodkov nad prihodki v 

višini 17. 438 eur, dejanska razlika med stanjem na transakcijskem računu od 01. 01. 2023 do 31. 

12. 2023 je povečanje prometa v višini 479.023,32 eur.  

V zavodu niso knjižili vseh prejetih prihodkov oziroma prilivov sredstev na transakciji račun po 

denarnem toku (to so prejeta sredstva plačana v gotovini in položena na transakcijski račun od 

samoplačnikov) ter niso zavedena na kontih prihodkov po denarnem toku. 

 

Priporočilo št. 1: 

Priporočam vzpostavitev dnevnih in mesečnih  notranjih kontrol vknjižb vseh prilivov in odlivov 

na transakcijski račun vseh kontov po denarnem toku.  

Sicer sem menim, da opravljena revizija daje zadostno podlago za izrek mnenja o notranjih 

kontrolah ter s tem izpolnjenem letnem poročilu in izdelanih računovodskih izkazih zavoda za leto 

2023, razen za zgoraj zapisane ugotovitve. Na osnovi opravljene revizije menim, da je splošna 

ocena izvedene notranje revizije da notranje računovodske kontrole v zavodu obstajajo in delujejo 

na način, ki zagotavljajo, da računovodske evidence in računovodski izkazi izražajo točne, popolne 

in natančne poslovne spremembe ter zagotavljajo, da so sredstva zavarovana pred izgubami, 

oškodovanji in prevarami.  

Pri izvajanju notranje revizije ni bilo ugotovljenih pomembnih pomanjkljivosti pri pregledu, ali 

zavod pravilno izkazuje sredstva in obveznosti do njihovih virov v skladu s predpisi. 

 

Datum:  15. 12. 2024                                            

 

Darja Petač, univ. dipl. ekon. 

                                                                                   državna notranja revizorka 
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13 Zaključek 
13.1 Spremna beseda direktorja 
Zdravstveni dom Trbovlje (v nadaljevanju ZD Trbovlje) je največji zdravstveni dom v Zasavski regiji in kot 

tak nosi največjo odgovornost za zagotavljanje visoko kakovostnih storitev na primarnem in tudi 

specialističnem nivoju zdravstvenega varstva. Zavedamo se, da obstajamo zaradi pacientov, zato se 

moramo neprestano truditi, da jim nudimo zdravstvene storitve na najvišjem možnem nivoju. Velik 

poudarek dajemo na zadovoljstvo zaposlenih, katerim se trudimo omogočiti optimalne pogoje za njihovo 

delo, tako z vidika ustreznih prostorov ter sodobne delovne opreme, kot tudi z vidika razvoja in osebne 

rasti na podlagi usposabljanj in izobraževanj. 

 

Poslanstvo ZD Trbovlje  

Naše osnovno poslanstvo je izvajanje celostne, kakovostne, dostopne in varne zdravstvene oskrbe s 

ciljem ohranjanja in izboljševanja zdravja in kakovosti življenja prebivalcev Trbovelj in Zasavja. 

 

Vizija ZD Trbovlje  

Prepoznani smo po svoji strokovnosti, skrbi za paciente in dobri organizaciji dela. Stremimo k nenehni 

rasti in pridobivanju novih programov, s pomočjo katerih prebivalcem Zasavja nudimo prvovrstno 

zdravstveno oskrbo. Spodbujamo inovativnost, se nenehno razvijamo in izboljšujemo. Smo največji in 

najboljši zdravstveni dom v regiji. 

 
Menim, da smo z delom v letu 2024 v celoti izpolnili poslanstvo ter, da smo uspešno sledili zastavljeni 

viziji ZD Trbovlje. Sledili smo tudi opredeljenim vrednotam: 

- strokovnost, 

- skrbnost,  

- odgovornost, 

- kolegialnost, 

- spoštovanje,  

- srčnost. 
 

Na ta način smo poskušali v največji možni meri izpolniti pričakovanja in doseči zadovoljstvo uporabnikov 

in zaposlenih. 

 

Realizacija delovnega programa 

Zelo zadovoljen sem z realizacijo delovnega programa, saj je na večini področij dosežena ali celo 

presežena, kar nam je prineslo tudi dodatne prihodke.  

 

V nekaterih službah sicer realizacija ni bila dosežena, za kar pa obstajajo objektivni vzroki. V ambulantah 

družinske medicine smo imeli precej dolgotrajnih odsotnosti diplomiranih medicinskih sester, kljub temu 

je skupna realizacija ambulant družinske medicine (zdravnik + DMS) 128,3%. V Otroško šolskem 

dispanzerju je bila kurativa presežena, preventiva pa 86,5%, vendar je bila preventiva v celoti realizirana 

glede na program po posameznih letnikih rojstva, tako pri predšolskih, osnovnošolskih in srednješolskih 

otrocih. V dispanzerju za ženske je bila preventiva presežena, kurativa pa je bila 71,3%. Pogoj za celotno 

plačilo programa je 75% realiziranih preventivnih storitev, kar pa smo bistveno presegli. Realizacija v 

Razvojni ambulanti s centrom za zgodnjo obravnavo je bila 83%, za kar je razlog v dolgotrajnih odsotnostih 

in pa specializacijah. Vsi zaposleni, ki so bili prisotni, so svojo obveznost realizacije dosegli ali presegli. 

Konec leta sta s specializacijo končali klinična psihologinja in klinična logopedinja, zato upravičeno 

pričakujemo, da bo realizacija v letu 2025 boljša. V Centru za krepitev zdravja še niso bile v celoti 

realizirane vse delavnice, kar je glede na to, da se je Center formiral komaj pred enim letom pričakovano. 

Dejstvo pa je tudi, da je nekatere delavnice (opuščanje kajenja, svetovanje na področju odgovornega pitja 

alkohola, vzdrževalni del zdravega hujšanja,…) zelo težko realizirati. V Centru za duševno zdravje otrok 
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in mladostnikov v prvi polovici leta, ko je bil normativ še višji, realizacija ni bila dosežena, v drugi polovici 

leta, ko se je normativ znižal, pa je bila realizacija kljub dolgotrajnim odsotnostim 97%. V vseh ostalih 

službah je bila realizacija dosežena ali presežena, zato jim posebne pozornosti nismo namenjali. 

 

Na splošno lahko režem, da sem z realizacijo zelo zadovoljen. Na tem mestu moram pohvaliti vse 

zaposlene, še posebej tiste, ki so svoj program krepko presegli.  

 

Poslovanje 

Vesel sem, da se je rast ZD Trbovlje nadaljevala tudi v letu 2024, tako na področju novih storitev ter 

števila zaposlenih, kot tudi glede višine prihodkov. V letu 2024 smo tako imeli za 11.672.872,79 EUR 

prihodkov in 11.072,025,95 EUR odhodkov, kar je po odbitku davka od dohodka pravnih oseb prineslo 

598.616,58 EUR presežka prihodkov nad odhodki. 

 

Na področju odhodkov smo bili zelo gospodarni pri odhodkih, na katere imamo vpliv, so se pa bistveno 

dvignile (in se še vedno dvigujejo) cene storitev in materialov na trgu. Vsekakor sem s poslovnim 

rezultatom zelo zadovoljen.  

 

Večji del presežka bomo po potrditvi Sveta zavoda in Občinskega sveta Občine Trbovlje namenili za 

investicije v prostore in opremo, manjši del pa bo ostal nerazporejen in bo namenjen pokritju morebitnih 

izgub v letu 2025, ki bi lahko nastale zaradi nepredvidljivih razmer na trgu na področju rasti cen in 

drugačnih modelov plačevanja posameznih programov. 

 

Sistem vodenja kakovosti 

V letu 2024 smo nadaljevali z vzdrževanjem in nadgrajevanjem sistema vodenja kakovosti ter konec leta 

uspešno, s številnimi pohvalami, prestali tudi zunanjo presojo. V letu 2024 smo prenovili register tveganj 

ter posodobili kazalnike kakovosti, veliko pa smo se ukvarjali tudi z digitalizacijo posameznih obrazcev, 

kar pa bo dokončno zaživelo šele v letu 2025. 

 

Dodatne storitve 

V letu 2024 smo pričeli z izvajanjem meritev mineralne kostne gostote (denzitometrije), kar se je izkazalo 

kot odlična dopolnitev naše dejavnosti. Na eni strani to pomeni dodano vrednost za prebivalce Zasavja 

(in tudi širše), na drugi strani pa dodatne prihodke za ZD Trbovlje, saj je to popolnoma samoplačniška 

storitev. 

 

Začeli smo tudi z lastnim izvajanjem sterilizacije, kar na letnem nivoju pomeni okrog 15.000 EUR manj 

odhodkov zaradi oddajanje te storitve zunanjim izvajalcem. 

 

Prebivalcem Zasavja ponujamo tudi samoplačniške storitve ortopeda, saj tega programa nimamo 

plačanega s strani ZZZS. 

 

Kadrovska situacija 

Kljub pomanjkanju zdravnikov, zobozdravnikov in drugih profilov na trgu, smo v ZD Trbovlje v letu 2024 

uspeli pridobiti nekaj novih specialistov (večina jih je bila sicer že zaposlenih v ZD Trbovlje, so pa v 

preteklem letu končali s specializacijo) in specializantov:  

- Aljoša Frelih, spec. gin in por. 

- Nika Hace, spec. pediatrije 

- Ana Janković, specalizantka oftalmologije 

- Alma Ibrakić, spec. druž. med. 

- Jasmina Krajnc, spec. klin. psih. 

- Kaja Močnik, specializantka psihiatrije 

- Aljaž Vesenjak, spec. druž. med. 
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- Tjaša Polutnik, spec. klin. logopedije 

- Tamara Lešek, dr. dent. med. 

- Nika Bajda, specializantka klinične psihologije 

- Daša Rajh Bokal, specializantka klinične logopedije 

 

Postali smo zavod, ki je prepoznan po dobrih pogojih dela, kar je pri pridobivanju kadra izjemno 

pomemben dejavnik, saj pri plačah med zavodi ni nobenih razlik. Kljub uspešnemu kadrovanju, pa imamo 

na posameznih področjih še vedno manko zdravnikov specialistov. Predvsem bi si v tem trenutku želeli 

kakšnega dodatnega specialista družinske medicine, saj sta v letu 2024 novim izzivom naproti odšli dve 

zdravnici, ki sta se odločili, da tega poklica v takšni obliki ne želita več opravljati. Vsekakor so takšni, 

sploh nepričakovani odhodi, hud udarec za posamezni zavod, saj smo s kadrom vsi zelo na meji, kažejo 

pa na sistemske težave na področju družinske medicine.   

 

Veseli me, da smo v letu 2024 uspeli zapolniti vrzeli na področju pediatrije, tako, da imamo sedaj tam 3 

zdravnice (ena sicer zaenkrat dela še v skrajšanem delovnem času), tako, da delo poteka nemoteno. 

Imamo tudi štipendista, s katerim je dogovorjeno, da bo specializiral pediatrijo. 

 

Tudi na področju psihiatrije v CDZO smo našli rešitev, Poleg tega, da imamo 2 specializantki psihiatrije, 

bo takoj v začetku leta 2025 z nostrifikacijo diplome začela zdravnica iz tujine. Računamo, da bi v roku 

nekaj mesecev lahko opravila vse obveznosti in pričela z delom v ZD Trbovlje kot specialistka psihiatrije. 

 

Uspešno smo zapolnili tudi manko na področju zobozdravstva za odrasle, ki je nastal zaradi selitve 

zobozdravnika v tujino. Konec leta se je namreč v ZD Trbovlje zaposlila nova zobozdravnica, poleg nje pa 

se je nekaj mesecev prej, za delež 0,2, zaposlila še ena zobozdravnica. 

 

Opažamo pa, da se v zadnjem času na objave prostih delovnih mest prijavlja vedno manj kandidatov. Tu 

ne mislim samo na zdravnike, ampak tudi na diplomirane medicinske sestre oziroma diplomirane 

zdravstvenike in srednje medicinske sestre oziroma zdravstvene tehnike. Vsekakor nas v Sloveniji na tem 

področju v prihodnje čakajo številni izzivi. 

 

Investicije 

Tudi v letu 2024 smo v ZD Trbovlje veliko truda, časa in denarja vložili v opremo in ustrezne prostore.  

 

Večje investicije so bile: 

- v enem izmed nadstropij smo namestili protipožarna vrata, ter na ta način nadaljevali s požarno 

sanacijo stavbe, ki bo v celoti dokončana v letu 2025, 

- izvedle so se številne adaptacije prostorov  (menjava tal, beljenje sten, zamenjava pohištva….) 

- zamenjani so bili številni, dotrajani računalniki, 

- nabavljeno je bilo vozilo za potrebe Razvojne ambulante s centrom za zgodnjo obravnavo in 

Centra za duševno zdravje otrok in mladostnikov, 

- nabavljeno je bilo vozilo za potrebe patronažne službe, 

- prenovljeni so bili prostori v Centru za preprečevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih 

drog, 

- zgrajeno je bilo dodatno parkirišče za potrebe zaposlenih (v uporabo bo sicer dano v začetku leta 

2025), 

- izvedena je bila optimizacija ogrevanja mansarde (iz konvektorskega sistema ogrevanja smo 

prešli na radijatorsko ogrevanje), 

- številne druge, manjše investicije. 

 

Veliko smo delali tudi na področju digitalizacije. Povsem pri koncu sta vzpostavitev intraneta in pa 

dokumentarnega sistema, kar bo v veliki meri pomenilo manjše stroške zaradi tiskanja, v zadnji fazi pa je 
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tudi prenova poslovno informacijskega sistema, kar bo prav tako pomenilo digitalizacijo določenih 

procesov. 

 

Kljub številnim aktivnostim pa nekaterih planiranih investicij nismo izvedli, za kar pa obstajajo objektivni 

vzroki. Nadaljevali smo sicer s projektno dokumentacijo za prizidek, vendar zadeva še vedno stoji zaradi 

dogovarjanja okrog prenosa zemljišča s strani države na občino.  

 

Vlaganje v zaposlene 

Največje bogastvo vsake organizacije, še posebej pa zdravstvene, so zaposleni. Zavedamo se, da 

zadovoljni zaposleni svoje delo opravljajo z večjo vnemo kot nezadovoljni in so pri svojem delu tudi bolj 

motivirani, kar posledično pomeni, da bodo s storitvijo bolj zadovoljni tudi pacienti. Vsem zaposlenim že 

zadnjih nekaj let omogočamo redna izobraževanja povezana z njihovim delom, enkrat mesečno vsi 

zaposleni prejmejo sadje (jabolko ali kakšen drug, letnemu času primeren sadež). Poleg tega smo v letu 

2024 nadaljevali z izobraževanji na področju mehkih veščin (komunikacija, vodenje, …). Vse službe so 

imele tudi možnost izvedbe timbildinga, kar jih je večina s pridom izkoristila. Verjamem, da se denar 

vložen v izobraževanje in povezovanje zaposlenih večkratno povrne. 

 

V decembru smo organizirali tudi novoletno zabavo za vse zaposlene, katero pa smo morali, zaradi 

velikega števila prijav, izpeljati izven Zasavja. Poleg tega smo za najmlajše otroke naših zaposlenih 

organizirali tudi obdarovanje s strani Božička.  

 

Zadovoljstvo zaposlenih 

Anketni vprašalnik o zadovoljstvu zaposlenih je izpolnilo 90 zaposleni (leta 2023 103 zaposleni), kar 

predstavlja 44% vseh zaposlenih. Povprečna ocena strinjanja s posameznimi trditvami je 4,05, medtem, 

ko je bila v letu 2023 ta vrednost 3,6. Veseli me, da se je, glede na rezultate ankete, povečala stopnja 

zadovoljstva zaposlenih. Glede na veliko obremenjenost kadra ocenjujem, da je zadovoljstvo zaposlenih 

v ZD Trbovlje zelo visoko. 

 

Pri predlogih velja omeniti predvsem izraženo željo oziroma potrebo po prizidku in pa ureditev reševalne 

postaje, kar je izpostavilo večje število zaposlenih. Ostali predlogi so bolj interne narave in jih bomo 

obravnavali individualno, na rednih mesečnih sestankih v okviru posameznih služb. Enako velja tudi za 

izražene pohvale in kritike. 

 

Zadovoljstvo uporabnikov 

Tudi v letu 2024 smo izvedli anketo zadovoljstva uporabnikov. Anketo je rešilo 142 uporabnikov (v letu 

2023 jo je rešilo 245 uporabnikov). Splošno zadovoljstvo pacientov z delom ambulant v ZD Trbovlje na 

lestvici od 1 do 5 je 4,4 (leta 2023 3,6). Zelo zadovoljnih z delom ambulante, ki so jo ocenjevali je kar 

62% anketirancev (leta 2023 je bilo takih 4%), zelo nezadovoljnih pa 6% (leta 2023 4%).  

 

Kar 88% sodelujočih v anketi je na splošno zadovoljnih ali zelo zadovoljnih z delovanjem ZD Trbovlje 

(enako kot leta 2023), samo 4% pa je takšnih, ki so nezadovoljni ali zelo nezadovoljni (leta 2022 6%). Kar 

97,18% anketirancev je zadovoljnih z urejenostjo ZD Trbovlje, kar je podobno kot leta 2023 (96%). 

Kar 95,07% pacientov sodelujočih v anketi je na čas obravnave čakalo manj kot 1 uro (76,76% celo manj 

kot 20 minut, kar je zelo podobno kot leta 2023. 

 

Najpogostejši način pridobivanja informacij glede delovanja zdravstvenega doma je spletna stran, kar 

78,18% anketirancev namreč informacije pridobiva na tak način, 16,90% uporabnikov pa informacije o 

delovanju ambulant pridobiva preko telefona, kar je manj kot leta 2023 (22%). 

 

Visoke ocene zadovoljstva zaposlenih in uporabnikov jemljem kot pohvalo, hkrati pa tudi kot veliko obvezo 

za delo za naprej. 
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13.2 Letni cilji zavoda 
V letu 2024 smo zasledovali naslednje cilje: 

- Izvesti 100% realizacijo delovnega programa po pogodbi ZZZS;  

- vzdrževanje sistema ISO 9001:2015, implementiranje predlogov izboljšav, ki so jih podali 

zunanji presojevalci; 

- optimizacija delovnih procesov in kadrovskih resursov; 

- implementacija novega poslovnega informacijskega sistema;  

- spremljanje aktivnosti na področju doseganja strategije razvoja ZD Trbovlje in ažuriranje 

dokumenta Strategija razvoja ZD Trbovlje; 

- pridobitev gradbenega dovoljenja za izgradnjo prizidka ZD Trbovlje ali druga ustrezna rešitev za 

dodatne prostore (predvsem CDZOM); 

- izgradnja sončne elektrarne; 

- nadaljevanje vzpostavljanja ustreznih delovnih pogojev; 

- pomoč in aktivno sodelovanje pri ureditvi službe NMP v Zasavju; 

- iskanje rešitev za ureditev pediatrične NMP v Zasavju; 

- nadaljevanje uvajanja sodobne tehnologije v delovne procese, zagotavljanje pravočasnega in 

kakovostnega dela ter optimalnih poslovnih rezultatov; 

- nadaljevanje protipožarne sanacije; 

- pridobitev manjkajočega zdravstvenega kadra na vseh področjih, kjer stanje morda še vedno ni 

idealno; 

- pridobivanje specializantov medicine; 

- nuditi kvalitetno, strokovno in uporabnikom prijazno izvajanje zdravstvenih storitev; 

- skrb za odlične delovne pogoje; 

- pridobitev novih programov oziroma širitev obstoječih; 

- sodelovanje z zdravstvenimi domovi sosednjih občin ter Splošno Bolnišnico Trbovlje;  

- zagotavljanje rednega strokovnega izpopolnjevanja in izobraževanja zaposlenih; 

- pridobivanje donacij za razvoj dejavnosti; 

- omogočanje dijakom srednjih zdravstvenih šol opravljanje pripravništva in strokovnih praks v 

ZD Trbovlje; 

- spremljanje zadovoljstva zaposlenih in uporabnikov. 

 

Menim, da smo bili pri izpolnjevanju ciljev zelo uspešni, saj smo jih večino dosegli, ali pa vsaj pričeli s 

projekti za njihovo izpolnitev. Implementacija novega poslovno informacijskega sistema je v zaključni fazi, 

računamo, da bo program implementiran v prvi polovici leta 2025. Neizpolnjen cilj ostaja pridobitev 

gradbenega dovoljenja za prizidek, vendar se je na tem aktivno delalo skozi celotno leto, prav tako še ni 

povsem v celoti končana protipožarna sanacija, se je pa na tem področju zelo veliko naredilo tudi v letu 

2024. Smo pa uspeli poiskati ustrezno začasno rešitev za prostore CDZOM. Še vedno nam ni uspelo 

urediti NMP v Zasavju (in tudi v Sloveniji), kar pa seveda ni v domeni ZD Trbovlje, smo pa pri tem aktivno 

sodelovali in bili tudi podpornik predlaganih sprememb. Iz objektivnih razlogov se je zamaknila tudi 

postavitev sončne elektrarne, saj smo se na predlog ustanovitelja priključili v skupni razpis za 

sofinanciranje. S kadrovsko situacijo bom zadovoljen, ko bomo imeli popolnjena prav vsa delovna mesta, 

lahko pa rečem, da smo, vsaj glede na razmere v Sloveniji, v dobri kondiciji. 

 

Poleg letnih ciljev ima Zavod opredeljene tudi dolgoročne cilje, ki so sicer vezani na obdobje do 2030, 

vendar določene aktivnosti za izpolnitev le-teh vodimo sproti: 

- smo ugledna ustanova, ki nudi kakovostne zdravstvene storitve in skrbi za zaposlene in paciente; 
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- prepoznani smo kot aktiven deležnik preventivnih projektov (ne samo delavnic pod okriljem 

ZZZS) varovanja zdravja in izboljševanja zdravstvenega stanja v Občini Trbovlje; 

- smo učna ustanova mladim specializantom na vseh programih, ki jih pokriva naš ZD;  

- digitalizacija poslovanja (e – kartoteke, e – arhiv, aktivna uporaba e – konzultacij…); 

- vzpostavljen imamo celovit sistem e – naročanja in e-komunikacije; 

- opredeljene in optimizirane imamo procese dela; 

- pridobili bomo certifikat družini prijazno podjetje; 

- redno pridobivamo nove programe in povečujemo tržni delež; 

- izdelan imamo koncept ravnanja s človeškimi viri; 

- redno vzdržujemo stavbo ter medicinsko in nemedicinsko opremo; 

- imamo stabilno finančno ekonomsko poslovanje in smo poslovno uspešen zavod. 

 

Na realizaciji vseh ciljev smo v letu 2024 aktivno delali in jih, nekatere v manjši, druge v večji meri, tudi 

že dosegamo. 

 

Naj na koncu še enkrat pohvalim vse sodelavke in sodelavce, in se jim zahvalim za njihov doprinos k 

napredku ZD Trbovlje. Zadovoljen pacient mora biti tudi vnaprej naše osnovno vodilo. Prepričan sem, da 

bomo zaposleni s podporo ustanoviteljice Občine Trbovlje in Sveta zavoda ZD Trbovlje uspeli doseči in 

preseči zastavljene cilje in pričakovanja pacientov tudi v prihodnje. 

 

Na tem mestu se moram za razumevanje problematike in dobro sodelovanje ter iskanje ustreznih rešitev 

zahvaliti tudi Občini Trbovlje ter predstavnikom Sveta zavoda. 

 
 

 

Poročilo so pripravili:       Odgovorna oseba 

Maruša Eberlinc        Doc. dr. Denis Tomše  

Jana Škorjanc Štrakl 

Andreja Ričko Forte                 

 

Žig 

  



 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 66 

Dodatno 
Zaposleni 
 

Podatki prikazujejo stanje na dan 31. 12. 2024. V letu 2024 smo imeli nekaj upokojitev, ki smo jih 

nadomestili z novimi zaposlitvami, bilo je tudi nekaj odpovedi. Odhode javnih uslužbencev smo tam, kjer 

je bilo to potrebno zaradi ohranjanja nemotenega delovnega procesa, nadomestili, sicer pa ne.  

 

Tabela 27: Zaposleni na dan 31. 12. 2024 

 

Naziv delovnega 

mesta 

Št. 

zaposle

nih na 

tem  

del. 

mestu v 

tekoče

m letu 

Št. 

zaposl

enih na 

tem 

del. 

mestu 

v 

predho

dnem 

letu 

Za določen 

ali 

nedoločen 

čas 

Kdaj poteče 

pogodba o 

zaposlitvi pri 

del. mestih 

za določen 

čas 

Vir 

financiranj

a plače 

Plačni razred 

DIREKTOR 

ZDRAVSTENEGA 

DOMA 

1 1 DOLOČEN ČAS 31. 08. 2025 ZZZS 54 

STROKOVNI VODJA 1 1 DOLOČEN ČAS 31.08.2025 ZZZS 53 

STROKOVNI VODJA VI 

ZA ZDRAVSTVENO 

NEGO 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 52 

ZDRAVSTVENO 

ADMINISTRATIVNI 

SODELAVEC V (I) 

 

3 4 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 28 / 34 / 30 

ZDRAVSTVENO 

ADMINISTRATIVNI 

SODELAVEC V (III) 

 

2 1 NEDOLOČEN 

ČAS / 

DOLOČEN ČAS 

 ZZZS 27 / 22 

STROKOVNI 

SODELAVEC VII/2 (I) 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS  44  

VODJA II 
1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 45 

FINANČNO 

RAČUNOVODSKI 

DELAVEC V 

2 3 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 32 / 23  

FINANČNIK VII/1 0 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS  
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FINANČNIK VI 1 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 25 

VIŠJI STROKOVNI 

SODELAVEC V 

SPLOŠNIH SLUŽBAH 

VI 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 26 

STROKOVNI 

SODELAVEC ZA 

EKONOMSKO 

PODROČJE VII/1 (I) 

1 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 32 

PISARNIŠKI 

REFERENT V (I) 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 21 

VODJA VI 1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 32 

VZDRŽEVALEC IV (I) V 

ZSV 

3 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 23 / 28 / 20 

ČISTILKA II 9 8 NEDOLOČEN 

ČAS 9  

 ZZZS 22 / 15 / 22 / 15 

/ 17 / 13 / 12 / 

12 / 12 

ČISTILKA II 1 1 DOLOČEN ČAS Nadomeščanje 

zaradi 

odsotnih 

javnih 

uslužbencev 

ZZZS 15 

POMOŽNI DELAVEC II 0 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS  

ZDRAVNIK 

SEKUNDARIJ 

0 1 DOLOČEN ČAS  ZZZS  

ZDRAVNIK 

SPECIALIST 

5 3 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 53 / 54 / 51 / 54 

/ 52 

ZDRAVNIK 

SPECIALIST PPD2 

1 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 60 

ZDRAVNIK 

SPECIALIST PPD3 

2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 54 / 54 

VIŠJI ZDRAVNIK 

SPECIALIST  

1 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 61  

VIŠJI ZDRAVNIK 

SPECIALIST PPD1 

3 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 57 / 61 / 59  

VIŠJI ZDRAVNIK 

SPECIALIST PPD2 

5 7 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 61 / 61 / 61 / 59 

/ 61  

VIŠJI ZDRAVNIK 

SPECIALIST PPD3 

3 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 59 / 60 /  60 

ZDRAVNIK BREZ 

SPECIALIZACIJE Z 

LICENCO PPD1 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 56 

ZDRAVNIK 

SPECIALIZANT I PPD3 

1 0 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

50 
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ZDRAVNIK 

SPECIALIZANT II 

PPD1 

2 1 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

50 / 53 

ZDRAVNIK 

SPECIALIZANT III 

PPD1 

1 1 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

48 

ZDRAVNIK 

SPECIALIZANT II 

PPD3  

0 2 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

 

ZDRAVNIK 

SPECIALIZANT II 

PPD2 

1 0 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

50 

ZDRAVNIK 

SPECIALIZANT III 

PPD2 

2 3 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

46 / 46  

ZDRAVNIK/ZOBOZDR

AVNIK BREZ 

SPECIALIZACIJE Z 

LICENCO PPD3 

1 0 DOLOČEN  

ČAS 

DOPOLNILNO 

DELO 

ZZZS 48 

VIŠJI ZOBOZDRAVNIK 

BREZ 

SPECIALIZACIJE Z 

LICENCO 

4 4 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 53 / 54 / 55 / 51 

ZOBOZDRAVNIK BREZ 

SPECIALIZACIJE Z 

LICENCO 

3 4 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 48 / 47 / 46 

SREDNJA MS V 

PRIMARNI 

DEJAVNOSTI 

 

15 14 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 28 / 34 / 30 / 34 

/ 28 / 32 / 31 / 

26 / 26 / 26 / 24 

/ 25 / 26 / 31  

SREDNJA MS V 

PRIMARNI 

DEJAVNOSTI 

 

0 1 DOLOČEN ČAS do prenehanja 

povečanih 

delovnih 

potreb zaradi 

epidemije 

ZZZS  

SREDNJA MS V 

PRIMARNI 

DEJAVNOSTI 

 

1 1 DOLOČEN ČAS Do vrnitve 

začasno 

odsotne JU 

ZZZS 24 

SREDNJA 

MEDICINSKA SESTRA 

V PSIHIATRIJI 

0 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS  

SREDNJA 

MEDICINSKA SESTRA 

V SPECIALISTIČNI 

AMBULANTI 

3 3 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 34 / 30 / 25 

SREDNJA 

MEDICINSKA SESTRA 

V RAZVOJNIH IN 

2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 31 / 27  
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METADONSKIH 

AMBULANTAH 

PRIPRAVNIK ZN 3 4 DOLOČEN ČAS POGODBA 

TRAJA 6 

MESECEV 

NAMENSKA 

SREDSTVA 

18 / 18 / 18  

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

S SPECIALNIMI 

ZNANJI 

10 9 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS IN 

SREDSTVA 

TRŽNE 

DEJAVNOSTI 

42 / 43 / 38 / 36 

/ 37 / 38 / 44 / 

36 / 38 / 34 

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V REŠEVALNEM 

VOZILU 

14 9 NEDOLOČEN 

ČAS 12 /  

DOLOČEN ČAS 

2 

DOPOLNILNO 

DELO 2 

ZZZS 45 / 42 / 50 / 45 

/ 45 / 45 / 40 / 

45 / 42 / 40 / 49 

/ 43 / 41 / 45 

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V AMBULANTI 

 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 34 

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V PATRONAŽNI 

ZDRAVSTVENI NEGI 

10 10 NEDOLOČEN 

ČAS 9 /  

DOLOČEN ČAS 

1 

 ZZZS / do 

vrnitve 

javnega 

uslužbenca 

40 / 47 / 41 / 47 

/ 40 / 41 / 39 / 

39 / 37 / 39 

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V PROMOCIJI 

ZDRAVJA IN 

ZDRAVSTVENI 

VZGOJI 

2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 37 / 35 

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V PSIHIATRIJI 

6 5 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 37 / 45 / 41 / 44 

/ 37 / 40  

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V SPECIALISTIČNI 

AMBULANTI 

2 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 41 / 33 

DIPLOMIRANA 

MEDICINSKA SESTRA 

V RAZVOJNIH IN 

METAD. AMB. 

 

2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 36 / 41  

ZDRAVSTVENI 

REŠEVALEC – NPK 

(VI. R. Z. D.) 

16 17 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 38 / 36 / 35 / 35 

/ 40 / 38 / 37 / 

37 / 43 / 40 / 40 

/ 37 / 41 / 36 / 

41 / 40 

FARMACEVT 

SPECIALIST I 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 51 

DELOVNI TERAPEVT 

S SPECIALNIMI 

ZNANJI 

2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 41 / 37 
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DELOVNI TERAPEVT - 

DELO Z OSEBAMI S 

PSIHIČNO MOTNJO 

2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 40 / 44 

FIZIOTERAPEVT S 

SPECIALNIMI ZNANJI 

3 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 39 / 37 / 37 

FIZIOTERAPEVT 

SVETOVALEC 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 48 

FIZIOTERAPEVT I 1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 43 

KINEZIOLOG 1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 39 

KLINIČNI PSIHOLOG 

SPECIALIST 

2 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 46 / 46 

LABORATORIJSKI 

TEHNIK S POSEBNIMI 

ZNANJI 

4 3 

 

NEDOLOČEN 

ČAS 

 

 ZZZS 37 / 29 / 29 / 36 

LABORATORIJSKI 

TEHNIK - flebotomist 

0 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 

 ZZZS  

LABORATORIJSKI 

TEHNIK II 

0 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS  

INŽENIR 

LABORATORIJSKE 

BIOMEDICINE II 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 39 

MEDICINSKI 

BIOKEMIK 

SPECIALIST I 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS IN 

LASTNA 

SREDSTVA 

55 

SPECIALIZANT 

KLINIČNE 

LOGOPEDIJE 

1 1 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

ZZZS 41 

LOGOPED - DELO Z 

OS. S PSIHIČNO 

MOTNJO 

1 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 39 

SPECIALIST KLINIČNE 

LOGOPEDIJE 

1 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 45 

PSIHOLOG – DELO Z 

OSEBAMI S PSIHIČNO 

MOTNJO 

3 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 37 / 37 / 37 

SPECIALNI PEDAGOG 

III 

0 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS  

SPECIALNI PEDAGOG 

II 

2 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 39 / 44 

PSIHOLOG - 

PRIPRAVNIK 

0 2 DOLOČEN ČAS     

PSIHOLOG III 1 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 34 
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RADIOLOŠKI INŽENIR 

I 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 1  

 ZZZS IN 

TRŽNA 

DEJAVNOST 

43 

RADIOLOŠKI INŽENIR 

III (I) 

1 1 DOLOČEN 

ČAS- 

nadomeščanje 

delavke na 

porodniški 

 ZZZS IN 

TRŽNA 

DEJAVNOST 

36 

SOCIALNI DELAVEC – 

DELO Z OSEBAMI S 

PSIHIČNO MOTNJO 

4 4 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 41 / 39 / 43 / 39 

SPECIALIZANT 

KLINIČNE 

PSIHOLOGIJE 

6 5 DOLOČEN ČAS Z OPRAVO 

SPECIALISTIČ

NEGA IZPITA 

ZZZS  42 / 42 / 41 / 

42 / 42 / 47 

ZOBOZDRAVSTVENI 

ASISTENT 

9 10 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 30 / 30 / 35 / 36 

/ 28 / 36 / 28 / 

31 / 30 

ZOBOTEHNIK S 

POSEBNIMI ZNANJI 

3 3 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 36 / 36 / 36 

ZOBOTEHNIK III 2 2 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 27 / 24 

PREHRANSKI 

SVETOVALEC II 

1 1 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 34 

VOZNIK REŠEVALEC I 2 0 NEDOLOČEN 

ČAS 

 ZZZS 27 / 27 

SKUPAJ 210 199 / / / / 

 

 

NABAVE OPREDMETENIH IN NEOPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV  

V nadaljevanju so prikazani podatki  o nabavljenih opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstvih 

po lokacijah oziroma stroškovnim mestom, nabavno ceno z upoštevanim 1 % odbitnim deležem DDV-ja 

in datumom nabave.  V letu 2024 je bila vrednost nakupa osnovnih sredstev 369.220,29 EUR.  

OSNOVNA SREDSTVA 1.1. 2024 – 31.12. 2024 

Tabela 28: Osnovna sredstva v letu 2024 

      DATUM 

NAZIV OS NAHAJALIŠČE VREDNOST NABAVE 

SVETILKA POLIMERIZACIJSKA DEMI PLUS ZOBNA AMBULANTA 6 1.119,77 € 17.1.2024 

LUČKA Z LUPO STAR LIGHT NANO ZOBNA AMBULANTA 4 2.427,84 € 24.1.2024 

RENFERT VARIO BASIC S ŠOBO ZA PESKANJE ZOBNA TEHNIKA 2.193,94 € 15.1.2024 

POLIMERIZATOR AQUAMAT ZOBNA TEHNIKA 1.983,68 € 15.1.2024 

PARNI ČISTILEC SILFRADENT EVOLUTION ZOBNA TEHNIKA 920,66 € 15.1.2024 

REZKALNI STROJ SCHICK S1 BASIC ZOBNA TEHNIKA 3.711,16 € 15.1.2024 
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LINEARNA SONDA ZA ULTRAZVOK DISPANZER ZA ŽENE 4.820,66 € 26.1.2024 

RAČUNALNIK HP Z OPREMO ZOBNA AMBULANTA 7 1.490,59 € 31.1.2024 

VRATA RTG 950X2000 ZOBNI RENTGEN 2.089,74 € 20.2.2024 

IRIS NADGRADNJA PROGRAMA ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 888,62 € 29.2.2024 

KONTROLA DOSTOPA NA HLADILNIKU Z ZDRAVILI NMP-AFDT 1.562,32 € 24.2.2024 

PREDELAVA VOZILA REŠEVALCI 8.278,68 € 19.3.2024 

PUSTER ZA ZOBOZDRAVSTVENI STOL ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 1 725,57 € 21.3.2024 

DENZITOMETER HOLOGIC HORIZON W DXA  SOBA ZA DENZITOMETER 46.143,82 € 27.3.2024 

STREŽNIK VIRTUALNI ZA IRIS IN SQL ZAVOD 608,90 € 29.3.2024 

CENTRIFUGA S HLAJENJEM MPW-352R LABORATORIJ 8.287,28 € 29.3.2024 

IRIS NADGRADNJE PROGRAMA  ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 884,75 € 31.3.2024 

OMARA GARDEROBNA DVODELNA S PREGRADO REŠEVALCI 304,69 € 5.4.2024 

OMARA GARDEROBNA DVODELNA S PREGRADO REŠEVALCI 304,70 € 5.4.2024 

AVTOMOBIL TWINGO E-TECH EQ R80 PATRONAŽA 21.261,59 € 10.4.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VFK-E1 GLAVNA SESTRA 514,42 € 26.4.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 GLAVNA SESTRA 793,76 € 26.4.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VFK-E1 PRAVNO-KADROVSKA SLUŽBA 514,40 € 26.4.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 PRAVNO-KADROVSKA SLUŽBA 793,76 € 26.4.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR35VFK-E1 ČAKALNICA RA 548,50 € 26.4.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR35VF-E2 ČAKALNICA RA 847,35 € 26.4.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VFK-E1 ZOBNA AMBULANTA 6 514,39 € 26.4.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 ZOBNA AMBULANTA 6 556,29 € 26.4.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VFK-E1 ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 2 514,39 € 26.4.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 2 556,28 € 26.4.2024 

STOL TERAPEVTSKI Z NASLONJALOM ZA ROKE ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 1 1.237,89 € 25.4.2024 

STOL TERAPEVTSKI Z NASLONJALOM ZA ROKE ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 3 1.237,88 € 25.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,61 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,61 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,61 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,61 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,61 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,61 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.3 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.104,54 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.2 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 797,17 € 30.4.2024 

KRMILNA ENOTA VT500.2 (KONTROLA DOSTOPA) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 797,17 € 30.4.2024 

PRENOSNI RAČUNALNIK LENOVO TP E16 G1 PRAVNO-KADROVSKA SLUŽBA 1.089,93 € 2.4.2024 

OFFICE HOME AND BUSINESS 2021 MS FPP VZDRŽEVALEC AOP 255,74 € 2.4.2024 

OFFICE HOME AND BUSINESS 2021 MS FPP VZDRŽEVALEC AOP 255,74 € 2.4.2024 

OFFICE HOME AND BUSINESS 2021 MS FPP VZDRŽEVALEC AOP 255,74 € 2.4.2024 

OFFICE HOME AND BUSINESS 2021 MS FPP VZDRŽEVALEC AOP 255,74 € 2.4.2024 
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OFFICE HOME AND BUSINESS 2021 MS FPP VZDRŽEVALEC AOP 255,74 € 2.4.2024 

OFFICE HOME AND BUSINESS 2021 MS FPP VZDRŽEVALEC AOP 255,72 € 2.4.2024 

OFFICE LTSC STANDARD 2021 (ZA LANCOM) ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 558,58 € 30.4.2024 

OMARA ZA TISKALNIK S KLJUČAVNICO 
700X660X1600 

ČAKALNICA RAZVOJNE 
AMBULANTE 443,27 € 16.5.2024 

OMARA VISOKA 80X40X220 RAČUNOVODSTVO-FIN.KNJIG. 309,33 € 16.5.2024 

OMARA VISOKA 80X40X221 RAČUNOVODSTVO-FIN.KNJIG. 309,33 € 16.5.2024 

OMARA VISOKA 80X40X222 RAČUNOVODSTVO-FIN.KNJIG. 309,32 € 16.5.2024 

OMARA NIZKA  RAČUNOVODSTVO-BLAGAJNA 197,28 € 16.5.2024 

MOBILNI TELEFON CAT S75 REŠEVALCI 364,33 € 29.5.2024 

EKG APARAT SCHILLER CARDIOVIT DUFS PREBOLD 2.027,64 € 29.5.2024 

MOBILNI TELEFON SAMSUNG GALAXY S24 GLAVNA SESTRA 776,20 € 13.6.2024 

DISK ZA RAZŠIRITEV CLUSTRA DELL VZDRŽEVALEC AOP 578,47 € 12.6.2024 

DISK ZA RAZŠIRITEV CLUSTRA DELL VZDRŽEVALEC AOP 578,45 € 12.6.2024 

DISK ZA RAZŠIRITEV CLUSTRA DELL VZDRŽEVALEC AOP 578,45 € 12.6.2024 

DISK ZA RAZŠIRITEV CLUSTRA DELL VZDRŽEVALEC AOP 578,45 € 12.6.2024 

DISK ZA RAZŠIRITEV CLUSTRA DELL VZDRŽEVALEC AOP 578,45 € 12.6.2024 

OMARA OGNJEVARNA S2 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 909,63 € 19.6.2024 

RAČUNALNIK TABLIČNI SAMSUNG GALAXY TAB S9 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 767,21 € 20.6.2024 

PESKALNIK PROPHYFLEX 4 KAVO ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 1 1.324,36 € 26.6.2024 

PAHIMETER ROČNI PACHPEN OKULISTIČNA AMBULANTA 2.563,45 € 4.7.2024 

STOL TERAPEVTSKI JAHAČ ORTODONTSKA AMBULANTA 1.205,62 € 16.7.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VF-E3 OŠD PREVENTIVA 518,09 € 31.7.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VFE3 OŠD PREVENTIVA 655,75 € 31.7.2024 

VAKUMSKI AVTOKLAV TICHE 60 SOBA ZA STERILIZACIJO 12.165,82 € 1.8.2024 

PREDALNIK 3A 43X60X60 LOGOPED 2 (RA) 252,08 € 9.8.2024 

PISALNA MIZA 171X70X74 TELOVADNICA RA 277,66 € 9.8.2024 

PULT 2180X600X910/1250 MM 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 1.842,53 € 23.8.2024 

PISALNA MIZA 200X70 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 302,02 € 23.8.2024 

PISALNA MIZA 200X71 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 302,01 € 23.8.2024 

PREDALNIK K3A 44X60X62 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 221,64 € 23.8.2024 

PREDALNIK K3A 44X60X62 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 221,64 € 23.8.2024 

OMARA VISEČA 700X350X720 MM 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 228,95 € 23.8.2024 

OMARA VISEČA 700X350X720 MM 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 228,94 € 23.8.2024 

OMARA VISOKA 80X40X200 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 306,89 € 23.8.2024 
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OMARA VISOKA 80X40X200 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 306,89 € 23.8.2024 

OMARA VISOKA 80X40X200 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 306,88 € 23.8.2024 

OMARA VISOKA 80X40X200 GARDEROBNA 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 302,01 € 23.8.2024 

POLICA IZDAJNA 900X180X100MM 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 200,94 € 23.8.2024 

STENA GARDEROBNA 80/200 
CENTER ZA PREPREČEVANJE 
ODVISNOSTI 107,17 € 23.8.2024 

OMARA NIZKA 1200X400X770MM FRS-FINANČNO KNJIGOVODSTVO 342,20 € 23.8.2024 

PISALNA MIZA 130X60X75 ŠZA-SKUPNI PROSTOR 228,95 € 23.8.2024 

OMARA NIZKA 800X400X750MM ŠZA-SKUPNI PROSTOR 216,77 € 23.8.2024 

OMARA NIZKA 800X400X750MM ŠZA-SKUPNI PROSTOR 216,77 € 23.8.2024 

PLADENJ STERILIZACIJSKI ORTODONTSKA AMBULANTA 724,59 € 29.8.2024 

VARILNIK STERILIZACIJSKIH ROKAVOV SOBA ZA STERILIZACIJO 729,46 € 28.8.2024 

POLIMERIZACIJSKA LUČKA  ORTODONTSKA AMBULANTA 1.098,72 € 21.8.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VF-E3 ADG,VTG 453,39 € 16.9.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 ADG,VTG 591,06 € 16.9.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VF-E3 OPERACIJSKA-DERMATOLOG 453,39 € 16.9.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 OPERACIJSKA-DERMATOLOG 591,06 € 16.9.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VF-E3 SPLOŠNA AMBULANTA 1 556,25 € 16.9.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 SPLOŠNA AMBULANTA 1 693,92 € 16.9.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VF-E3 ORTODONTSKA AMBULANTA 556,25 € 16.9.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 ORTODONTSKA AMBULANTA 693,92 € 16.9.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR25VF-E3 ORTODONTSKA AMBULANTA 556,25 € 16.9.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR25VF-E3 ORTODONTSKA AMBULANTA 693,92 € 16.9.2024 

KLIMA NOTRANJA ENOTA MSZ-HR35VF-E3 OKULISTIČNA AMBULANTA 591,44 € 16.9.2024 

KLIMA ZUNANJA ENOTA MUZ-HR35VF-E3 OKULISTIČNA AMBULANTA 749,85 € 16.9.2024 

APARAT SONICFLEX QUICK LUX ZOBNA AMBULANTA 5 1.334,41 € 5.9.2024 

APARAT VARIOS 970 LUX ZOBNE AMBULANTE 2.556,53 € 27.9.2024 

MERILNIK KRVNEGA TLAKA OMRON NMP-AFDT 628,86 € 3.10.2024 

SONICFLEX LUX APARAT ZA ZOBNI KAMEN USTNI HIGIENIK 1.424,83 € 7.10.2024 

TIHI ASISTENT ASTRA 4 PREDALI ORTODONTSKA AMBULANTA 955,68 € 11.10.2024 

TIHI ASISTENT ASTRA 5 PREDALOV ORTODONTSKA AMBULANTA 1.006,10 € 11.10.2024 

MOBILNI ULTRAZVOČNI APARAT PHILIPS LUMIFY NMP-AFDT 8.585,49 € 24.10.2024 

TABLIČNI RAČUNALNIK SAMSUNG GALAXY TAB NMP-AFDT 1.096,02 € 24.10.2024 

PREDELNA STENA VZDRŽEVALEC 584,54 € 29.10.2024 

APARAT ELTROPOL 300 ZOBNA TEHNIKA 4.018,62 € 22.10.2024 

ODSESOVALNA ENOTA CAP IRIDE ZOBNA TEHNIKA 2.226,75 € 22.10.2024 

POLIRNI MOTOR 300 W ZOBNA TEHNIKA 577,58 € 22.10.2024 

APARAT SILENT EC2 ZOBNA TEHNIKA 4.043,09 € 22.10.2024 
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DEFIBRILATOR LIFEPAK NMP-AFDT 15.037,39 € 8.11.2024 

AVTOMOBIL FIAT PANDA 1.0 GSE HYBRID RA+CDZOM 13.365,85 € 22.11.2024 

PROJEKTOR ACER LED CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 645,43 € 22.11.2024 

LASER DIODNI SIROLASER BLUE ZOBNA AMBULANTA 7 6.987,73 € 25.11.2024 

MOBILNI TELEFON SAMSUNG GALAXY S24 PRAVNO-KADROVSKA SLUŽBA 1.293,67 € 26.11.2024 

APARAT ISED ZA MERJENJE SEDIMENTACIJE 
ERITROCITOV  LABORATORIJ 9.467,18 € 28.11.2024 

LICENCA ZA PROGRAM SPREMLJANJE 
KONTROLNIH MERITEV LABORATORIJ 6.089,00 € 6.11.2024 

DELOVNA MIZA - VRETENO DELOVNA TERAPIJA-CDZOM 643,84 € 28.11.2024 

ZOBOZDRAVNIŠKI STOL KAVO PRIMUS 1058 LIFE ZOBNA AMBULANTA 3 25.757,69 € 29.11.2024 

IRIS NADGRADNJA PROGRAMA ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 5.416,77 € 1.11.2024 

IRIS NADGRADNJA PROGRAMA ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 255,13 € 1.11.2024 

IRIS NADGRADNJA PROGRAMA ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 8.036,27 € 1.11.2024 

ENDOSKOP 2,8 MM OTOLOG - ZDRAVNIK 1.242,16 € 2.12.2024 

PREDPRAŽNIK EMCO 2910X1430 HODNIK 2 1.380,92 € 9.12.2024 

VAKUUMSKE ELEKTRODE DT-80 Z VOZIČKOM SPLOŠNA AMBULANTA 9 3.145,58 € 3.12.2024 

UREDITEV PISARNE V 3.NADSTROPJU ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 10.057,31 € 12.12.2024 

MIZA PREGLEDNA LYTUS BELA 168X62 CM ADG,VTG 1.826,70 € 16.12.2024 

VRATA VHODNA S PODBOJEM 85X200X14 CM APARTMA GOZD MARTULJEK 1.475,58 € 18.12.2024 

MOBILNI TELEFON SAMSUNG GALAXY AO5s 
SREBRN VZDRŽEVALEC 179,58 € 20.12.2024 

PISALNA MIZA 2050/600/750 ZOBNA AMBULANTA 3 555,62 € 23.12.2024 

PRIKLJUČNA MIZA 120/580/750 ZOBNA AMBULANTA 3 293,80 € 23.12.2024 

PREDALNIK 500/580/614 ZOBNA AMBULANTA 3 527,61 € 23.12.2024 

OMARA VISEČA 1850/350/740 ZOBNA AMBULANTA 3 506,91 € 23.12.2024 

PREDALNIK ZA KARTOTEKE 420/433/2150 ZOBNA AMBULANTA 3 762,65 € 23.12.2024 

PREDALNIK ZA KARTOTEKE 420/433/2150 ZOBNA AMBULANTA 3 762,65 € 23.12.2024 

PREDALNIK ZA KARTOTEKE 420/433/2150 ZOBNA AMBULANTA 3 762,65 € 23.12.2024 

PREDALNIK ZA KARTOTEKE 420/433/2150 ZOBNA AMBULANTA 3 762,65 € 23.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 316,93 € 23.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 572,67 € 23.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 694,45 € 23.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 295,01 € 23.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 640,87 € 23.12.2024 

OMARA VISEČA 560/350/650 ZOBNA AMBULANTA 3 478,90 € 23.12.2024 

OMARA VISEČA 560/350/651 ZOBNA AMBULANTA 3 478,90 € 23.12.2024 

PULT CORIAN + OBLOGA 281/55 ZOBNA AMBULANTA 3 2.659,98 € 23.12.2024 

KORITO CORIAN ZOBNA AMBULANTA 3 682,28 € 23.12.2024 

KORITO CORIAN ZOBNA AMBULANTA 3 682,28 € 23.12.2024 

PISALNA MIZA KOTNA 1250/1050/750 ZOBNA AMBULANTA 3 555,62 € 23.12.2024 
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PREDALNIK 400/400/6414 ZOBNA AMBULANTA 3 494,73 € 23.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 627,47 € 23.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 674,97 € 23.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 674,97 € 23.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 285,27 € 23.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 560/533/870 ZOBNA AMBULANTA 3 307,19 € 23.12.2024 

OMARA VISEČA 500/350/650 ZOBNA AMBULANTA 3 463,07 € 23.12.2024 

OMARA VISEČA 500/350/650 ZOBNA AMBULANTA 3 463,07 € 23.12.2024 

PULT CORIAN + OBLOGA 251/55 ZOBNA AMBULANTA 3 2.269,07 € 23.12.2024 

OMARA VISOKA 600/550/2150 ZOBNA AMBULANTA 3 526,40 € 23.12.2024 

PREGRADA STEKLENA 1000/1/2150 ZOBNA AMBULANTA 3 717,62 € 23.12.2024 

PISALNA MIZA 2050/600/750 ZOBNA AMBULANTA 5 551,66 € 24.12.2024 

PRIKLJUČNA MIZA 1205/580/750 ZOBNA AMBULANTA 5 289,84 € 24.12.2024 

PRIKLJUČNA MIZA 600/600/750 ZOBNA AMBULANTA 5 266,70 € 24.12.2024 

NADGRADNJA MIZE 1600/250/450 ZOBNA AMBULANTA 5 269,13 € 24.12.2024 

PREDALNIK 500/580/614 ZOBNA AMBULANTA 5 523,65 € 24.12.2024 

OMARA VISEČA 1850/350/740 ZOBNA AMBULANTA 5 502,95 € 24.12.2024 

PREDALNIK ZA KARTOTEKE 420/533/2150 ZOBNA AMBULANTA 5 819,58 € 24.12.2024 

PREDALNIK ZA KARTOTEKE 420/533/2150 ZOBNA AMBULANTA 5 819,58 € 24.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 475/533/870 ZOBNA AMBULANTA 5 293,49 € 24.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 475/533/870 ZOBNA AMBULANTA 5 293,49 € 24.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 850/533/870 ZOBNA AMBULANTA 5 836,63 € 24.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 400/533/870 ZOBNA AMBULANTA 5 624,73 € 24.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 450/533/870 ZOBNA AMBULANTA 5 276,44 € 24.12.2024 

OMARA VISEČA 850/350/650 ZOBNA AMBULANTA 5 556,53 € 24.12.2024 

OMARA VISEČA 850/350/650 ZOBNA AMBULANTA 5 556,53 € 24.12.2024 

PULT CORIAN+OBLOGA 270/55 ZOBNA AMBULANTA 5 2.429,51 € 24.12.2024 

KORITO CORIAN ZOBNA AMBULANTA 5 678,31 € 24.12.2024 

KORITO CORIAN ZOBNA AMBULANTA 5 678,31 € 24.12.2024 

PREDALNIK 500/400/750 ZOBNA AMBULANTA 5 490,77 € 24.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT 500/580/870 ZOBNA AMBULANTA 5 281,31 € 24.12.2024 

PREDALNIK PODPULTNI 500/580/870 ZOBNA AMBULANTA 5 671,01 € 24.12.2024 

PODPULTNI ELEMENT ZA HLADILNIK 600/580/870 ZOBNA AMBULANTA 5 267,92 € 24.12.2024 

OMARA VISEČA 820/350/650 ZOBNA AMBULANTA 5 549,23 € 24.12.2024 

OMARA VISEČA 820/350/650 ZOBNA AMBULANTA 5 549,23 € 24.12.2024 

PULT CORIAN+OBLOGA 164/55 ZOBNA AMBULANTA 5 1.583,14 € 24.12.2024 

OMARA VISOKA 800/550/2150 ZOBNA AMBULANTA 5 840,28 € 24.12.2024 

OMARA VISOKA 600/550/2150 ZOBNA AMBULANTA 5 766,03 € 24.12.2024 

OMARA NIZKA DRSNA VRATA 1200X500X770 PODPORA INF.SIST.IRIS 319,08 € 24.12.2024 

POLICA 1640X400X18 ORTODONTSKA AMBULANTA 58,45 € 24.12.2024 
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OMARA VISEČA 1170X380X500 ODPRTA 
AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 143,66 € 24.12.2024 

OMARA VISEČA 1000X250X700 
AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 163,19 € 24.12.2024 

PISALNA MIZA 850X750X740 
AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 186,33 € 24.12.2024 

IZVLEČNA POLICA ZA TIPKOVNICO 
AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 52,37 € 24.12.2024 

NOSILEC RAČUNALNIKA 
AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 46,28 € 24.12.2024 

OMARA VISOKA 700X280X2030 SPLOŠNA AMBULANTA 8 300,81 € 24.12.2024 

MIZA KONFERENČNA 220/110 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 270,35 € 27.12.2024 

MIZA KONFERENČNA 220/110 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 270,35 € 27.12.2024 

PISALNA MIZA 140/80 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 204,59 € 27.12.2024 

PREDALNIK NA KOLESIH 4 PREDALI CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 226,51 € 27.12.2024 

PREDALNIK NA KOLESIH 4 PREDALI CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 226,51 € 27.12.2024 

STENA GARDEROBNA 135/200 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 181,46 € 27.12.2024 

PISALNA MIZA 140/70/74 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 204,59 € 27.12.2024 

OMARA VISOKA 80/40/222 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 302,02 € 27.12.2024 

OMARA VISOKA 80/40/222 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 302,02 € 27.12.2024 

OMARA VISOKA 80/40/222 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 302,01 € 27.12.2024 

OMARA VISOKA 80/40/222 CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA 302,01 € 27.12.2024 

OMARA Z UMIVALNIKOM 40/45 ZOBNA TEHNIKA ZA ORTODONTA 837,85 € 27.12.2024 

PISALNA MIZA KOTNA 150/170 ZOBNA TEHNIKA ZA ORTODONTA 594,29 € 27.12.2024 

PREDALNIK NA KOLESIH 4 PREDALI ZOBNA TEHNIKA ZA ORTODONTA 276,44 € 27.12.2024 

OMARA VISOKA 80/45/210 ZOBNA TEHNIKA ZA ORTODONTA 302,01 € 27.12.2024 

OMARA VISOKA 50/45/210 ZOBNA TEHNIKA ZA ORTODONTA 283,75 € 27.12.2024 

LUČKA Z LUPO STAR LIGHT NANO2 ZOBNA AMBULANTA 6 2.989,95 € 12.12.2024 

LARINGOSKOP VIDEO WIFI AND HDMI NMP-AFDT 4.140,52 € 1.12.2024 

PZI PROJEKT ZA UREDITEV PISARNE V 3. NAD. ZDT ZDRAVSTVENI DOM TRBOVLJE 1.595,32 € 30.12.2024 

 

V tabeli v nadaljevanju je naveden naziv drobnega inventarja, lokacija oz. stroškovno mesto, cena z 1 % 

odbitnim deležem DDV-ja ter datumom nabave. V letu 2024 smo kupili drobni inventar v višini 65.464,37 

EUR. 

 

DRTOBNI INVENTAR 1.1. 2024 – 31.12. 2024 

Tabela 29: Drobni inventar v letu 2024 

      DATUM 

NAZIV DI NAHAJALIŠČE VREDNOST NABAVE 

BLAZINA AIREX CORONELLA-MODRA RA-SOCIALNI DELAVEC 81,49 € 8.1.2024 
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PAVILJON ZEBO ENJOY 3X3m 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 249,45 € 31.1.2024 

TEHTNICA KUHINJSKA LCD VERKGROUP 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 19,95 € 17.1.2024 

TORBA ZA PRENOSNIK LENOVO VZDRŽEVALEC AOP 13,97 € 31.1.2024 

TORBA ZA PRENOSNIK LENOVO VZDRŽEVALEC AOP 13,97 € 31.1.2024 

ČITALEC DVD ASUS  VZDRŽEVALEC AOP 32,02 € 31.1.2024 

ČITALEC DVD ASUS  VZDRŽEVALEC AOP 32,02 € 31.1.2024 

ČITALEC DVD ASUS  ORTOPED 32,02 € 31.1.2024 

MIKROFON HAVIT GAMENOTE RGB VZDRŽEVALEC AOP 14,01 € 13.2.2024 

MIKROFON HAVIT GAMENOTE RGB VZDRŽEVALEC AOP 14,00 € 13.2.2024 

OKSIMETER PULZNI CHOICE MMED AMB.DUFS TRBOVLJE 161,11 € 27.2.2024 

OKSIMETER PULZNI CHOICE MMED AMB.DUFS PREBOLD 161,11 € 27.2.2024 

OKSIMETER PULZNI CHOICE MMED NMP-AFDT 161,12 € 27.2.2024 

TABLA MAGNETNA 600X450 MM 
PRAVNO-KADROVSKA 
SLUŽBA 20,65 € 1.2.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/6 OKULISTIČNA AMBULANTA 86,47 € 28.2.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/7 PATRONAŽA 86,47 € 28.2.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/8 AMB.DUFS TRBOVLJE 86,46 € 28.2.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/9 AMB.DUFS PREBOLD 86,46 € 28.2.2024 

NAVIJALEC ELEKTRIČNI REŠEVALCI 188,77 € 19.3.2024 

NAVIJALEC ELEKTRIČNI REŠEVALCI 188,77 € 19.3.2024 

OKSIMETER PULZNI OXY-100 OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 237,47 € 22.3.2024 

OKSIMETER PULZNI OXY-5 PEDIATRIČNI OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 51,15 € 22.3.2024 

TORBICA ZA ORODJE MAKITA VZDRŽEVALEC  52,80 € 28.3.2024 

MODEL MATERNICE DISPANZER ZA ŽENE 77,94 € 2.4.2024 

ŽENSKA MEDENICA V NARAVNI 
VELIKOSTI DISPANZER ZA ŽENE 191,19 € 2.4.2024 

STOL DELOVNI JURČEK SPLOŠNA AMBULANTA 8 70,63 € 2.4.2024 

NOSILEC ZA ŽOGE 55-75 CM STENSKI FIZIOTERAPIJA (RA) 88,34 € 8.4.2024 

NOSILEC ZA ŽOGE 55-75 CM STENSKI FIZIOTERAPIJA 2 (RA) 88,34 € 8.4.2024 

ZDRAVNIŠKI KOVČEK BOLLMANN SPLOŠNA AMBULANTA 2 314,19 € 10.4.2024 

MIZA BRUNNER GAPLESS LEVELL 
SREBRNA 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 83,70 € 10.4.2024 

STOL BRUNNER CAPTAIN MODER 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 46,79 € 10.4.2024 

STOL BRUNNER CAPTAIN MODER 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 46,79 € 10.4.2024 

KOMPLET LESENIH KOCK OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 18,30 € 10.4.2024 

KOMPLET LESENIH KOCK OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 18,30 € 10.4.2024 

ŽOGICA OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 9,75 € 10.4.2024 

ŽOGICA OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 9,75 € 10.4.2024 

PUNČKA OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 18,30 € 10.4.2024 
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PUNČKA OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 18,30 € 10.4.2024 

TORBICA MALA OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 14,65 € 10.4.2024 

TORBICA MALA OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 14,65 € 10.4.2024 

OGLEDALO LARBRO 48X60 REFERENČNA AMBULANTA 8 12,98 € 11.4.2024 

OGLEDALO S POLICO NYSJON 50X60 PATRONAŽA 9,97 € 11.4.2024 

OGLEDALO S POLICO NYSJON 50X61 PATRONAŽA 9,97 € 11.4.2024 

OGLEDALO LARBRO 48X120 PATRONAŽA 24,94 € 11.4.2024 

SENZOR NAPRSTNI PEDIATRIČNI OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 95,23 € 17.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,21 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 
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ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 
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ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 
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ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 422,33 € 30.4.2024 

MONITOR LENOVO THINKVISION T24I-30 NMP-AFDT 230,16 € 2.4.2024 

MONITOR LENOVO THINKVISION T24I-31 PATRONAŽA 230,16 € 2.4.2024 

MONITOR LENOVO THINKVISION T24I-32 DELOVNA TERAPIJA-CDZOM 230,16 € 2.4.2024 

MONITOR LENOVO THINKVISION T24I-33 VZDRŽEVALEC AOP 230,16 € 2.4.2024 

MONITOR LENOVO THINKVISION T24I-34 VZDRŽEVALEC AOP 230,18 € 2.4.2024 

TORBA ZA PRENOSNIK LENOVO 16 INCH 
PRAVNO-KADROVSKA 
SLUŽBA 35,32 € 2.4.2024 

TORBA ZA PRENOSNIK LENOVO 13-14 
INCH VZDRŽEVALEC AOP 29,23 € 2.4.2024 

BLAZINA KLINASTA DISPANZER ZA ŽENE 51,51 € 8.5.2024 

APARAT GUTTA CUTTER GC-1000 
ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 
2 93,77 € 13.5.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/6 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 69,18 € 13.5.2024 

OGLEDALO NA PODLOGI  RA-ZDRAVNICA 224,08 € 16.5.2024 

VRATA OMARE OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 53,58 € 16.5.2024 

VRATA OMARE OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 53,58 € 16.5.2024 

VRATA OMARE OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 53,58 € 16.5.2024 

VRATA OMARE OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 53,59 € 16.5.2024 

STOPNIČKA ENOJNA ČRNA SPLOŠNA AMBULANTA 1 40,53 € 23.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 46,99 € 30.5.2024 

REGAL SONGMICS 50X100X200 VZDRŽEVALEC 47,02 € 30.5.2024 

KOMPLET ZABOJČKOV ZA 
SHRANJEVANJE VZDRŽEVALEC 53,81 € 23.5.2024 
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KOMPLET ZABOJČKOV ZA 
SHRANJEVANJE VZDRŽEVALEC 53,80 € 23.5.2024 

STETOSKOP LITTMANN CLASSIC ČRN NMP-AFDT 119,34 € 6.6.2024 

TORBA ZA INTUBACIJSKE PRIPOMOČKE 
HUM NMP-AFDT 30,53 € 11.6.2024 

TORBA AMPULARIJ HUM RDEČA NMP-AFDT 30,35 € 11.6.2024 

NAHRBTNIK SANITETNI HUM RDEČ NMP-AFDT 89,84 € 11.6.2024 

OKSIMETER PULZNI NAPRSTNI OXY-3 GLAVNA SESTRA 27,30 € 17.6.2024 

OKSIMETER PULZNI NAPRSTNI OXY-4 GLAVNA SESTRA 27,32 € 17.6.2024 

OKSIMETER PULZNI NAPRSTNI OXY-5 GLAVNA SESTRA 27,32 € 17.6.2024 

OKSIMETER PULZNI NAPRSTNI OXY-6 GLAVNA SESTRA 27,32 € 17.6.2024 

POSTELJA ZLOŽLJIVA PRESTIGE NMP-AFDT 315,78 € 24.6.2024 

POSTELJA ZLOŽLJIVA PRESTIGE NMP-AFDT 315,78 € 24.6.2024 

OHIŠJE ZA DISK DELOCK SSD USB VZDRŽEVALEC AOP 70,72 € 20.6.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO FLORIDA SIV ORTODONTSKA AMBULANTA 157,10 € 8.7.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO FLORIDA SIV ORTODONTSKA AMBULANTA 157,10 € 8.7.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 157,10 € 8.7.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 157,10 € 8.7.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO RENNA ČRNA 
RAČUNOVODSTVO-
FAKT.,ANAL. 157,10 € 8.7.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO RENNA ČRNA RAČUNOVODSTVO-FIN.KNJIG. 157,10 € 8.7.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO RENNA TEMNO 
MODER DUFS 157,07 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA BEŽ 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA 
T.MODER DUFS 57,24 € 8.7.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA RENNA 
T.MODER DUFS 57,22 € 8.7.2024 

OČALA PROBNA ZA OTROKE S TESTNIMI 
LEČAMI OKULISTIČNA AMBULANTA 445,75 € 19.7.2024 

ČITALNIK CMX3/JPH (KONTROLA 
DOSTOPA) 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 416,48 € 16.7.2024 

STOL TODI GREY GLAVNA SESTRA 139,64 € 30.7.2024 

STOL TODI GREY GLAVNA SESTRA 139,64 € 30.7.2024 
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VITALITETNI APARAT DIGITALNI DP2000 
PULPPEN ZOBNA AMBULANTA 6 413,75 € 31.7.2024 

VITALITETNI APARAT DIGITALNI DP2000 
PULPPEN ZOBNA AMBULANTA 3 413,75 € 31.7.2024 

VITALITETNI APARAT DIGITALNI DP2000 
PULPPEN ZOBNA AMBULANTA 5 413,75 € 31.7.2024 

VITALITETNI APARAT DIGITALNI DP2000 
PULPPEN ZOBNA AMBULANTA 7 413,75 € 31.7.2024 

AKUMULATORSKI UDARNI VIJAČNIK VZDRŽEVALEC 155,62 € 29.7.2024 

TELEVIZOR HISENSE 32E4KT APARTMA GOZD MARTULJEK 151,72 € 6.8.2024 

LASER MERILNI LD60 VZDRŽEVALEC 128,28 € 10.8.2024 

REZALNIK ZA KINEZIOLOŠKI TRAK FASTU DELOVNA TERAPIJA-CDZOM 87,68 € 16.8.2024 

POČIVALO ZA NOGE ALCO TRITTY PODPORA IRIS 37,00 € 21.8.2024 

STOL KONFERENČNI WAIT ŠZA-SKUPNI PROSTOR 193,63 € 23.8.2024 

STOL KONFERENČNI WAIT ŠZA-SKUPNI PROSTOR 193,63 € 23.8.2024 

STOL KONFERENČNI WAIT ŠZA-SKUPNI PROSTOR 193,63 € 23.8.2024 

STOL KONFERENČNI WAIT ŠZA-SKUPNI PROSTOR 193,63 € 23.8.2024 

STOL KONFERENČNI WAIT ŠZA-SKUPNI PROSTOR 193,63 € 23.8.2024 

STOL KONFERENČNI WAIT ŠZA-SKUPNI PROSTOR 193,63 € 23.8.2024 

MERILNIK M6 COMF. Z ADAPTERJEM REF.AMBULANTA 5 IN 6 88,05 € 28.8.2024 

STOL PISARNIŠKI MERKUR ČRN PSIHIATER CDZO 199,54 € 28.8.2024 

ROČNIK ORTODONTSKA AMBULANTA 327,59 € 29.8.2024 

DRŽALO ZA MANUALNO OBRAČANJE ORTODONTSKA AMBULANTA 269,13 € 30.8.2024 

ROČNIK ZA INSTRUMENTE ORTODONTSKA AMBULANTA 136,40 € 31.8.2024 

ROČNIK ZA INSTRUMENTE ORTODONTSKA AMBULANTA 136,39 € 1.9.2024 

OTOSKOP RIESTER OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 250,86 € 2.9.2024 

MODEL ZOBNI ANKA-4 ORTODONTSKA AMBULANTA 268,52 € 6.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE ORTODONTSKA AMBULANTA 244,96 € 6.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE VERTIKALNE ORTODONTSKA AMBULANTA 189,64 € 6.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE ZA LUKNJE ORTODONTSKA AMBULANTA 244,96 € 6.9.2024 

MONITOR LENOVO THINKVISION 
OTROŠKA ZOBNA 
PREVENTIVA 181,45 € 10.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE HORIZONTALNE ORTODONTSKA AMBULANTA 189,64 € 13.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE  TOČKOVNE ORTODONTSKA AMBULANTA 183,84 € 13.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE  ZA LUKNJE 
PETITE ORTODONTSKA AMBULANTA 210,27 € 13.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE MEZIALNE ORTODONTSKA AMBULANTA 183,84 € 13.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE DISTALNE ORTODONTSKA AMBULANTA 183,84 € 13.9.2024 

KLEŠČE ORTODONTSKE ERASER ORTODONTSKA AMBULANTA 183,84 € 13.9.2024 

ZVOČNIK LOGITECH 
PRAVNO-KADROVSKA 
SLUŽBA 34,09 € 16.9.2024 

ZVOČNIK LOGITECH GLAVNA SESTRA 34,10 € 16.9.2024 

ZVOČNIK LOGITECH VZDRŽEVALEC AOP 34,10 € 16.9.2024 
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ZVOČNIK LOGITECH VZDRŽEVALEC AOP 34,10 € 16.9.2024 

GLASBENE VILICE REFERENČNA AMBULANTA 8 70,03 € 17.9.2024 

GLASBENE VILICE REFERENČNA AMBULANTA 9 70,02 € 17.9.2024 

MONITOR LED PHILIPS RAČUNOVODSTVO-FIN.KNJIG. 126,08 € 25.9.2024 

MONITOR LED PHILIPS RAČUNOVODSTVO-FIN.KNJIG. 126,07 € 25.9.2024 

VILIČAR ROČNI PALETNI SCHEPPACH VZDRŽEVALEC 365,34 € 30.9.2024 

REFLEKTOR LED AIGOSTAR Z 
DALJINCEM 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 42,82 € 16.9.2024 

REFLEKTOR LED AIGOSTAR Z 
DALJINCEM 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 42,82 € 16.9.2024 

OTOSKOP RIESTER OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 250,86 € 2.10.2024 

STIKALO DELOCK 
AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 158,31 € 2.10.2024 

REZERVNI NAPAJALNIK APC BLACK UPS 
PRO OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 277,66 € 4.10.2024 

REZERVNI NAPAJALNIK APC BLACK UPS 
PRO 

ZDRAVSTVENI DOM 
TRBOVLJE 277,66 € 4.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400198 VZDRŽEVALEC AOP 46,06 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400189 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23050201845 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23050201878 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400176 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400195 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400162 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400197 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400193 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
I23120400171 VZDRŽEVALEC AOP 46,07 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576940 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576949 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576944 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576952 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576947 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576946 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576948 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 
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ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576943 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576945 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

ČITALNIK PAMETNIH KARTIC GEMALTO 
S15A0238576941 VZDRŽEVALEC AOP 27,51 € 7.10.2024 

STOJALO ZA OBLAČILA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 49,91 € 11.10.2024 

POLICA ZA ČEVLJE HALS 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 32,43 € 11.10.2024 

MEHKA ŽOGA SOFFY 45 CM 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 10,56 € 23.10.2024 

SENSY ŽOGA 28 CM 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 13,53 € 23.10.2024 

MEGA SENSY ŽOGA 65 CM 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 23,54 € 23.10.2024 

MEGA SENSY ŽOGA 100 CM 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 63,58 € 23.10.2024 

ŽOGA VALJ 40 CM 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 29,68 € 23.10.2024 

ŽOGA VALJ PLUS 55 CM ZELENA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 39,88 € 23.10.2024 

ŽOGA VALJ PLUS 70 CM MODRA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 53,44 € 23.10.2024 

GYM ŽOGA 30 CM 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 10,57 € 23.10.2024 

MEHKA ŽOGA SOFTGYM OVER MAX 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 5,05 € 23.10.2024 

MEHKA ŽOGA SOFTGYM OVER MAX 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 5,04 € 23.10.2024 

THERA BAND UTEŽ 1,0 KG RUMENA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 19,05 € 23.10.2024 

THERA BAND UTEŽ 2,0 KG ZELENA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 24,56 € 23.10.2024 

THERA BAND UTEŽ 3,0 KG ČRNA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 29,65 € 23.10.2024 

BOSU BALANCE TRAINER 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 244,48 € 23.10.2024 

KLOP DELOVNA NASTAVLJIVA 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 198,60 € 23.10.2024 

TV SPREJEMNIK PHILIPS LED 
ČAKALNICA ŠOLSKIH ZOBNIH 
AMBULANT 188,56 € 28.10.2024 

NOSILEC TV STENSKI 
ČAKALNICA ŠOLSKIH ZOBNIH 
AMBULANT 14,48 € 25.10.2024 

PEČICA MIKROVALOVNA SAMSUNG KONZILJARNA SOBA 106,71 € 30.10.2024 

HLADILNIK GORENJE R619EEW5 CPZOPD 469,05 € 14.10.2024 

LUPA S STOJALOM LED ZOBNA TEHNIKA 170,49 € 30.10.2024 

OFTALMOSKOP RIESTER RA-ZDRAVNICA 360,59 € 6.11.2024 

ASPIRATOR ELEKTRIČNI ASPEED2 OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 237,12 € 7.11.2024 

INHALATOR MEDEL OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 125,60 € 7.11.2024 

INHALATOR MEDEL OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 125,60 € 7.11.2024 



 

Poslovno poročilo Zdravstvenega doma Trbovlje za leto 2024 

 87 

PROMOCIJSKI PULT FLEXI 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 461,55 € 20.11.2024 

MERILNIK KRVNEGA TLAKA OMRON M6 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 88,82 € 15.11.2024 

MERILNIK KRVNEGA TLAKA OMRON M6 SPLOŠNA AMBULANTA 3 88,81 € 15.11.2024 

MERILNIK KRVNEGA TLAKA OMRON M6 SPLOŠNA AMBULANTA 6 88,81 € 18.11.2024 

NOSILEC STENSKI ZA PROJEKTOR BOX 
CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 101,08 € 25.11.2024 

OPORA ZA DOJENČKE OBLAZINJENA (ZA 
UZ KOLKOV) OTROŠKO ŠOLSKI DISPANZER 420,00 € 14.11.2024 

STOJALO ZA OBLAČILA REŠEVALCI 44,91 € 20.11.2024 

STOJALO ZA OBLAČILA REŠEVALCI 44,91 € 20.11.2024 

DESKA GIBALNA TERAPEVTSKA DELOVNA TERAPIJA-CDZOM 116,90 € 28.11.2024 

KLOP DELOVNA NASTAVLJIVA DELOVNA TERAPIJA-CDZOM 158,72 € 28.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 47,02 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

REGAL SONGMICS 200X100X50 VZDRŽEVALEC 46,99 € 29.11.2024 

VOZIČEK RASKOG 35X45X78 BELA ZOBNA AMBULANTA 7 57,88 € 26.11.2024 

SET AKUMULATORSKEGA ORODJA 
MAKITA VZDRŽEVALEC 159,71 € 13.11.2024 

INTERKOM SISTEM TALKSAFE TELEFONSKA CENTRALA 198,64 € 6.12.2024 

REFLEKTOR LED 10 W POLNILNI VZDRŽEVALEC 24,02 € 7.12.2024 

MONITOR LENOVO THINK VISION T24I-30 RA-DELOVNA TERAPIJA 176,58 € 6.12.2024 

DISK SSD 4TB 2,5" SATA3 V-NAND TLC VZDRŽEVALEC AOP 334,89 € 6.12.2024 

BLAZINA TERAPEVTSKA ATLAS 
200X125/1,5 CM CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 174,60 € 10.12.2024 

BLAZINA TERAPEVTSKA ATLAS 
200X125/1,5 CM CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 174,60 € 10.12.2024 

BLAZINA TERAPEVTSKA ATLAS 
200X125/1,5 CM CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 174,59 € 10.12.2024 

BLAZINA RAVNOTEŽNA AIREX 85 CM CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 59,36 € 10.12.2024 

BLAZINA RAVNOTEŽNA AIREX 85 CM CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 59,36 € 10.12.2024 

BRV RAVNOTEŽNA MODRA CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 129,35 € 10.12.2024 

BLAZINA RAVNOTEŽNA AIREX BALANCE  RA-DELOVNA TERAPIJA 59,36 € 2.12.2024 

BLAZINA RAVNOTEŽNA AIREX BALANCE  RA-DELOVNA TERAPIJA 59,36 € 2.12.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/6 SPLOŠNA AMBULANTA 8 69,17 € 5.12.2024 

UNIČEVALEC DOKUMENTOV HSM S10/6 LABORATORIJ-ODVZEM 69,17 € 5.12.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO Z ROČNIMI 
OPIRALI RENNA BEŽ 

ZOBNA TEHNIKA ZA 
ORTODONTA  157,10 € 11.12.2024 
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STOL PISARNIŠKI BIRO Z ROČNIMI 
OPIRALI RENNA BEŽ 

ZOBNA TEHNIKA ZA 
ORTODONTA  157,10 € 11.12.2024 

STOL PISARNIŠKI BIRO Z ROČNIMI 
OPIRALI RENNA BEŽ CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 157,09 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

CENTER ZA KREPITEV 
ZDRAVJA 57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ 

ZOBNA TEHNIKA ZA 
ORTODONTA  57,24 € 11.12.2024 

STOL KONFERENČNI PRIMA KROMIRAN 
BEŽ CDZOM-DELOVNA TERAPIJA 57,20 € 11.12.2024 

ODER S PODESTOM ALUMINJASTI PRO 
TEC VZDRŽEVALEC 449,19 € 16.12.2024 

PREDALNIK KARTOTEČNI ZA A4 
1625X415X620 MM CPZOPD 341,96 € 19.12.2024 

PREDALNIK KARTOTEČNI ZA A4 
1625X415X620 MM CPZOPD 341,96 € 19.12.2024 

PREDALNIK KARTOTEČNI ZA A4 
1625X415X620 MM CPZOPD 341,96 € 19.12.2024 

PREDALNIK KARTOTEČNI ZA A4 
1625X415X620 MM CPZOPD 341,95 € 19.12.2024 

STOL PISARNIŠKI JURČEK ČRNO 
PODNOŽJE LESENO SEDIŠČE 

AMBULANTA ZA 
DENZITOMETRIJO 54,80 € 17.12.2024 

SPLETNA KAMERA LOGITECH HD 
WEBCAM C310 VZDRŽEVALEC AOP 28,01 € 20.12.2024 

SPLETNA KAMERA LOGITECH HD 
WEBCAM C310 VZDRŽEVALEC AOP 28,01 € 20.12.2024 

SPLETNA KAMERA LOGITECH HD 
WEBCAM C310 VZDRŽEVALEC AOP 28,01 € 20.12.2024 

SPLETNA KAMERA LOGITECH HD 
WEBCAM C310 VZDRŽEVALEC AOP 28,01 € 20.12.2024 

SPLETNA KAMERA LOGITECH HD 
WEBCAM C310 VZDRŽEVALEC AOP 28,01 € 20.12.2024 

REFLEKTOR PRENOSNI LED 51 W VZDRŽEVALEC 34,87 € 23.12.2024 

LED RAZSVETLJAVA KOMPLET ZOBNA AMBULANTA 3 277,96 € 23.12.2024 
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LED RAZSVETLJAVA KOMPLET ZOBNA AMBULANTA 3 277,96 € 23.12.2024 

LED RAZSVETLJAVA KOMPLET ZOBNA AMBULANTA 3 277,96 € 23.12.2024 

LED RAZSVETLJAVA KOMPLET ZOBNA AMBULANTA 5 274,00 € 24.12.2024 

LED RAZSVETLJAVA KOMPLET ZOBNA AMBULANTA 5 274,00 € 24.12.2024 

LED RAZSVETLJAVA KOMPLET ZOBNA AMBULANTA 5 274,00 € 24.12.2024 

STOJALO ZA OBLAČILA VZDRŽEVALEC 34,94 € 3.12.2024 

VRATA OMARE 1000/600 
ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 
1 70,63 € 24.12.2024 

VRATA OMARE 1000/600 
ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 
2 70,63 € 24.12.2024 

VRATA OMARE 1000/600 
ŠOLSKA ZOBNA AMBULANTA 
3 70,64 € 24.12.2024 

VRATA OMARE 500/600 VZDRŽEVALEC 47,49 € 24.12.2024 

REGAL 80/30/60 
ZOBNA TEHNIKA ZA 
ORTODONTA  132,74 27.12.2024 

STENA GARDEROBNA 60/200 
ZOBNA TEHNIKA ZA 
ORTODONTA  87,68 27.12.2024 

 


